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ТРЕБОВАНИЯ
 к организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства
 в муниципальном образовании   Ейский район, оказывающим 
услуги по предоставлению рабочих мест в коворкинг-центре


1. Настоящие Требования к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Ейский район, оказывающим услуги по предоставлению рабочих мест в коворкинг-центре (далее - Требования), разработаны в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 209-ФЗ), Законом Краснодарского края от 4 апреля 2008 года                           № 1448-КЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Краснодарском крае».
2. Инфраструктурой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Ейский район являются коммерческие и некоммерческие организации, которые привлекаются в качестве исполнителей для осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд муниципального образования Ейский район по оказанию поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее – Субъекты МСП), при реализации мероприятий муниципальной подпрограммы «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Ейском районе» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Ейского района», утвержденной постановлением администрации муниципального образования Ейский район от 5 сентября 2018 года № 700 «Об утверждении муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Ейского района» (далее - муниципальной программы (подпрограммы)), обеспечивающей условия для создания Субъектов МСП, и для оказания им поддержки (далее – организации, образующие инфраструктуру поддержки Субъектов МСП).
3. На территории муниципального образования Ейский район организации, образующие инфраструктуру поддержки Субъектов МСП, оказывающие услуги по предоставлению рабочих мест в коворкинг-центре Субъектам МСП при реализации муниципальной программы (подпрограммы) по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства, привлекаются в качестве исполнителя оказания таких услуг Субъектам МСП, путем заключения муниципального контракта на оказание услуг (далее - муниципальный контракт) в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Исполнитель).
4. Организация, образующая инфраструктуру поддержки Субъектов МСП, должна соответствовать требованиям, установленным муниципальным контрактом, статьей 15 Федерального закона № 209-ФЗ, а также не находиться в состоянии реорганизации, ликвидации или банкротства.
5. Услуги по предоставлению рабочих мест в коворкинг-центре (далее - услуги коворкинг-центра) Субъектам МСП должны оказываться в нежилом стационарном помещении, расположенном на территории муниципального образования Ейский район, находящемся в собственности, аренде (субаренде) или ином законном пользовании у Исполнителя и соответствовать требованиям, предусмотренным муниципальным контрактом. 
Оказание услуг коворкинг-центра Субъектам МСП осуществляется в соответствии с Федеральным законом № 209-ФЗ, муниципальным контрактом и договором о предоставлении рабочего места в коворкинг-центре на безвозмездной основе.
6. При оказании услуг коворкинг-центра Исполнитель:
взаимодействует с администрацией муниципального образования Ейский район и организациями, образующими инфраструктуру поддержки Субъектов МСП на территории Ейского района, Краснодарского края и Российской Федерации;
оказывает бесплатные услуги, определенные муниципальным контрактом, ведет их учет; 
предоставляет в администрацию муниципального образования Ейский район отчетную документацию, предусмотренную муниципальным контрактом;
осуществляет информирование Субъектов МСП через средства массовой информации, ресурсы сети «Интернет» о деятельности организации, образующей инфраструктуру поддержки Субъектов МСП, оказывающей услуги по предоставлению рабочих мест в коворкинг-центре, в том числе о месте и времени работы, контактных телефонах, адресе электронной почты.
7. Качество оказываемых Исполнителем услуг по предоставлению рабочих мест в коворкинг-центре должно соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации, иных нормам и требованиям, применяемых для оказания услуг.


Заместитель главы муниципального 
образования Ейский район, начальник 
управления экономического развития                                                Н.А. Зубченко

