
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЕЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от А^а ОА . №

г. Ейск

Об утверждении программы укрепления общественного 
здоровья на территории муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края 

на период до 2030 года

В целях реализации регионального и федерального проектов «Здоровье 
для каждого» национального проекта «Продолжительная и активная жизнь», в 
соответствии с письмом министерства здравоохранения Краснодарского края 
от 15 января 2026 г. № 48-21-10-384/26 «Об актуализации муниципальных 
программ укрепления общественного здоровья», руководствуясь статьями 50, 
52 Устава муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, постановляю:

1. Утвердить программу укрепления общественного здоровья на 
территории муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края на период до 2030 года согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации 
муниципального образования Ейский район от 30 октября 2020 г. № 869 «Об 
утверждении программы «Укрепление общественного здоровья на территории 
муниципального образования Ейский район».

3. Отделу информатизации администрации муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края (Иоутси Д.А.) разместить 
настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» .https://yeiskraion.ru

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
исполняющего обязанности заместителя главы муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края Должикова Р.К.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края Р.Ю. Бублик

https://yeiskraion.ru
u01_01



Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
ОТ АН. OX -LOT-fe № ЧЧЗ>

ПРОГРАММА 
УКРЕПЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО ЗДОРОВЬЯ 

НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ЕЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 
НА ПЕРИОД ДО 2030 ГОДА

Паспорт
Программы укрепления общественного здоровья на территории 

муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края на период до 2030 года

Ответственный
исполнитель

администрация муниципального образования Ейский 
муниципальный район Краснодарского края

Координатор 
программы

заместитель главы муниципального образования Ейский 
муниципальный район Краснодарского края (социальные 
вопросы)

Участники 
программы

управление образованием администрации муниципального 
образования Ейский район;
управление внутренней политики администрации 
муниципального образования Ейский муниципальный 
район Краснодарского края;
управление экономического развития и инвестиций 
администрации муниципального образования Ейский 
муниципальный район Краснодарского края;
отдел по делам молодежи администрации муниципального 
образования Ейский район;
отдел по физической культуре и спорту администрации 
муниципального образования Ейский район;
отдел потребительского рынка и услуг администрации 
муниципального образования Ейский муниципальный 
район Краснодарского края;
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отдел культуры муниципального образования Ейский 
район;
отдел по взаимодействию со средствами массовой 
информации администрации муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края;
государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Ейская центральная районная больница» министерства 
здравоохранения Краснодарского края (по согласованию);
Ейский филиал государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Наркологический диспансер»
министерства здравоохранения Краснодарского края (по 
согласованию);
государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Центр общественного здоровья и медицинской 
профилактики» министерства здравоохранения
Краснодарского края (по согласованию)

Цель программы увеличение доли граждан муниципального образования
Ейский муниципальный район Краснодарского края, 
ведущих здоровый образ жизни с 27,7 % до 31,8 % за счет 
формирования среды, способствующей ведению здорового 
образа жизни, включая здоровое питание, защиту от 
табачного дыма, снижение потребления алкоголя

Задачи 
программы

мотивирование граждан к ведению здорового образа жизни 
посредством проведения информационно-коммуникационной 
кампании, повышения информированности граждан в 
вопросах здоровья, а также вовлечения граждан в 
мероприятия по укреплению общественного здоровья;
проведение мероприятий по ограничению потребления 
табака, немедицинского потребления наркотических средств, 
психотропных веществ и алкоголя;
проведение мероприятий по увеличению физической 
активности граждан;
формирование культуры здорового питания населения;
реализация мероприятий по профилактике заболеваний и 
формированию здорового образа жизни граждан (далее - 
ЗОЖ) муниципального образования Ейский муниципальный 
район Краснодарского края;
развитие инфраструктуры общественного здоровья, создание 
условий для ведения ЗОЖ;
внедрение корпоративных программ укрепления здоровья 
работающих в крупных предприятиях муниципального 
образования Ейский муниципальный район Краснодарского 
края
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Целевые 
индикаторы 
реализации 
программы

1. Доля населения, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом, %.
2. Доля граждан старшего поколения, вовлечённых в 
активное долголетие, %.
3. Доля граждан, прошедших профилактический осмотр 
(диспансеризацию), % от плана.
4. Доля крупных (свыше 250 сотрудников) предприятий, 
участвующих в реализации корпоративных программ, от 
общего числа крупных предприятий в муниципальном 
образовании Ейский муниципальный район Краснодарского 
края, %.
5. Доля лиц с выявленным по результатам профилактических 
медицинских осмотров (далее - ПМО) и диспансеризации 
фактором риска «Табакокурение», %.
6. Доля лиц с выявленным по результатам ПМО и 
диспансеризации фактором риска «Нерациональное 
питание», %.
7. Доля лиц с выявленным по результатам ПМО и 
диспансеризации фактором риска «Низкая физическая 
активность», %.
8. Доля лиц, ведущих ЗОЖ, %.
9. Определение уровня грамотности и мотивации в вопросах 
здоровья и ведения ЗОЖ

Сроки 
реализации 
программы

2026-2030 годы

Финансирование 
мероприятий 
программы

финансирование мероприятий осуществляется в рамках: 
муниципальной программы «Развитие образования в Ейском 
районе», утвержденной постановлением администрации 
муниципального образования Ейский район 12 ноября 
2018 г. № 917 «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие образования в Ейском районе» (с изменениями); 
муниципальной программы «Развитие физической культуры 
и спорта в Ейском районе», утвержденной постановлением 
администрации муниципального образования Ейский район 
от 12 октября 2018 г. № 820 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие физической культуры 
и спорта в Ейском районе» (с изменениями);
муниципальной программы «Развитие культуры в Ейском 
районе», утвержденной постановлением администрации 
муниципального образования Ейский район от 15 ноября 
2018 г. № 926 «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие культуры в Ейском районе» (с изменениями);
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Ожидаемые 
результаты

муниципальной программы «Молодежь Ейского 
района», утвержденной постановлением администрации 
муниципального образования Ейский район от 13 января 
2015 г. №7 «О принятии муниципальной программы 
«Молодежь Ейского района» (с изменениями);
муниципальной программы «Строительство (создание) 
объектов государственной и муниципальной собственности в 
Ейском районе», утвержденной постановлением 
администрации муниципального образования Ейский 
район от 28 июля 2021 г. № 651 «Об утверждении 
муниципальной программы «Строительство (создание) 
объектов государственной и муниципальной собственности в 
Ейском районе» (с изменениями);
муниципальной программы Ейского городского поселения 
Ейского района «Формирование современной городской 
среды на 2025-2030 годы», утвержденной постановлением 
администрации Ейского городского поселения Ейского 
района от 25 апреля 2025 г. № 322 «Об утверждении 
муниципальной программы Ейского городского поселения 
Ейского района «Формирование современной городской 
среды на 2025-2030 годы» (с изменениями);
государственной программы Краснодарского края 
«Формирование комфортной городской среды», 
утвержденной постановлением главы администрации 
(Губернатора) Краснодарского края от 31 августа 2017 г. 
№ 655 «Об утверждении государственной программы 
Краснодарского края «Формирование комфортной городской 
среды» (с изменениями);
государственной программы Краснодарского края «Развитие 
физической культуры и спорта», утвержденной 
постановлением главы администрации (Губернатора) 
Краснодарского края от 12 октября 2015 г. № 962 
«Об утверждении государственной программы 
Краснодарского края «Развитие физической культуры и 
спорта» (с изменениями)

в результате реализации муниципальной программы к 
2031 году предполагается:
1) увеличение доли жителей муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края, 
систематически занимающихся физической культурой и 
спортом с 62 % до 70 %;
2) увеличение доли граждан старшего поколения, 
вовлечённых в активное долголетие с 45 % до 60%;
3) обеспечение выполнения 100 % плана по охвату жителей
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План основных 
мероприятий 
программы

диспансеризацией и ПМО;
4) увеличение доли крупных (свыше 250 сотрудников) 
предприятий, участвующих в реализации корпоративных 
программ, от общего числа крупных предприятий в 
муниципальном образовании Ейский муниципальный район 
Краснодарского края с 14 % до 85 %;
5) снижение доли лиц с выявленным по результатам ПМО и 
диспансеризации фактором риска «Табакокурение» с 19,3 % 
до 14,3 %;
6) снижение доли лиц с выявленным по результатам ПМО и 
диспансеризации фактором риска «Нерациональное 
питание» с 24,4 % до 19,4 %;
7) снижение доли лиц с выявленным по результатам ПМО и 
диспансеризации фактором риска «Низкая физическая 
активность» с 23,5 % до 18,5 %;
8) увеличение показателя «Доля лиц, ведущих ЗОЖ» 
с 27,7% до 31,8%.
9) проведение социологических опросов населения по 
определению уровня грамотности и мотивации в вопросах 
здоровья и ведения ЗОЖ

план основных мероприятий представлен в таблице 13

ПРОФИЛЬ ЗДОРОВЬЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЕЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 
(оценка первичной ситуации)

1. Географические особенности

Ейский район Краснодарского края образован 2 июня 1924 г. Площадь 
района: 212 тыс. га. Район омывается водами Таганрогского и Ясенского 
заливов, Ейского и Бейсугского лиманов, Азовским морем. С крупными 
городами район связан асфальтированным шоссе и железной дорогой. К 
населенным пунктам проложена разветвленная сеть дорог с регулярным 
автобусным сообщением.

Ейский район расположен в северо-западной части Краснодарского края. 
Характеризуется южной разновидностью умеренно-континентального климата 
с жарким летом и умеренно мягкой зимой.
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Климат района относится к континентальному климату умеренных 
широт, на который оказывают смягчающее влияние водные массы Азовского и 
климат приморских районов.

Рекреационная зона района включает в себя разнообразные виды 
природных факторов: лесной массив, открытые пространства косы, покрытые 
ровным слоем ракушки, морское побережье, минеральные лечебные йодо- 
бромные воды, приморский климат.

На территории Ейского района детально разведаны месторождения 
минеральных лечебных вод (ст-ца Должанская) и 3 месторождения лечебных 
иловых сульфидных грязей (о. Ханское, плес Глубокий, Бейсугский лиман).

На территории района расположены 40 населенных пунктов, 
административно-территориальное устройство включает 1 городское и 
10 сельских поселений.

Населенные пункты Ейского района расположены в разной удаленности 
от центра - г. Ейска, наиболее удалена станица Копайская (62 км от г. Ейска).

Город Ейск является административным центром муниципального 
образования Ейский муниципальный район Краснодарского края, расположен в 
247 км от Краснодара и 172 км от Ростова-на-Дону. По численности населения 
город Ейск относится к группе малых городов. Население города по состоянию 
на 1 января 2025 г. составляет 91,0 тыс. чел.

В городе расположены три парка, в том числе и центральный городской 
парк культуры и отдыха имени И.М. Поддубного.

Муниципальное казенное учреждение культуры Ейского городского 
поселения Ейского района «Парк культуры и отдыха имени И.М. Поддубного» 
является юридическим лицом, находящимся в ведении отдела культуры и 
молодежной политики администрации Ейского городского поселения Ейского 
района. Общая площадь парка составляет 20 гектар.

На территории парка расположены 17 досуговых объектов. 
Благоустройство, уборка и озеленение территории парка в течение года 
производится силами работников городского парка. В муниципальной 
собственности Ейского городского поселения находятся 17 аттракционов, 
которые сданы в аренду.

В 2024 году «Парк культуры и отдыха имени И.М. Поддубного» жители 
муниципалитета выбрали для благоустройства по программе «Формирование 
комфортной городской среды».

С июля 2025 г., в рамках муниципальной программы «Формирование 
современной городской среды на 2025-2030 годы», проведены работы по 
разработке проектно-сметной документации и концепции развития и 
благоустройства общественной территории «Парк им. И.М. Поддубного» в 
г. Ейске, согласно которым планируется реконструкция парка, направленная на 
приведение территории к современному архитектурно-планировочному облику, 
с учетом потребностей жителей и гостей города.

Территория Ейского района обладает высокой природной ценностью. В 
соответствии с государственным кадастром особо охраняемых природных 
территорий регионального и местного значения в Ейском районе находятся 
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3 особо охраняемые природные территории (далее - ООПТ), общей площадью 
11,973 тыс. га:

памятник природы регионального значения «Озеро Ханское», площадью 
9500 га (памятник природы представляет собой уникальное соленое озеро с 
многочисленными островами, но из-за высыхания острова стали частью 
поверхности озера);

памятник природы «Коса Камышеватская», площадь ООПТ - 1800 га 
(коса представляет собой систему древних береговых валов и понижений, 
ориентированных с северо-востока на юго-запад. Ракушка и ракушечный 
детрит составляет 80-95 % состава материала. Минеральная часть представлена 
кварцевым песком, гравием и небольшим количеством гальки);

памятник природы «Коса Долгая», площадью 190 га и охранная зона 
площадью 483,23 га («Коса Долгая» представляет собой узкий полуостров, 
вытянутый в северо-западном направлении, омываемый с юго-запада водами 
Азовского моря, а с северо-востока водами Таганрогского залива. В юго- 
восточной части косы расположена ст-ца Должанская).

На территории Ейского муниципального района Краснодарского края 
расположены предприятия ремонта летательных аппаратов, пищевой и легкой 
промышленности, промышленности строительных материалов, транспортной 
инфраструктуры, сельского хозяйства. В городе Ейске находятся 1 порт, 
1 аэропорт (военного назначения), по территории района проходят автодороги 
краевого значения и железнодорожные пути.

Территория успешно сочетает в себе морской компонент экономики 
(выход в Таганрогский залив и Азовское море), туризм и агропромышленный 
комплекс.

Город Ейск пользуется большой известностью как город-курорт. 
Уникальные условия - сероводородные источники, грязи Ханского озера, 
морские купания, теплый климат, физиотерапия — эти чудодейственные дары 
природы исцеляют больных и обеспечивают хороший отдых. На территории 
города работают санаторий, пансионат, базы отдыха, детский оздоровительный 
лагерь, туристические базы, гостиницы, отели, а также индивидуальные 
средства размещения. Профиль курорта - бальнеогрязевой и климатический. 
Основные лечебные факторы курорта - сероводородная хлористо-натриевая и 
йодобромная минеральные воды и лечебная грязь, а также климат и морские 
купания. Период морских купаний продолжается с конца мая по сентябрь. 
Такое сочетание природных лечебных минеральных вод и грязей делает г. Ейск 
курортом реабилитационным и уникальным по терапевтическому эффекту.

2. Демографические характеристики

Численность населения Ейского муниципального района Краснодарского 
края на 1 января 2025 г. составила 132 763 человека, из них в трудоспособном 
возрасте 72 179 человек - 54,4 % от численности постоянного населения 
района.

За десять лет численность населения Ейского муниципального района 
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Краснодарского края снизилась на 3,9 тыс. человек или на 2,9 %. Снижение 
численности населения связано с устойчивой естественной убылью населения, 
которая только частично перекрывается миграционным приростом.

В последние годы наблюдается приток граждан, вынужденно 
покинувших территорию Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей.

Таблица 1

Численность населения 
Ейского муниципального района Краснодарского края 

(на 1 января 2025 г.)

Наименование поселения

Всё 
население, 

человек

в том числе:

городское сельское

1 2 3 4
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 132 763 81 099 51 664

Ейское городское поселение 90 994 81 099 9 895
г. Ейск 81 099 81 099 -

Александровское сельское поселение 5 489 5 489
Должанское сельское поселение 6 593 6 593
Ейское сельское поселение 4 808 4 808
Камышеватское сельское поселение 4 369 4 369
Копайское сельское поселение 3 570 3 570
Красноармейское сельское поселение 2 457 2 457
Кухаривское сельское поселение 4 850 4 850
Моревское сельское поселение 1 854 1 854
Трудовое сельское поселение 2 260 2 260
Ясенское сельское поселение 5 519 5 519

В сравнении со среднекраевыми значениями Ейский муниципальный 
район Краснодарского края имеет повышенную демографическую нагрузку, 
обусловленную высокой долей населения старше трудоспособного возраста - 
30 % при среднекраевой 27,4 % (по данным за 2024 год).

Таблица 2

Динамика численности городского и сельского населения 
Ейского муниципального район Краснодарского края за 10 лет

Год Численность 
населения, всего

Городское население Сельское население

1 2 3 4
2016 136687 85192 51495
2017 135483 84259 51224
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1 2 3 4
2018 134929 83665 51264
2019 134491 83053 51438
2020 134696 83094 51602
2021 134830 83127 51703
2022 134657 82905 51752
2023 134379 82534 51845
2024 134117 82172 51945
2025 132763 81099 51664

Структура динамики сокращения численности населения показывает, что 
численность городского населения постоянно снижается, в то время как 
численность сельского населения остается приблизительно одинаковой с 
небольшими показателями роста в период 2028-2024 годов.

Численность городского населения Ейского района составляет 61 %, 
сельского 39 %.

В муниципальном образовании Ейский муниципальный район 
Краснодарского края с 2016 года по 2025 год показатели рождаемости и 
естественного прироста (убыли) населения имеют отрицательную динамику.

Таблица 3

Показатели естественного движения населения за 10 лет 
(по данным Краснодарстата, на 1000 населения)

Наименование 
показателя

год
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Рождаемость 
(на 1000 насе­
ления)

9,8 7,8 8,1 7,1 6,7 7,3 6,3 6,1 5,2 5,1

Общая 
смертность 
(на 1000 насе­
ления)

14,7 14,4 14,3 13,8 15,9 18,9 16,3 14,1 15,7 15,06

Смертность в 
трудоспособ­
ном возрасте

5,2 5,02 4,7 4,4 4,5 5,8 6,3 5,02 5,16 5,4

Младенческая 
смертность 
(на 1000 родив­
шихся)

- 2 4 2 2 8 - 3 4 2

Материнская 
смертность 
(число случаев)

- - - - - - - - - -

Естественный 
прирост 
(убыль)

-5,3 -6,46 -6,17 -6,71 -9,22 -11,62 -10,01 -7,93 -10,5 -9,9
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Анализируя демографический потенциал Ейского муниципального 
района Краснодарского края, можно предположить, что на сокращение 
рождаемости влияют следующие факторы.

В первую очередь в районе наблюдается сокращение численности 
женщин активного репродуктивного возраста 25-34 лет (возраст, на который 
приходится наибольшее число повторных рождений).

Другой причиной снижения рождаемости является увеличение возраста 
матерей. Согласно статистическим данным с 2007 года средний возраст 
женщин, родивших ребенка, увеличился на 2 года и составил 28,3 года 
(2007 год - 26,5 года), т. е. имеет место фактор «отложенного рождения» детей.

Таблица 4

Анализ половозрастной структуры населения 
по состоянию на 1 января 2024 г.

Возраст/ 
пол

Мужчины Женщины Всего
человек доля от всех 

мужчин (%)
человек доля от всех 

женщин (%)
человек доля от всего 

населения (%)
1 2 3 4 5 6 7

0-17 12531 20,2 12264 17,0 24795 18,5
18-24 4756 7,7 4706 6,5 9462 7,1
25-34 7908 12,7 6772 9,4 14680 10,9
35-44 10148 16,3 9662 13,4 19810 14,8
45-54 8403 13,5 9270 12,9 17673 13,2
55-64 8298 13,4 10611 14,7 18909 14,1
65-69 3892 6,2 5739 8,0 9631 7,2
70+ 6166 9,9 12991 18,0 19157 14,3

Итого 62102 72015 134117

Для оценки половозрастного состава населения в Ейском районе 
применены имеющиеся данные управления Федеральной службы 
государственной статистики по Краснодарскому краю и Республики Адыгея 
на 1 января 2024 г.: общая численность населения Ейского района' 
составила 134 117 человек, из них мужчины - 62 102 человека, женщины - 
72 015 человек.

Молодое население (от 0 до 17 лет) - 24 795 человек (18,5 %).
Работающее население (от 18 до 59 лет) - 69 972 человека (52 %).
Пожилое население (60 лет и старше) - 39 350 человек (29,5 %).
По состоянию на 1 января 2024 г. доля женщин фертильного возраста 

среди всех женщин Ейского района составляла 40 %.
Анализ половозрастной пирамиды говорит о видимом половом



и

дисбалансе населения, в результате которого формируется регрессивный тип 
половозрастной пирамиды.

Мужчины: 62 102 человека

О 2000 4000 6000 8000

Женщины: 72 015 человек

Рисунок 1. Численность и возрастной состав мужчин и женщин 
на 1 января 2024 г.

Среди молодых людей преобладают мужчины, однако с возрастом 
разница сокращается (очень небольшой промежуток времени с 40 до 44 лет 
число мужчин и женщин примерно выравнивается), а после 45 лет количество 
женщин увеличивается и после 70 лет превышает в два раза.

Таким образом, на территории района отмечается тенденция к росту 
числа лиц пожилого возраста среди женского населения. У пожилых женщин 
наблюдается значительное численное преимущество над мужчинами, что 
связано с большей продолжительностью жизни женщин. Общий процент 
пожилого населения превышает 29 %, что свидетельствует о старении 
населения.

Возрастная структура населения определяет демографические процессы 
на территории района, а также формирует потребность в определенных 
объектах социальной инфраструктуры.

В 2025 году (по сравнению с 2016 годом) в 3,3 раза увеличились 
показатели смертности от болезней нервной системы; в 3,6 раза — от болезней 
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мочеполовой системы; в 2,9 раза - от болезней эндокринной системы; в 2,1 раза
- от инфекционных и паразитарных заболеваний, также незначительно 
возросли показатели смертности от травм и отравлений.

Следует отметить снижение показателей смертности от новообразований
- на 15 %; от болезней системы кровообращения - на 21 %, болезней органов 
пищеварения - на 23,5 %, болезней органов дыхания - на 74 %, болезней кожи 
и подкожной клетчатки - на 18 %.

Болезни системы кровообращения, несмотря на снижение показателя в 
2025 году (в сравнении с 2016 годом), традиционно занимают первое место в 
структуре смертности района. К ним относятся: ишемическая болезнь сердца, 
инсульты, атеросклероз и другие патологии.



Таблица 5

Смертность по основным группам заболеваний в динамике за 10 лет 
(всего случаев/показатель на 100 тыс. населения)

Год Новообра­
зования

Болезни 
системы 
крово- 

обраще-ния

Болезни 
нервной 
системы

Болезни 
органов 

пищеварения

Травмы, 
отравления

Инфек­
ционные и 

паразитарные 
болезни

Болезни 
органов 
дыхания

Болезни 
эндокринной 

системы

Болезни 
мочеполовой 

системы

Болезни кожи 
и п/к 

клетчатки

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

слу­
чаев

по­
каза­
тель

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2016 312 228,3 947 692,8 138 101,0 125 91,4 130 95,1 8 5,9 55 40,2 37 27,1 32 23,4 21 15,4
2017 252 186,0 995 734,4 156 115,1 117 86,4 107 79,0 10 7,4 49 36,2 26 19,2 40 29,5 8 5,9
2018 259 192,0 955 707,8 150 111,2 115 85,2 84 62,3 10 7,4 42 31,1 100 74,1 49 36,3 6 4,4
2019 237 176,2 690 513,0 200 148,7 112 83,3 78 58,0 13 9,6 36 26,8 105 77,8 125 92,6 11 8,2
2020 236 174,9 687 509,2 522 386,9 115 85,2 104 84,1 21 15,5 31 23,0 209 154,9 169 125,3 7 5,2
2021 245 181,9 726 539,0 484 359,3 107 79,4 109 80,9 5 3,7 41 30,4 242 179,7 142 105,4 5 3,7
2022 224 166,3 677 502,6 522 386,9 115 85,2 120 89,1 10 7,4 40 29,8 209 154,9 169 125,3 8 5,9
2023 241 178,9 732 543,4 467 346,7 94 69,8 105 78,0 10 7,4 24 25,1 92 68,3 47 34,9 14 10,4
2024 222 172,6 753 560,4 513 381,8 102 84,2 112 83,0 13 9,6 20 14,9 115 85,2 119 88,2 14 10,4
2025 260 193,3 736 547,2 454 337,6 94 69,9 133 98,9 17 12,6 14 10,4 105 78,1 112 83,3 17 12,6
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Ключевую роль играет контроль факторов риска и доступность 
современной медицинской помощи, включая диагностику и лечение.

Факторы риска:
артериальная гипертензия - прямой предшественник ишемической 

болезни сердца, инфаркта миокарда и мозгового инсульта;
дислипидемия (нарушение липидного обмена) - повышенный уровень 

холестерина увеличивает риск атеросклероза;
курение - повышает риск смертности от сердечно-сосудистых заболеваний 

из-за токсичного влияния никотина, вредных веществ в дыме и снижения 
поступления кислорода в кровь;

ожирение и низкая физическая активность - создают многокомпонентную 
нагрузку на организм, часто выступают в рамках метаболического синдрома;

психоэмоциональные факторы - хронический стресс, депрессия и 
тревожные расстройства повышают риск развития острых состояний;

генетическая предрасположенность и пр.
На втором месте в структуре смертности находятся болезни нервной 

системы.
К ним относятся: нейро дегенеративные заболевания (болезнь 

Альцгеймера, болезнь Паркинсона), цереброваскулярные патологии, эпилепсия 
и другие расстройства.

Факторы риска:
злоупотребление алкоголем и курение;
наследственные факторы;
внутриутробные инфекции и низкий вес при рождении (для детей);
стресс и психосоциальные факторы;
профессиональные вредности (воздействие токсичных веществ, шума, 

вибрации) и пр.
Новообразования занимают третье место в структуре смертности района.
Факторы риска:
курение и употребление алкоголя (значительно повышают риск развития 

рака, особенно рака легких, опухолей головы и шеи);
избыточный вес (связан с повышенным риском некоторых видов рака);
инфекции, например, вирус папилломы человека;
генетическая предрасположенность.
В целях снижение смертности необходимо расширить работу по:
профилактике факторов риска: борьбе с курением и злоупотреблением 

алкоголем, продвижению здорового питания и физической активности, 
управлению стрессом;

улучшению диагностики и лечения: развитие современных методов 
диагностики, обеспечение доступности высокотехнологичной медицинской 
помощи;

повышению квалификации медицинского персонала и улучшение условий 
труда в медицинских учреждениях.

Снижение смертности от этих причин напрямую влияет на ожидаемую 
продолжительность жизни и демографическую ситуацию.
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Отмечается рост смертности от травм, отравлений и некоторых других 
последствий воздействия внешних причин - 6,6 % от общей смертности.

Причинами смертности в 2025 году стали: дорожно-транспортные 
происшествия - 11 человек; пожар - 1 человек; нападение - 6 человек; 
случайное отравление алкоголем — 0; переохлаждение — 5 человек; повешение с 
неопределенными намерениями - 19 человек; специальная военная операция — 
88 человек.

Смертность от травм и отравлений является значимой проблемой, 
требующей комплексного похода. Ключевыми направлениями работы должны 
стать: профилактика рискованного поведения, повышение осведомленности 
населения: обучение правилам оказания первой помощи, соблюдения 
безопасности на дорогах, развитие дорожной инфраструктуры и контроль за 
соблюдением правил дорожного движения, профилактика алкоголизма и 
злоупотребления наркотиками, усиление охраны труда, регулярные проверки 
оборудования, обучение персонала.

Таблица 6

Анализ смертности лиц трудоспособного возраста 
за 2021-2025 годы 

(показатель на 100 тыс. населения)

Классы 
заболе­
ваний

2021 2022 2023 2024 2025 Край 
2025

2025 
к 

2021, 
в%

слу­
чаи

по­
каза­
тель

слу­
чаи

по­
каза­
тель

слу­
чаи

по­
каза­
тель

слу­
чаи

по­
каза­
тель

слу­
чаи

по­
каза­
тель

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Инфек- 
циоон- 
ные и 

парази­
тарные 
болезни

2 2,7 3 4,2 4 5,3 9 12,5 15 20,8 22,3 670,0

Злока­
чествен­

ные 
новооб­
разова­

ния

58 79,5 51 70,8 60 79,5 40 55,7 45 62,5 65,4 -21,4

Болезни 
системы 
крове­
творе­

ния

109 149,3 118 163,8 100 132,6 120 167,0 86 119,4 150,3 -20,0

Болезни 
эндокри 

иной 
системы

33 45,2 44 61,1 16 21,2 9 12,5 15 20,8 20,9 -54,0

Психи­
ческие 

рас­
стройст­

ва
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1 2 3 4 5 6 7 8 р 1О и

Болезни 
нервной 
системы

68 93,1 60 83,3 71 94,1 45 62,6 37 41,1 104,4 -55,9

Болезни 
органов 
дыхания

9 12,3 12 16,7 12 15,9 4 5,0 3 4,2 4,2 -65,9

Болезни 
органов 
пищева­
рения

35 47,9 39 54,1 25 33,1 34 51,9 32 44,4 44,5 -7,3

Болезни 
кожи и 

подкож­
ной 

клет­
чатки

1 1,4 1 1,4 4 5,3 2 2,8 2 2,8 100 100

Болезни 
костно- 
мышеч­

ной 
системы

2 2,7 2 2,8 3 4,0 2 2,8 100 -100

Болезни 
мочепо­
ловой 

системы

26 35,6 22 30,5 7 9,3 7 9,7 11 9,7 18,1 -72,8

Врож­
денные 
анома­

лии

2 2,7 1 1,4 - - 1 1,4 100 -48,1

Травмы 
и 

отравле­
ния

55 75,3 50 69,4 64 84,8 79 109,9 129 179,0 80,7 137,7

Прочее: 20 14,8 55 75,1 4 5,6 20 14,9 15 19,9 28,5 34,5
Всего: 420 575,3 458 635,7 362 464,0 371 516,3 391 542,7 526,0 -5,7

В 2025 году (по сравнению с 2021 годом) снизился общий показатель 
смертности в трудоспособном возрасте на 5,7 %, при этом в 7,7 раз увеличился 
показатель смертности лиц трудоспособного возраста от инфекционных и 
паразитарных инфекций, в 2,4 раза - от травм и отравлений, и в 2025 году 
занимает первое место в структуре смертности трудоспособного населения. 
Второе место занимает смертность от болезней системы кровообращения, 
третье место - от злокачественных новообразований.

Снижение показателя смертности в трудоспособном возрасте 
наблюдается от злокачественных новообразований на 21,4 %, от болезней 
системы кроветворения - на 20 %, от болезней эндокринной и нервной систем
- в 2 раза, болезней органов дыхания - в 3 раза, болезней мочеполовой системы
- в 2 раза. Показатель смертности в трудоспособном возрасте от болезней 
органов пищеварения остается на прежнем уровне.

Заболеваемость населения характеризуется числом случаев заболеваний, 
выявленных (или взятых под диспансерное наблюдение) в течение года при 
обращении в лечебно-профилактические организации или при 
профилактическом осмотре. Первичная заболеваемость регистрируется при 
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установлении пациенту диагноза впервые в жизни. Общая заболеваемость 
населения характеризуется общим числом случаев заболеваний, 
зарегистрированных в течение года. При этом учитываются пациенты, которым 
диагноз установлен как впервые, так и при повторном (многократном) 
обращении по поводу данного заболевания.

Заболеваемость населения по основным группам заболеваний в 
муниципальном образовании в динамике за 10 лет представлена в таблице 7, 
динамика общей и первичной заболеваемости за 2016-2025 годы - в таблице 8.

Таблица 7

Заболеваемость населения по основным группам заболеваний 
в муниципальном образовании в динамике за 10 лет

Наименование 
классов и 
отдельных 
болезней

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И
Зарегистрировано 
заболеваний, 
всего, в том числе:

168182 124722 137078 157736 136332 63194 64381 65790 60018 60970

Некоторые инфек­
ционные и парази­
тарные болезни

6465 6476 6251 3390 2358 1437 844 676 613 576

Новообразования 6359 5021 8228 8025 6387 4050 3921 3934 3571 3858
Болезни крови, 
кроветворных 
органов и 
отдельные нару­
шения, вовле­
кающие иммун­
ный механизм

723 516 519 309 308 135 52 54 54 55

Болезни эндокрин­
ной системы, рас­
стройства питания 
и нарушения 
обмена веществ

9454 9607 9531 7360 9556 9641 10047 10218 9818 9589

Психические 
расстройства и 
расстройства 
поведения

6642 7033 5093 1743 5174 1774 560 - -

Болезни нервной 
системы 6270 5554 5662 3046 2402 815 513 454 682 507

Болезни глаза и 
его придаточного 
аппарата 1024 940 965 1029 1427 2635 1587 1702 1633 1518

Болезни уха и 
сосцевидного 
отростка 5639 5294 5418 5149 3455 1698 1127 1745 1800 1533

Болезни системы 
кровообращения 21822 21375 21468 38114 19696 20070 24065 24291 22898 28195
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Болезни органов 
дыхания 44595 43683 44416 13931 26349 5570 5910 5910 5868 4545

Болезни органов 
пищеварения 13864 19131 18187 8434 7086 3712 3248 3283 3065 2783

Болезни кожи и 
подкожной 
клетчатки 9808 9481 9436 63 914 182 98 98 98 98

Болезни костно­
мышечной сис­
темы и соедини­
тельной ткани

11252 10289 10460 13121 9581 3217 2943 5747 2913 2670

Болезни мочепо­
ловой системы 8597 8240 8373 11453 9581 3217 2943 5747 2913 2670

Врожденные ано­
малии (пороки 
развития), дефор­
мации и хромо­
сомные нару­
шения

660 460 456 39 384 341 23 23 23 23

Травмы, отрав­
ления и некоторые 
другие последст­
вия воздействия 
внешних причин

4711 4522 4581 4729 4896 5244 4350 4148 3571 3625

Беременность, 
роды и послеро­
довой период 608 607 826 1100 603 668 770 828 770 709

COVID-19 - - - - 2086 2531 2673 646 392 -

В 2020-2022 годах наблюдались изменения в структуре заболеваемости, 
связанные с инфекцией COVID-19. Стресс, изменения образа жизни 
(гиподинамия, нарушение режима питания) во время пандемии способствовали 
росту функциональных расстройств и обострению некоторых хронических 
заболеваний.

Таким образом, динамика общей и первичной заболеваемости за 
последние годы отражает сложное взаимодействие медицинских, социальных 
и экономических факторов, а также изменения в системе здравоохранения.

Таблица 8

Динамика общей и первичной заболеваемости за 2016-2025 годы 
(на 1000 человек соответствующего возраста)

Показа- 
тели

год
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Детское население (0-14 лет)

Общая 
заболевае­
мость

33792 35598 37078 19731 15194 9209 5056 3974 3647 3507



19

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Первичная 
заболевае­
мость

2870 23331 23539 16479 12673 6087 911 732 445 359

Диспан­
серный 
учет

5416 2804 1958 2220 4285 3604 3324 3390 3264 3338

Подростковое население от 15 до 17 лет
Общая 
заболевае­
мость

9699 8029 7483 2578 4759 2660 1959 1391 1044 1106

Первичная 
заболевае­
мость

7232 3887 4008 1442 4071 2240 592 290 120 153

Диспан­
серный 
учет

2400 1168 1103 622 591 1329 1229 1002 952 1032

Взрослое население от 18 и старше
Общая 
заболевае­
мость

124691 124722 124406 135427 116468 78148 81270 79133 70745 75943

Первичная 
заболевае­
мость

46163 46082 44621 42950 46171 36090 23917 19167 12853 12117

Диспан­
серный 
учет

38928 39444 41645 42447 49739 58261 64381 65790 60018 60970

3. Социально-экономические показатели

По данным Краснодарстата среднемесячная заработная плата по крупным 
и средним предприятиям в муниципальном образовании за 2025 год достигла 
63 375,4 руб., в Краснодарском крае - 84 223,9 руб., таким образом уровень 
заработной платы составил 75,2 % от среднекраевого значения.

В рэнкинге муниципальных образований, составляемом министерством 
экономики Краснодарского края, по темпам роста заработной платы Ейский 
район в 2025 году входил в пятерку лидеров.

На крупных и средних предприятиях Ейского района занято 18,3 тыс. 
человек. За период 2020-2024 годов численность занятых в экономике Ейского 
района возросла на 1,9 %.

Доля занятых в общей численности населения за последние пять лет 
возросла в Ейском районе - с 46,5 % до 47,8 %.

В Ейском районе фактический показатель фонда оплаты труда за период 
с 2020 по 2024 годы увеличился на 54,8 %, достигнув 14,2 млрд. руб. По оценке 
2025 года показатель ожидается на уровне 17,2 млрд. руб. Среднемесячная 
заработная плата по полному кругу предприятий в 2024 году сложилась на 
уровне 52,2 тыс. руб., темп роста за пять лет составил 189,5 %.

Увеличение ФОТ по крупным и средним организациям связано, в 
основном, с доведением средней заработной платы работников бюджетной 
сферы (в здравоохранении, образовании, культуре, спорте, социальном 
обслуживании и др.) до и выше среднекраевого уровня.
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Кроме того, на рост показателя оказывает влияние ежегодное увеличение 
минимального размера оплаты труда.

По организациям, не относящимся к субъектам малого 
предпринимательства, среднесписочная численность по итогам 2025 года 
ожидается на уровне 18340 чел. (100,2 % к уровню предыдущего года), 
показатель средней заработной платы прогнозируется на уровне 66112,3 руб., 
с темпом роста 122,8 %.

Уровень безработицы в Ейском районе на 1 января 2026 года - 0,5 % 
(показатель сохранен на уровне предыдущего года), среднекраевой уровень - 
0,3 % (за 2025 год в среднем по краю произошло увеличение с 0,2 до 0,3 %).

4. Распространенность факторов развития 
хронических неинфекционных заболеваний

К ключевым факторам риска развития хронических неинфекционных 
заболеваний (далее - ХНИЗ) относятся: курение, употребление алкоголя, 
нерациональное питание и низкая физическая активность.

Динамика факторов риска развития ХНИЗ в муниципальном образовании 
Ейский муниципальный район Краснодарского края, выявленных у граждан по 
результатам ПМО и диспансеризации за период с 2016 по 2025 год 
представлена в таблице 9.



Таблица 9

Распространённость факторов риска развития ХНИЗ в муниципальном образовании за 10 лет 
в сравнении с показателями по Краснодарскому краю и Российской Федерации

Пока­
затель

Курение Потребление 
алкоголя

Нерациональное 
питание

Низкая 
физическая 
активность

Гипертония Избыточная 
масса тела и 

ожирение

Гипергликемия Гиперхолесте­
ринемия

Год МО КК РФ МО КК РФ МО КК РФ МО КК РФ МО КК РФ МО КК РФ МО КК РФ МО КК РФ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

2016 37,0 30,5 13,3 о,1 1,0 X 35,0 34,4 27,0 8,6 33,5 18,9 17,1 35,3 X 26,0 22,8 X 3,4 5,1 X 8,0 14,6 X
2017 39,8 31,1 12,9 0,1 0,9 X 38,4 34,4 28,8 40,1 34,1 19,8 13,0 34,7 X 25,2 22,7 X 3,4 4,3 X 9,0 14,7 X
2018 39,4 30,5 12,1 0,1 0,7 X 38,0 34,8 26,7 41,7 34,4 19,0 15,5 35,1 X 25,2 22,5 X 3,5 4,9 X 9,2 15,9 X
2019 39,1 34,7 10,6 0,1 1,2 0,9 38,1 36,8 27,6 40,0 38,5 19,0 14,6 38,6 14,8 25,5 25,0 X 3,4 6,0 4,1 4,9 19,4 X

2020 39,0 31,0 9,6 0,1 0,8 0,8 38,1 35,1 24,9 31,1 34,9 18,7 14,5 34,9 13,3 25,1 24,0 X 3,4 4,4 4,4 4,9 14,4 X
2021 33,2 21,3 9,5 0,1 0,5 0,8 28,8 25,2 22,2 29,8 25,1 16,6 6,2 18,6 25,3 31,4 25,4 25,5 1,6 5,0 4,6 6,2 13,2 X
2022 40,4 26,0 9,6 0,4 1,1 0,8 34,4 29,4 24,0 29,1 29,3 18,6 50,1 20,6 26,0 34,4 31,5 27,7 5,5 7,3 4,9 12,9 16,6 15,4

2023 18,4 23,7 10,7 0,1 0,6 0,9 25,5 30,3 26,9 24,4 29,7 21,5 53,7 22,2 27,5 25,0 33,3 X 5,1 5,7 6,0 10,6 23,3 X
2024 19,9 19,1 10,2 0,1 0,4 0,9 22,8 25,3 23,6 22,7 24,2 21,1 53,7 19,6 27,4 32,7 37,2 34,5 5,9 5,7 6,5 11,6 16,1 18,3

2025 19,3 19,2 X 0,1 0,5 X 24,4 24,9 X 23,5 23,6 X 25,1 19,6 X 35,8 38,3 X 5,9 6,0 X 16,5 17,4 X
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Необходимо отметить положительную динамику в части снижения доли 
лиц с выявленным фактором риска «Табакокурение» с 37,0 % в 2016 году 
до 19,3 % в 2025 году, что практически соответствует среднекраевому значению 
(19,2 %), но превышает общероссийский показатель (10,2% по данным 2024 
года).

Кроме того, показатель пагубного потребления алкоголя на протяжении 10 
лет находится на низком уровне (0,1, в 2022 году - 0,4). Показатель ниже 
среднекраевого (0,5 %) и общероссийского (0,9 %).

Также отмечается положительная динамика в части снижения фактора 
риска «Нерациональное питание» (с 35,0 % в 2016 году до 24,4 % в 2025 году). В 
2025 году данный показатель ниже среднекраевого значения (24,9 %), но выше 
общероссийского показателя (23,6 % по данным 2024 года).

Показатель «Низкая физическая активность» в 2016 году имел значение 8,6 
%, что в разы ниже среднекраевого показателя 2016 года (33,5 %), что могло быть 
связано с недостаточным учетом лиц с указанным фактором риска.

В период с 2017 года по 2019 год показатель «Низкая физическая 
активность» был на уровне 40,0 % и более; далее следовал волнообразный спад 
(с 31,1 % в 2020 году до 23,5 % в 2025 году).

Показатель 2025 года близок к среднекраевому значению (23,6 %), но 
превышает общероссийский показатель (21,1 %).

Вместе с тем, наблюдается отрицательная динамика в части увеличения 
доли лиц с избыточной массой тела и ожирением (с 26,0 % до 35,8 %), что требует 
включения в программу дополнительных мероприятий по пропаганде 
рационального питания и увеличению физической активности, привлечения 
граждан к систематическим занятиям спортом, созданию условий для ведения 
здорового образа жизни.

Также наблюдается рост доли лиц с выявленным повышением глюкозы (с 
3,4 % в 2016 году до 5,9 % в 2025 году) и холестерина (с 8,0 % до 16,5 % 
соответственно) крови, а также доли лиц с повышенным артериальным 
давлением (с 17,1 % до 25,1 %).

1. Доля граждан, ведущих здоровый образ жизни

Одним из показателей Федерального проекта «Здоровье для каждого» 
национального проекта «Продолжительная и активная жизнь» является 
показатель «Доля граждан, ведущих здоровый образ жизни».

Показатель рассчитывается в соответствии с утвержденной Методикой 
расчета показателя «Доля граждан, ведущих здоровый образ жизни, %» 
федерального проекта «Здоровье для каждого».

Это интегральный показатель приверженности населения здоровому 
образу жизни, представляющий собой сочетание поведенческих факторов риска, 
является условной характеристикой здорового образа жизни и включает в себя 
следующие индикаторы/компоненты:

отсутствие курения;
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исключение нерационального питания;
отсутствие низкой физической активности;
отсутствие риска пагубного потребления алкоголя;
отсутствие риска потребления наркотических средств и психотропных 

веществ без назначения врача.
При расчете показателя учитывается отсутствие перечисленных факторов 

риска среди граждан 18 лет и старше, прошедших профилактический 
медицинский осмотр и диспансеризацию, а также региональный поправочный 
коэффициент.

Таблица 10

Доля граждан, ведущих здоровый образ жизни

Таблица 11

Год Доля лиц, ведущих ЗОЖ Всего Поправочный 
коэффициент

Итого доля лиц, 
ведущих ЗОЖ

1 2 3 4 5
2021 Всего прошло 

диспансеризацию и ПМО
33755 0,935 5,8

Не имеют факторов риска 2108
% 6,2

2022 Всего прошло 
диспансеризацию и ПМО

40244 0,935 2,5

Не имеют факторов риска 1091
% 2,7

2023 Всего прошло 
диспансеризацию и ПМО

51945 0,935 3,8

Не имеют факторов риска 2105
% 4,1

2024 Всего прошло 
диспансеризацию и ПМО

64483 0,935 65,1

Не имеют факторов риска 44918
% 69,65

2025 Всего прошло 
диспансеризацию и ПМО

64737 0,935 27,7

Не имеют факторов риска 19157
% 29,6

Плановые показатели доли лиц, 
ведущих здоровый образ жизни, по Краснодарскому краю

Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030
1 2 3 4 5 6 7

Плановый показатель по 
Ейскому району 27,7 28,5 29,3 30,1 30,9 31,8

Плановый показатель по 
Краснодарскому краю 14 14,6 15,3 16 16,9 18,1
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Необходимо отметить, что показатель по Ейскому району имеет 
значительные колебания на протяжении 5 лет, в 2025 году превышает 
среднекраевой показатель.

Одной из основных целей настоящей программы является увеличение 
доли лиц, ведущих здоровый образ жизни. Необходимо обеспечить стойкое 
планомерное увеличение данного показателя за счет проводимых в 
муниципальном образований мероприятий по повышению мотивации 
населения к ведению здорового образа жизни, своевременному выявлению и 
коррекции факторов риска возникновению ХНИЗ, формированию 
благоприятной муниципальной среды для ведения ЗОЖ, увеличению числа 
спортивных объектов, проведению работы по профилактике зависимостей, 
популяризации здорового питания, охвату работающих граждан 
корпоративными программами укрепления здоровья, проведению 
активной информационно - коммуникационной кампании, организации 
межведомственного взаимодействия по вопросам охраны здоровья граждан.

6. Общая характеристика системы здравоохранения и состояния 
общественного здоровья (ресурсы, кадры)

В Ейском районе сложилась многолетняя тенденция к сокращению 
численности населения за счет таких составляющих демографического 
развития, как рождаемость, смертность и миграция, продолжительность жизни, 
приобретая признаки депопуляции.

Одним из ключевых факторов снижения смертности и увеличения 
продолжительности жизни является уровень развития здравоохранения.

Высокое качество жизни напрямую зависит от возможности 
своевременно получать необходимую медицинскую помощь. В том числе 
проходить регулярные обследования, чтобы предупреждать и обнаруживать 
заболевания, которые могут не давать о себе знать, восстанавливаться после 
травм и операций, наблюдаться у квалифицированных специалистов.

Чтобы медицинская поддержка была доступна даже в отдаленных и 
малонаселенных местах страны, работает нацпроект «Продолжительная и 
активная жизнь».

Медицинская помощь населению Ейского района оказывается:
государственным бюджетным учреждением здравоохранения «Ейская 

центральная районная больница» министерства здравоохранения 
Краснодарского края (далее - ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК);

государственным бюджетным учреждением здравоохранения
«Стоматологическая поликлиника Ейского района» министерства 
здравоохранения Краснодарского края;

Ейским филиалом государственного учреждения здравоохранения 
«Клинический онкологический диспансер № 1» министерства здравоохранения 
Краснодарского края;

государственным бюджетным учреждением здравоохранения 
«Ейский кожно-венерологический диспансер» министерства здравоохранения
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Краснодарского края;
государственным бюджетным учреждением здравоохранения «Ейский 

психоневрологический диспансер» министерства здравоохранения 
Краснодарского края;

государственным бюджетным учреждением здравоохранения «Ейский 
центр профилактики и борьбы со СПИД» министерства здравоохранения 
Краснодарского края;

государственным бюджетным учреждением здравоохранения 
«Противотуберкулезный диспансер № 7» министерства здравоохранения 
Краснодарского края;

Ейским филиалом государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Наркологический диспансер» министерства здравоохранения 
Краснодарского края;

Ейским филиалом государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Станция переливания крови № 5» министерства 
здравоохранения Краснодарского края;

«Ейская поликлиника» Федерального государственного бюджетного 
учреждения здравоохранения «Южный окружной медицинский центр 
Федерального медико-биологического агентства»;

общество с ограниченной ответственностью «Южное Федеральное 
Диализное Объединение» Филиал № 6 г. Ейск.

Немаловажный вклад в развитие системы здравоохранения района вносят 
филиал № 1 Федерального государственного казенного учреждения «419 
военный госпиталь» Министерства Обороны Российской Федерации, частные 
медицинские учреждения и стоматологии.

ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК стремится постоянно расширять свою 
деятельность в оказании медицинской помощи. В структуре ГБУЗ «Ейская 
ЦРБ» функционируют четыре межрайонных центра оказания стационарной 
медицинской помощи:

региональный сосудистый центр (РСЦ);
межрайонный травматологический центр;
межрайонный педиатрический центр;
межрайонный перинатальный центр.
В рамках улучшения качества и доступности медицинской помощи 

открыты следующие виды специализированных коек:
койки для оказания медицинской помощи пациентам с хронической 

сердечной недостаточностью;
гериатрические койки;
реабилитационные койки.
На базе поликлинического отделения № 3 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 

работает центр амбулаторной онкологической помощи (ЦАОП).
ЦАОП - структурное подразделение ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК создано 

для оказания первичной специализированной медико-санитарной помощи в 
амбулаторных условиях и условиях дневного стационара.

Зона ответственности Ейского центра амбулаторной онкологической



26

помощи являются жители города Ейска, Ейского и Щербиновского районов 
Краснодарского края, что составляет порядка 150 000 взрослого населения этих 
районов.

Открытие центра амбулаторной онкологической помощи в ГБУЗ «Ейская 
ЦРБ» М3 КК обеспечило увеличение доступности медицинской помощи по 
профилю «онкология», в том числе противоопухолевой лекарственной терапии, 
приблизило оказание медицинской помощи к месту проживания пациента, 
обеспечило возможность увеличения количества госпитализаций по 
проведению противоопухолевой лекарственной терапии без расширения 
круглосуточного коечного фонда.

Региональный сосудистый центр ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК включает в 
себя неврологическое, кардиологическое отделения. Принимает на лечение 
пациентов Ейского и Щербиновского районов с острым нарушением мозгового 
кровообращения и острым коронарным синдромом.

В ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК функционирует отделение медицинской 
реабилитации пациентов с нарушением функций центральной нервной системы 
(ЦНС) на 30 коек круглосуточного стационара. Отделение проводит лечение 
пациентов в раннем и позднем периоде перенесенного острого нарушения 
мозгового кровообращения (ишемический, геморрагический инсульт), раннем и 
отдаленном периоде черепно-мозговой травмы, позвоночно-спинномозговой 
травмы, патологии головного и спинного мозга после нейрохирургического 
вмешательства.

В структуру ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК входит станция скорой 
медицинской помощи, оказывающая в круглосуточном режиме медицинскую 
помощь населению Ейского района. Обращаемость в ССМП - 48 тыс. вызовов 
в год. Обслуживают вызова 17 выездных бригад, 9 из которых обслуживают 
население города, 8 - района. Автопарк ССМП укомплектован
17 автомобилями. Все оснащены рациями и системой «Глонасс».

Для улучшения качества оказания медицинской помощи населению 
муниципального образования Ейский район проведены капитальные ремонты 
учреждений здравоохранения за счет средств краевого бюджета: в 2022 году - 
116,7 млн. руб., в 2023 году - 126,7 млн. руб., в 2024 году - 184,8 млн. руб., 
в 2025 году - 200,15 млн. руб.

Существенно обновилось медицинское оборудование, которое позволяет 
проводить своевременную диагностику и оказывать качественную 
медицинскую помощь и реабилитацию населению Ейского и рядом 
расположенных районов.

Наиболее значимым и дорогостоящим оборудованием, поступившим в 
рамках реализации национального проекта «Здравоохранение» в 2022-2025 
годах стали анализаторы гликированного гемоглобина Н8, Н9, аппарат для 
рентгенографии передвижной палатный РЕНЕКС, 4 аппарата искусственной 
вентиляции легких Chirolog SV AURA Profi, аппарат медицинский лазерный 
Лахта - Милон Лахта - Милон 970-910, аспиратор медицинский вакуумный с 
принадлежностями ATMOS С361, бронхоскоп ЕВ-53 ОТ, видеогастроскопы, 
видеоколоноскопы, 2 инсуффлятор-аспиратора механических Comfort Cough II, 
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4 колытоскопа с принадлежностями ATMOS i View 21, 2 комплекса 
рентгеновских диагностических стационарных на 3 рабочих места Р-500 
Дуограф, компьютерный томограф Aquilion Lighting TSX-035A.

За 5 лет в ЕЦРБ поступило 54 единицы транспорта на общую сумму 
100 873 701,89 руб.: автомобилей ССМП- 10, легковых-44 единицы.

7. Межведомственное взаимодействие на муниципальном уровне

В настоящее время межведомственный орган на уровне муниципального 
образований Ейский район отсутствует.

Для продвижения политики, способствующей укреплению здоровья 
населения на муниципальном уровне, с целью комплексного решения вопросов 
профилактики и коррекции факторов риска возникновения ХНИЗ, создания 
здоровьесберегающей среды, повышения информированности и мотивации 
населения на ведение ЗОЖ, требуется организация межведомственного 
взаимодействия.

В план мероприятий программы включено создание муниципального 
межведомственного совета по вопросам укрепления общественного здоровья 
граждан Ейского района (определение руководителя, состава, полномочий, 
курируемых направлений, плана деятельности, включение в повестку заседаний 
вопросов исполнения мероприятий настоящей муниципальной программы).

8. Существующие муниципальные программы разных ведомств, 
направленные на профилактику заболеваний и укрепление здоровья, 

их целевые индикаторы и достигнутые результаты

На территории муниципального образования Ейский муниципальный 
район Краснодарского края действует муниципальная программа «Развитие 
физической культуры и спорта в Ейском районе», утвержденная 
постановлением администрации муниципального образования Ейский район 
от 12 октября 2018 г. № 820 «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие физической культуры и спорта в Ейском районе».

Задачами муниципальной программы являются: укрепление здоровья 
жителей Ейского района средствами физической культуры и спорта; 
привлечение населения Ейского района к занятиям физической культурой и 
спортом; подготовка спортсменов, входящих в состав спортивных сборных 
команд Ейского района к участию в соревнованиях краевого и всероссийского 
уровней; повышение эффективности функционирования учреждений и 
организаций, сферы физической культуры и спорта; укрепление материально- 
технической базы, создание необходимых условий для подготовки спортсменов 
высокого класса и спортивного резерва; повышение качества оказания 
муниципальных услуг (выполнение работ).

Целевые индикаторы и показатели программы:
доля населения, систематически занимающихся физической культурой и 
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спортом, в общей численности населения;
доля обучающихся, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности обучающихся;
доля населения Ейского района, выполнившего нормативы комплекса 

ГТО на знаки отличия в общей численности населения, принявшего участие в 
выполнении нормативов испытаний (тестов) ГТО;

доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 
систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 
численности указанной категории населения;

количество проведенных официальных физкультурно-спортивных
мероприятий, включенных в календарный план;

количество участников физкультурно-спортивных мероприятий, 
принявших участие в официальных спортивных и физкультурных 
мероприятиях;

обеспеченность спортивными сооружениями в Ейском районе;
единовременная пропускная способность спортивных сооружений;
количество построенных спортивных объектов;
количество отремонтированных спортивных объектов;
доля обеспеченности спортивных организаций, подведомственных отделу 

по физической культуре и спорту муниципального образования Ейский район 
(далее - ОФКС Ейского района), материально-технической базой и 
инфраструктурой от общей обеспеченности согласно требованиям 
Федеральных стандартов, в том числе для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов;

доля занимающихся на этапах спортивной подготовки в спортивных 
учреждениях, в общем количестве занимающихся в спортивных школах, 
подведомственных ОФКС Ейского района;

доля занимающихся, имеющих спортивные разряды, в общей 
численности занимающихся в спортивных школах, подведомственных ОФКС 
Ейского района;

доля спортивных объектов, используемых в учебно-тренировочном 
процессе, в общем количестве спортивных объектов, подведомственных ОФКС 
Ейского района;

доля занимающихся в спортивных учреждениях, подведомственных 
ОФКС Ейского района, зачисленных в составы спортивных сборных команд 
Краснодарского края, в общем количестве занимающихся в учебно­
тренировочных группах;

количество призовых мест, завоеванных занимающимися в спортивных 
учреждениях на краевых и всероссийских соревнованиях, в том числе лицами с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами;

укрепление материально-технической базы спортивных учреждений, 
подведомственных ОФКС Ейского района;

предоставление социальной поддержки молодым специалистам и 
заслуженным работникам;

количество инструкторов по спорту, обеспеченных оплатой труда;
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углубленное медицинское обследование лицами, занимающимися 
спортом, на различных этапах спортивной подготовки в спортивных 
учреждениях, подведомственных ОФКС Ейского района;

углубленное медицинское обследование лицами, занимающимися 
спортом, на различных этапах спортивной подготовки;

количество приобретенных автобусов и микроавтобусов для 
муниципальных физкультурно-спортивных организаций подведомственных 
ОФКС Ейского района.

На территории Ейского городского поселения Ейского района действует 
муниципальная программа Ейского городского поселения Ейского района 
«Формирование современной городской среды на 2025-2030 годы», 
утвержденная постановлением администрации Ейского городского поселения 
Ейского района от 25 апреля 2025 г. № 322 «Об утверждении муниципальной 
программы Ейского городского поселения Ейского района «Формирование 
современной городской среды на 2025-2030 годы».

Целевые индикаторы и показатели программы: количество 
благоустроенных дворовых территорий; количество благоустроенных 
общественных территорий; количество изготовленной проектно-сметной 
документации.

В рамках реализации муниципальной программы в 2025 году в целях 
достижения установленных целевых показателей выполнена топографическая 
съемка для благоустройства общественной территории «Парк Дружбы», 
разработаны: дизайн-проект для благоустройства общественной территории 
«Парк Дружбы»; проектно-сметная документация на благоустройство парка 
культуры и отдыха им. И.М. Поддубного; проект «Градостроительный анализ 
земельных участков, предпроектные проработки прибрежной территории 
береговой полосы ориентировочной площадью 47 га, прилегающей к ул. 
Шмидта города Ейска Ейского района»; проект «Градостроительный анализ 
земельных участков, предпроектные проработки прибрежной территории 
курортной зоны Ейской косы ориентировочной площадью 37 га, 
расположенный в северной части города Ейска»; сметная документация на 
объект: «Приморская набережная от ул. Ростовской до ул. Полевой 
(2-я очередь)», расположенный по ул. Шмидта; проект по инженерно­
геологическим изысканиям территории объекта: «Приморская набережная от 
ул. Ростовской до ул. Полевой (2 очередь)», расположенный по ул. Шмидта; 
проект на объект: «Приморская набережная от ул. Ростовской до ул. Полевой 
(2 очередь)», расположенный по ул. Шмидта.

9. Существующая муниципальная инфраструктура, 
влияющая на здоровье проживающего населения

Особое значение имеет в жизни каждого жителя района физическая 
подготовка и спорт.

На территории муниципального образования Ейский муниципальный 
район Краснодарского края расположено 340 объектов спорта различной 
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формы собственности: 18 федеральной, 25 субъектов Российской Федерации, 
272 муниципальной, 25 другой, из них:

4 - стадионы с трибунами;
137 - плоскостные спортивные сооружения,
из них: футбольные поля - 42;
59 - спортивные залы (разных размеров);
1 - крытые спортивные объекты с искусственным льдом;
4 - плавательные бассейны, из них: 50-метровые - 1; 25-метровые - 3;
18 - сооружения для стрелковых видов спорта, из них: тиры - 18;
34 - объекты городской и рекреационной инфраструктуры, 

приспособленные для занятий физической культурой и спортом, из них: 
универсальная игровая площадка - 12; дистанция (велодорожка) - 1; площадка 
с тренажерами -21;

83 - другие спортивные сооружения.
Из общего количества спортивных объектов Ейского района 

17 спортивных объектов находится на балансе муниципальных учреждений 
отрасли «Физическая культура и спорт»:

1 стадион имени В.И. Фардмана;
1 воздухоопорный универсальный спортивный комплекс «Солнечный»;
4 плоскостных сооружения (многофункциональная площадка на 

ул. Казачья, 2А в г. Ейске, теннисный корт по ул. Казачья, 2А, футбольное 
(запасное) поле по ул. Портовая Аллея, 6, площадка ГТО в 
ст-це Камышеватской);

6 спортивных залов (спортивный комплекс «Приазовье» по адресу: 
г. Ейск, ул. Свердлова, 19, спортивный комплекс «Юность» по адресу: г. Ейск, 
ул. Портовая Аллея, 6, Зал единоборств по адресу: г. Ейск, ул. Колхозная, 26/4, 
спортивный комплекс «Должанский» по адресу: ст-ца Должанская, 
ул. Чапаева, 96, спортивный комплекс с плавательным бассейном по адресу: 
пос. Комсомолец, ул. Школьная, 21, Зал бокса по адресу: г. Ейск, ул. Янышева, 
22);

2 спортивных комплекса с плавательным бассейном (в г. Ейске и в 
пос. Комсомолец);

3 другие спортивные сооружения - яхт-клуб, спортивный комплекс с 
ледовой ареной «Снежинка», модульный спортивный зал в с. Александровка.

Все спортивные объекты Ейского района находятся в транспортной 
доступности для жителей и гостей Ейского района.

Штатных работников в Ейском районе отрасли «Физическая культура и 
спорт» - 261 человек.

Всего на территории муниципального образования Ейский 
муниципальный район Краснодарского края развивается 37 видов спорта, из 
них:

24 олимпийских базовых (бадминтон, баскетбол, бокс, волейбол, дзюдо, 
легкая атлетика, настольный теннис, спортивная борьба, тяжелая атлетика, 
футбол, плавание, прыжки на батуте, хоккей, художественная гимнастика, 
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теннис, гандбол, парусный спорт, пляжный волейбол, триатлон, фигурное 
катание, тхэквондо, самбо, гольф, брэйкинг);

13 неолимпийских видов спорта (мини-футбол, армспорт, гиревой спорт, 
дартс, спортивный туризм, шахматы, шашки, городошный спорт, киокусинкай, 
ВБЕ, спортивное ориентирование, каратэ, киберспорт).

Осуществляют свою деятельность 6 спортивных школ, 
подведомственных ОФКС Ейского района. В сборные команды Краснодарского 
края по различным видам спорта входит 67 спортсменов, в сборные команды 
России входят 5 спортсменов спортивных школ, подведомственных ОФКС 
Ейского района.

В Ейском районе 45 учреждений работают с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья в области адаптивной физической культуры, где 
систематически занимаются 3 594 человека. Девятый год подряд Ейский район 
удерживает 2 место по численности занимающихся лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по Краснодарскому краю. Ейский район в 2024 году 
стал серебряным призером в Спартакиаде инвалидов Кубани.

В автоматизированной информационной системе ГТО зарегистрированы 
68424 человек.

Проект «Самбо в школу», запущенный с 2010 года в муниципальном 
образовании Ейский муниципальный район Краснодарского края реализуется 
во всех общеобразовательных учреждениях Ейского района.

В настоящее время в Ейском районе созданы условия, направленные на 
активное вовлечение жителей в занятия физической культурой и спортом: 
создаются условия, способствующие нахождению спортивных объектов в 
шаговой доступности для жителей. Каждое сельское поселение и городское 
укомплектовано многофункциональными спортивно-игровыми площадками с 
зоной уличных тренажеров и воркаута, позволяющие жителям заниматься 
такими видами спорта как: футбол, баскетбол, волейбол, воркаут.

На постоянной основе ведётся активная работа во взаимодействии с 
министерством физической культуры и спорта Краснодарского края по 
созданию новой, либо усовершенствованию уже имеющейся спортивной 
инфраструктуры Ейского района.

Таблица 12

Число и расположение объектов для занятий физической культурой 
в целом и по каждому их виду

Наименование объектов для 
занятий ФК

Количество Обеспеченность на 
100 000 населения

1 2 3
бассейны 4 3,0
стадионы 4 3,0

плоскостные спортивные 
сооружения

137 103,2
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1 2 3
футбольные поля 42 31,6

спортивные залы, фитнес- 
центры

59 44,4

универсальные игровые 
площадки

12 9,0

Площадки с тренажерами 21 15,8
велодорожек 1 0,8

ИТОГО 280 210,9

В г. Ейске имеется специально оборудованный маршрут в природной 
зоне, предназначенный для дозированной ходьбы, бега трусцой или других 
физических нагрузок с оздоровительной целью — тропа здоровья. 
Протяжённость тропы составляет чуть более 2 км, она включает небольшие 
перепады высот, расположена в прибрежной зоне (Ейская набережная). 
Ежегодно на данной территории проходят соревнования по скандинавской 
ходьбе, в том числе среди жителей и гостей Ейского района пенсионного 
возраста.

Рисунок 2. Карта Ейского района с расположением объектов физической 
культуры и спорта

Стратегическими целями развития физической культуры и спорта 
являются: 

повышение уровня здоровья населения;
эффективное использование средств физической культуры и спорта по 

предупреждению заболеваний, поддерживание высокой работоспособности 
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трудящихся, профилактике вредных привычек и правонарушений;
реализация обеспечения права граждан на равный доступ к занятиям 

физической культурой и спортом.
Задачи до 2036 года:
создание малой спортивной площадки в г. Ейске, на которой возможно 

проводить тестирование населения в соответствии с требованиями 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне»;

капитальный ремонт бассейна муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования муниципального образования Ейский район 
«Спортивная школа «Рассвет»;

ремонт спортивной площадки муниципального казенного учреждения 
дополнительного образования муниципального образования Ейский район 
«Спортивная школа «Старт».

Указанные инициативы должны способствовать улучшению 
обеспеченности населения объектами спорта и расширению возможностей для 
занятий физической культурой и спортом.

Число и расположение продуктовых рынков

Здоровье населения муниципального образования Ейский 
муниципальный район Краснодарского края напрямую зависит от доступности 
качественных и здоровых продуктов питания. Поскольку большая часть 
населения не имеет возможности самостоятельно обеспечивать себя 
необходимым объемом продуктов, основная нагрузка ложится на розничную 
торговую сеть. В условиях развития крупных торговых форматов и изменения 
структуры потребительского рынка, необходимо оценить фактическую 
доступность продуктов здорового питания для жителей района.

Проведен анализ количества, плотности размещения объектов, 
реализующих свежие овощи и фрукты, алкогольную и табачную продукцию на 
территории муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края.

В Ейском муниципальном районе Краснодарского края функционируют 
более 1200 объектов розничной торговли. Магазины местного значения, или 
«магазины у дома», располагаются в жилой зоне в пределах пешеходной 
доступности. В таких магазинах представлен универсальный ассортимент 
товаров повседневного спроса. Магазины, предназначенные для обслуживания 
населения всего поселения расположены в пешеходной и транспортной 
доступности, и осуществляют торговлю широким универсальным 
ассортиментом товаров и специализированным ассортиментом.

Магазины в составе торговых центров и комплексов предлагают 
покупателям универсальный ассортимент.

В малочисленных населенных пунктах торговое обслуживание населения 
осуществляется с помощью автолавок.
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Традиционно сложилось так, что торговые объекты приближены к 
центральным районам, что является более выгодным для продавцов, поскольку 
при этом возрастает интенсивность покупательского потока.

Между тем размещение розничных торговых объектов в районах жилой 
застройки и на окраинах увеличивается.

В Ейском районе соблюдаются, а в ряде случаев превышены нормативы, 
утвержденные постановлением Губернатора Краснодарского края от 6 сентября 
2023 г. № 678 «Об утверждении значений коэффициентов, используемых для 
расчета нормативов минимальной обеспеченности населения Краснодарского 
края площадью торговых объектов, и нормативов минимальной обеспеченности 
населения Краснодарского края площадью торговых объектов» (далее - 
Постановление от 6 сентября 2023 г. № 678).

Например, количество объектов, в которых осуществляется продажа 
продовольственных товаров, в муниципальном образовании Ейский район 
составляет 558 торговых объектов при нормативе 202 (превышение в 2,8 раза).

Количество стационарных торговых объектов в муниципальном 
образовании Ейский муниципальный район Краснодарского края составляет 
1268, что превышает норматив в 2,7 раза.

Количество точек по продаже овощей и фруктов в расчете на 
1000 населения составляет 4,3 объектов розничной торговли.

Также Постановлением от 6 сентября 2023 г. № 678 утвержден норматив 
минимальной обеспеченности населения площадью нестационарных торговых 
объектов, количество торговых объектов, который по муниципальному 
образованию Ейский муниципальный район Краснодарского края составляет 
81 объект.

В Схему размещения нестационарных торговых объектов и объектов по 
оказанию услуг на территории Ейского района (далее - Схема), утвержденную 
постановлением администрации муниципального образования Ейский район от 
5 сентября 2022 г. № 725 «Об утверждении схемы размещения нестационарных 
торговых объектов и объектов по оказанию услуг на территории 
муниципального образования Ейский район» (с изменениями), включено 
379 объектов, что так же превышает утвержденный норматив в 4,7 раза.

Норматив минимальной обеспеченности населения площадью торговых 
мест, используемых для осуществления деятельности по продаже товаров на 
ярмарках и розничных рынках, количество мест проведения ярмарок и (или) 
розничных рынков по Ейскому району утвержден в количестве 5, фактически 
этот показатель составляет 27 (21 постоянно действующая ярмарка, 3 ярмарки 
«выходного дня» и 3 рынка), т.е. в осенне-весенний период показатель 
превышен в 5,4 раза, а в летний период, когда открываются 6 придорожных 
ярмарок, и фактический показатель составляет 33, превышение 
составляет 6,6 раза.

Количество торговых мест, предусмотренных на ярмарках и рынках для 
продажи свежих овощей и фруктов - более 1500. Кроме этого, Схемой 
предусмотрено размещение 24 нестационарных торговых объектов по 
реализации плодоовощной продукцией.
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В Ейском районе розничная торговля продовольственным товарами 
осуществляется в почти в 600 стационарных и нестационарных объектах 
и в 80 % объектов осуществляется реализация широкого ассортимента 
плодоовощной продукции.

На основании вышеизложенного на территории Ейского района 
отсутствуют «пищевые пустыни».

На территории района работают магазины федеральных и региональных и 
местных торговых сетей: «Магнит», «Пятерочка», «Агрокомплекс 
«Выселковский», «Красное&Белое», «Экстра-Маркет».

Рисунок 3. Карта Ейского района с расположением точек 
по продаже овощей и фруктов

Быстрота приготовления блюд из полуфабрикатов высокой степени 
готовности, территориальная доступность и невысокая цена делают фастфуд 
доступным источником питания, особенно среди людей детского и 
подросткового возраста. Именно по этой причине гамбургеры, хот-доги, 
шаурма и прочее набирают обороты в производстве и продаже.

Фастфуд - высококалорийная еда, которая приводит к развитию ожирения 
и сопутствующих заболеваний. Высокое содержание калорий, вредные жиры - 
совершенно пустая и ненужная энергия.

В связи с чем необходимо провести анализ оценки доступности точек 
фастфуда для населения, с целью определения плотности размещения точек 
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реализации данных товаров, что также является одним из факторов, влияющих 
на культуру потребления и связанные с ним риски для здоровья.

На территории Ейского района осуществляет деятельность в сфере 
оказания услуг общественного питания 31 объект фастфуда, в расчете на 
1000 жителей показатель таких объектов составляет 0,2. При этом наибольшее 
количество точек фастфуда сконцентрировано на территории Ейского 
городского поселения.

Несмотря на незначительный показатель плотности размещения объектов 
фастфуда, следует принимать во внимание высокие производственные 
мощности, скорость обслуживание и, как следствие, высокую проходимость 
таких объектов. Что в совокупности с доступными ценами на продукцию 
объектов фастфуда говорит о высоком уровне доступности таких объектов для 
населения.

Оборот общественного питания по крупным и средним организациям по 
данным за 8 месяцев 2025 г. составил 298,4 млн. руб. и возрос в 2,5 раза в 
сравнении с аналогичным периодом прошлого года. Столь значительный рост 
произошел в связи с тем, что открылись объекты общественного питания 
федеральной сети «Rostic's» ООО «МайРест» и предприятия быстрого 
обслуживания «Вкусно и точка» ОП ООО «Система ПВО».

Рисунок 4. Карта Ейского района с расположением точек 
по продаже фастфуда
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Оценка плотности размещения точек 
по продаже алкоголя и табака

На территории муниципального образования Ейский муниципальный 
район Краснодарского края реализация алкогольной, спиртосодержащей 
продукции, пива и табачных изделий по состоянию на 1 января 2026 г. 
осуществляется приблизительно в 300 объектах, что составляет около 25 % 
от общего количества. В это количество вошли как магазины 
со специализированным, так и с универсальным ассортиментом.

По результатам проведенной оценки на 1000 жителей Ейского района 
приходится 2,16 объекта, реализующих алкогольную, спиртосодержащую 
продукцию, пиво и табачные изделия, и 1,98 объекта, реализующих табачную 
продукцию.

Реализация алкогольной, спиртосодержащей продукции, пива и табачных 
изделий осуществляется с соблюдением требований федерального, краевого 
законодательства и муниципальных нормативных правовых актов.

Фактов реализации алкогольной, спиртосодержащей продукции, пива и 
табачными изделиями на ярмарках, выставках, путем развозной и разносной 
торговли, дистанционным способом продажи, с использованием автоматов и 
иными способами на территории Ейского района не установлено.

Динамики увеличения количества нарушений в сфере розничной 
торговли алкогольной, спиртосодержащей продукцией, пивом и табачными 
изделиями не установлено.

Рисунок 5. Карта Ейского района с расположением точек по продаже алкоголя
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Высокая плотность размещения точек продажи как табачной, так и 
алкогольной продукции создает условия для их легкой доступности для 
населения, что может способствовать увеличению потребления. Когда точки 
продажи встречаются на каждом шагу, у части населения формируется 
представление о том, что потребление этих продуктов — обычное, социально 
приемлемое явление.

Необходимо:
усилить контроль за соблюдением законодательства в области продажи 

алкоголя и табака, в том числе за соблюдением установленных ограничений по 
времени продажи, расстоянию от образовательных учреждений и других 
объектов;

проводить профилактические мероприятия, направленные на снижение 
потребления алкоголя и табака, включая информационные кампании, 
направленные на информирование населения о вреде алкоголя и табака, 
пропаганду здорового образа жизни, работу с молодежью и другими группами 
риска.

Рисунок 6. Карта Ейского района с расположением точек по продаже табака

Таким образом, анализ доступности продуктов здорового питания, а 
также плотности размещения торговых объектов по продаже табака и алкоголя 
в муниципальном образовании Ейский муниципальный район Краснодарского 
края показывает важные аспекты потребительского рынка.
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С одной стороны, существует достаточное количество точек реализации 
здоровых продуктов, что обеспечивает население необходимыми ресурсами. 
С другой стороны, высокая плотность точек продажи табачной и алкогольной 
продукции может негативно сказываться на здоровье населения и требует 
дальнейшего контроля и регулирования.

10. Количество предприятий и их характеристика 
по направлению деятельности и числу работающих

В муниципальном образовании Ейский муниципальный район 
Краснодарского края зарегистрировано 1550 организаций и предприятий, в том 
числе 7 крупных предприятий, с численностью сотрудников свыше 
250 человек, а именно:

государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Ейская 
центральная районная больница» министерства здравоохранения 
Краснодарского края, 1740 человек;

государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Краснодарского края «Ейский полипрофильный колледж», 
274 человека;

государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 
Краснодарского края «Ейский комплексный центр социального обслуживания 
населения», 301 человек;

территориальное обособленное структурное подразделение РЭУ «Ейский 
групповой водопровод» государственного унитарного предприятия 
Краснодарского края «Кубаньводкомплекс», 318 человек;

акционерное общество «Ейский морской порт», 399 человек;
акционерное общество «Родина», 354 человека;
общество с ограниченной ответственностью «Агрокомплекс «Ейский», 

358 человек.
В настоящее время корпоративные программы укрепления здоровья 

работающих проводятся только среди сотрудников ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(в двух терапевтических отделениях и родильном доме).

В рамках реализации национального проекта «Продолжительная и 
активная жизнь», Федерального и регионального проектов «Здоровье для 
каждого», Региональной программы «Укрепление здоровья и формирование 
здоровьесберегающей среды в Краснодарском крае» и настоящей 
муниципальной программы в период с 2026-2030 годы необходимо охватить 
корпоративными программами укрепления здоровья сотрудников до 85 % 
указанных предприятий с численностью сотрудников 250 и более.

Главная задача корпоративных программ — способствовать созданию на 
рабочем месте условий, позволяющих сохранить здоровье и благополучие 
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сотрудников, своевременно скорректировать у них факторы риска развития 
хронических неинфекционных заболеваний, таких как: повышение 
артериального давления, курение, чрезмерное употребление алкоголя, 
избыточная масса тела, низкий уровень потребления овощей и фруктов, 
гиподинамия.

Современный человек проводит на работе значительную часть своей 
жизни. Поэтому, создание рабочих мест, позволяющих сохранить здоровье 
сотрудников и скорректировать факторы риска, является важнейшим 
компонентом формирования общественного здоровья. Программа должна 
разрабатываться под каждое учреждение с учетом его специфики и 
возможностей.

Для формирования программы необходимо заключение договоров между 
медицинской организацией-куратором (ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК) и 
предприятием, проведение начального (стартового) обследования сотрудников 
предприятий, анализа показателей здоровья работников, произведение оценки 
факторов, влияющих на здоровье работников, потребности работников и 
потенциальных ресурсов для реализации программы.

Программа разрабатывается по шести основным направлениям: 
«Профилактика потребления табака», «Профилактика потребления алкоголя», 
«Сохранение репродуктивного здоровья», «Здоровое питание и рабочее 
место», «Повышение физической активности», «Сохранение психологического 
здоровья и благополучия».

В программу включены мероприятия по взаимодействию с 
работодателями по внедрению корпоративных программ, в соответствии с 
задачами Федерального проекта «Здоровье для каждого», а также разработка 
мер по стимулированию работодателей к внедрению корпоративных программ 
укрепления здоровья работающих, поощрительные аспекты со стороны 
администрации муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края по отношению к активным предприятиям, участвующим 
в корпоративных программах.



Таблица 13

План мероприятий Программы 
укрепления общественного здоровья на территории 

муниципального образования Ейский район на 2026-2030 годы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок реализации Ответственные Характеристика 
результатаНачало Окончание

1 2 3 4 5 6

1

Задача 1. Мотивирование граждан к ведению здорового образа жизни посредством 
проведения информационно-коммуникационной кампании, 

повышения информированности граждан в вопросах здоровья, 
а также вовлечения граждан в мероприятия по укреплению общественного здоровья

1.1 Проведение активной информационно­
коммуникационной компании по вопросам 
профилактики хронических неинфекционных 
заболеваний (далее - ХНИЗ), ведения 
здорового образа жизни (далее - ЗОЖ), 
профилактики зависимостей, формирования 
ответственного отношения к своему 
здоровью, сохранения репродуктивного 
здоровья, внедрения программ укрепления 
здоровья на рабочих местах

01.07.2026 31.12.2030 отдел по взаимодействию со 
средствами массовой 
информации администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
администрации городского и 
сельских поселений Ейского 
муниципального района 
Краснодарского края, отдел по 
делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

повышение 
информированности 
граждан по вопросам 
ведения ЗОЖ, 
профилактики 
факторов развития 
ХНИЗ, сохранения 
репродуктивного 
здоровья и пр.

1.2 Публикации статей в СМИ, интернет- 
источниках, социальных сетях; трансляции

01.07.2026 31.12.2030 отдел по взаимодействию со 
средствами массовой

выполнение 
мероприятий
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видеороликов, аудиороликов информации администрации 

муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
отдел по делам молодежи 
администрации муниципаль­
ного образования Ейский 
район, ГБУЗ «Ейская ЦРБ» 
М3 КК (по согласованию)

согласно медиаплану

1.3 Размещение информации на баннерах, 
плакатах, рекламных экранах, 
распространение листовок (буклетов)

01.07.2026 31.12.2030 администрации городского и 
сельских поселений Ейского 
муниципального района 
Краснодарского края, отдел по 
делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

количество 
размещенных 
баннеров, плакатов, 
рекламных экранах, 
распространение 
листовок (буклетов)

1.4 Выступления/сюжеты на телевидении, радио 01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район, ГБУЗ «Ейская 
ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

количество 
выступлений/ 
сюжетов на 
телевидении, радио

1.5 Проведение встреч, бесед, совещаний 01.07.2026 31.12.2030 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
(социальные вопросы), 
отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район,

количество встреч, 
бесед, совещаний
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отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

1.6 Проведение акций, Дней здоровья, 
конкурсов, флэшмобов и пр.

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
отдел культуры 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

количество 
проведенных акций, 
Дней здоровья, 
конкурсов, 
флэшмобов и пр.

1.7 Привлечение волонтерских движений, 
социально ориентированных некоммерческих 
организаций, осуществляющих деятельность

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования

совместное участие в 
проведении 
информационно-
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в сфере охраны здоровья граждан, к 
проведению мероприятий для формирования 
приверженности к ЗОЖ, заключение 
договоров о сотрудничестве

Ейский район, управление 
внутренней политики 
администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

мотивационных 
кампаниях, 
увеличение охвата 
граждан
мотивационными 
мероприятиями

1.8 Проведение социологических опросов 
населения по уровню грамотности и 
мотивации в вопросах здоровья и ведения 
ЗОЖ

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, отдел по 
физической культуре и спорту 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

осуществление 
мониторинга 
показателя;
повышение уровня 
грамотности и 
мотивации в 
вопросах здоровья и 
ведения ЗОЖ

1.9 Проведение мероприятий по пропаганде 
традиционных российских семейных 
ценностей, направленных на ответственное 
отношение к репродуктивному здоровью, в 
том числе по профилактике искусственного 
прерывания беременности, повышению 
мотивации граждан к родительству, 
многодетности

01.07.2026
31.1 

2.2030

31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
отдел культуры 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, управление 
образованием администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

количество 
проведенных 
мероприятий

2 Задача 2. Проведение мероприятий по ограничению потребления табака, 
немедицинского потребления наркотических средств, психотропных веществ и алкоголя

2.1 Мероприятия по снижению потребления алкоголя
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2.1.1 Контроль за реализацией алкоголя в местах 

ограничения по месту и времени продажи (в 
т.ч. проведение рейдов, привлечение 
волонтеров)

01.07.2026 31.12.2030 отдел потребительского рынка 
и услуг администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
Отдел МВД России 
по Ейскому району (по 
согласованию)

контроль соблюдения 
законодательства в 
сфере продажи 
алкогольной
продукции

2.1.2 Распространение информационно­
разъяснительных материалов (листовок, 
буклетов), статей в СМИ о вреде потребления 
алкоголя, последствиях для организма и 
личности, фильмов, видеороликов и пр.

01.07.2026 31.12.2030 отдел по взаимодействию со 
средствами массовой 
•информации администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
администрации городского и 
сельских поселений Ейского 
муниципального района 
Краснодарского края, 
отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

повышение 
информированности 
населения о вреде 
потребления алкоголя

2.1.3 Проведение совместных лекций врачей- 
наркологов и сотрудников Отдела 
Министерства внутренних дел Российской 
Федерации по Ейскому району

01.07.2026 31.12.2030 Ейский филиал 
государственного бюджетного 
учреждения здравоохранения 
«Наркологический диспансер» 
министерства 
здравоохранения 
Краснодарского края (по 
согласованию),

повышение 
информированности 
населения о вреде 
потребления алкоголя
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Отдел МВД России 
по Ейскому району (по 
согласованию), управление 
образованием администрации 
муниципального образования 
Ейский район, отдел по делам 
казачества и военным 
вопросам администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

2.1.4 Проведение мероприятий (бесед и лекций) в 
образовательных организациях

01.07.2026 31.12.2030 управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

проведение 
профилактической 
работы с учащимися 
образовательных 
учреждений

2.1.5 Проведение акций, флэшмобов, 
соревнований, викторин, участие в днях 
здоровья по отказу от потребления алкоголя

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
граждан к ведению
ЗОЖ

2.1.6 Мониторинг количества точек продаж 
алкогольной продукции, мероприятия по 
сокращению точек продажи алкоголя

01.07.2026 31.12.2030 отдел потребительского рынка 
и услуг администрации 
муниципального образования

сокращение точек 
продаж алкоголя
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Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, Отдел 
МВД России по Ейскому 
району (по согласованию)

2.1.7 Мероприятия, направленные на выявление 
противоправного контента, рекламирующего 
или пропагандирующего наркотики и 
психоактивных веществ

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

снижение доступа к 
распространяемым в 
сети «Интернет» 
материалам 
наркотической 
направленности

2.2 Мероприятия по профилактике табакокурения

2.2.1 Контроль за реализацией табачной 
продукции в местах ограничения по месту 
продажи

01.07.2026 31.12.2030 отдел потребительского рынка 
и услуг администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
Отдел МВД России 
по Ейскому району (по 
согласованию)

контроль соблюдения 
законодательства в 
сфере продаж табака 
и никотинсодер­
жащей продукции; 
соблюдение 
ограничений курения 
табака, потребления 
никотинсодержащей 
продукции

2.2.2 Работа кабинетов отказа от курения 01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

лечение никотиновой 
зависимости;
снижение числа лиц < 
фактором риска 
« Т абакокурение»

2.2.3 Работа выездных методических пунктов 
(консультативно-методических пунктов)

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

повышение 
информированности 
населения о вреде 
курения
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2.2.4 Распространение информационно­

разъяснительных материалов (листовок, 
буклетов - указать тираж), статей в СМИ по 
профилактике употребления табачной, 
никотинсодержащей продукции

01.07.2026 31.12.2030 отдел по взаимодействию со 
средствами массовой 
информации администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
администрации городского и 
сельских поселений Ейского 
муниципального района 
Краснодарского края, отдел по 
делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

повышение 
информированности 
населения о вреде 
курения, 
последствиях для 
организма

2.2.5 Проведение мероприятий (бесед и лекций) в 
образовательных организациях

01.07.2026 31.12.2030 управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

проведение 
профилактической 
работы с учащимися 
образовательных 
организаций

2.2.6 Проведение акций («Дыши полной грудью», 
«Откажись от сигареты» и пр.), флэшмобов, 
соревнований, викторин и пр.

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, управление 
образованием администрации 
муниципального образования 
Ейский район, отдел по 
физической культуре и спорту 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
граждан на отказ от 
курения
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2.2.7 Мониторинг количества точек продаж 

табачной и иной никотинсодержащей 
продукции. Проведение мероприятий по 
снижению точек продаж табака и 
никотинсодержащей продукции

01.07.2026 31.12.2030 отдел потребительского рынка 
и услуг администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

сокращение точек 
продаж табака и 
никотинсодержащей 
продукции

2.3 Мероприятия по профилактике наркозависимости

2.3.1 Проведение заседаний антинаркотической 
комиссии (обмен информацией с органами 
системы профилактики, 
правоохранительными органами в сфере 
антинаркотической работы)

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам казачества и 
военным вопросам 
администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

проведение заседаний 
комиссии в 
соответствии с 
Планом

2.3.2 Проведение совместных мероприятий 
врачей-наркологов, сотрудников отдела по 
контролю за оборотом наркотиков и отдела 
организации деятельности подразделений по 
делам несовершеннолетних Отдела МВД 
России по Ейскому району

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам казачества и 
военным вопросам 
администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, отдел по 
делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район, отдел культуры

обеспечение 
межведомственного 
взаимодействия по 
профилактике 
потребления 
наркотических и 
психотропных
средств
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администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
Отдел МВД России 
по Ейскому району (по 
согласованию), 
Ейский филиал 
государственного бюджетного 
учреждения здравоохранения 
«Наркологический диспансер» 
министерства 
здравоохранения 
Краснодарского края 
(по согласованию)

2.3.3 Работа выездных методических пунктов 
(«Маршрут безопасности» и пр.)

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

повышение 
информированности 
населения о вреде 
потребления 
наркотических 
средств и ПАВ

2.3.4 Проведение анонимного добровольного 
информированного экспресс-тестирования 
учащихся общеобразовательных учреждений, 
студентов СУЗов на выявление 
немедицинского употребления 
наркотических средств и психоактивных 
веществ

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам казачества и 
военным вопросам 
администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, Ейский филиал 
государственного бюджетного

выявление случаев 
потребления 
наркотических 
средств и 
психоактивных
веществ
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учреждения здравоохранения 
«Наркологический 
диспансер»министерства 
здравоохранения 
Краснодарского края 
(по согласованию)

2.3.5 Проведение профилактических мероприятий 
и акций по профилактике зависимостей

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, управление 
образованием администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
граждан к ведению 
ЗОЖ, удаление 
надписей 
(наркотрафаретов)

3 Задача 3. Мероприятия по увеличению физической активности граждан

3.1 Мониторинг показателя «Доля граждан, 
систематически занимающихся физической 
культурой и спортом»

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

контроль за динамкой 
показателя

3.2 Мониторинг числа спортивных объектов в 
муниципальном образовании (количество 
спортивных площадок, фитнес-центров, 
спортивных клубов, тренажерных залов, 
стадионов бассейнов и прочих объектов)

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

контроль за динамкой 
показателя

3.3 Мероприятия по увеличению числа 
спортивных объектов для занятий 
физической культуры и спорта

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

увеличение числа 
спортивных объектов 
для занятий 
физической культуры 
и спорта

3.4 Проведение спортивно-массовых 01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре увеличение доли
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мероприятий (в том числе участие в 
общероссийских, краевых соревнованиях, 
организация муниципальных соревнований, 
соревнований среди трудовых коллективов, 
образовательных учреждений, организация 
спартакиад и пр.)

и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

граждан, 
занимающихся 
физической 
культурой и спортом; 
мотивирование 
граждан на 
увеличение 
физической 
активности

3.5 Организация фестивалей ГТО, сдача норм 
ГТО

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
граждан на занятия 
физической 
культурой и спортом

3.6 Проведение школ здоровья по профилактике 
гиподинамии и увеличению физической 
активности, методических семинаров

01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

увеличение 
информированности 
граждан о пользе 
физической 
активности

3.7 Организация Дней и недель здоровья по 
увеличению физической активности

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район, отдел по делам 
молодежи администрации 
муниципального образования 
Ейский район, управление 
образованием администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
граждан на занятия 
физической 
культурой и спортом

3.8 Мероприятия по привлечению граждан к 
занятиям спортом в спортивных и фитнес- 
клубах, спортивных секциях, тренажерных 
залах и пр.

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
граждан на занятия 
физической 
культурой и спортом
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3.9 Привлечение к занятиям спортом и 

физической активностью пожилых лиц, 
создание клубов по интересам, программы 
активного долголетия для людей старшего 
возраста

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

мотивирование 
пожилых лиц на 
занятия физической 
активностью

3.10 Привлечение к занятиям спортом и 
физической активностью лиц с 
ограниченными возможностями

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

увеличение числа лиц 
с ограниченными 
возможностями, 
занимающихся 
физической 
активностью

3.11 Разработка мероприятий по поощрению лиц, 
принимающих активное участие в акциях, 
соревнованиях, фестивалях

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район, отдел по делам 
молодежи администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

увеличение 
мотивации к ведению 
ЗОЖ

4 Задача 4. Мероприятия по формированию культуры здорового питания населения

4.1 Ведение мониторинга количества точек 
продаж свежих овощей и фруктов 
(фермерских рынков, ярмарок, продуктовых 
магазинов и пр.) и точек фастфуда

01.07.2026 31.12.2030 отдел потребительского рынка 
и услуг администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

мониторинг 
показателя

4.2 Проведение мероприятий по увеличению 
числа точек продаж свежих овощей и 
фруктов (фермерских рынков, ярмарок,

01.07.2026 31.12.2030 отдел потребительского рынка 
и услуг администрации 
муниципального образования

обеспечение
доступности свежих 
овощей и фруктов,
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продуктовых магазинов и пр.) и снижению 
точек продаж фастфуда

Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

сокращение точек 
продажи фастфуда

4.3 Проведено акций, флэшмобов, конкурсов, 
викторин, фестивалей по популяризации 
здорового питания

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, управление 
образованием администрации 
муниципального образования 
Ейский район

увеличение 
информированности 
граждан по вопросам 
правильного питания

4.4 Проведение школ здоровья по рациональному 
питанию

01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

проведение таргетной 
работы с целевыми 
группами

4.5 Проведение дней здоровья по популяризации 
здорового питания

01.07.2026 31.12.2030 отдел по делам молодежи 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район, 
управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

увеличение 
информированности 
граждан по вопросам 
правильного питания

4.6 Мероприятия по популяризации здорового 
питания и обеспечению здоровым питанием 
обучающихся и воспитанников 
образовательных учреждений

01.07.2026 31.12.2030 управление образованием 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

внедрение 
образовательных 
программ среди 
детей, подростков и 
их родителей

5 Задача 5. Реализация мероприятий по профилактике заболеваний и формированию здорового образа жизни граждан 
муниципального образования Ейский муниципальный район Краснодарского края

5.1 Создание межведомственного совета по 
вопросам охраны здоровья граждан. 
Определение руководителя, состава,

01.07.2026 31.12.2030 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район

обеспечение 
межведомственного 
взаимодействия по



1 2 3 4 5 6
полномочий, курируемых направлений, плана 
деятельности, включение в повестку 
заседаний вопросов исполнения мероприятий 
настоящей муниципальной программы, в т.ч. 
мероприятий по формированию 
здоровьесберегающей среды, 
способствующей ведению ЗОЖ в 
муниципальном образовании, снижению 
факторов риска развития ХНИЗ, внедрению 
корпоративных программ укрепления 
здоровья работающих и пр.

Краснодарского края 
(социальные вопросы)

вопросам охраны 
здоровья граждан, 
ведению ЗОЖ, 
профилактике ХНИЗ

5.2 Проведение мероприятий по увеличению 
охвата граждан диспансеризацией и 
профилактическими медицинскими 
осмотрами (ПМО), в т.ч. организация 
проведения диспансеризации в вечернее 
время и субботу.
Выполнение 100 % плана диспансеризации (в 
том числе, диспансеризации репродуктивной 
сферы) и ПМО

01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

выполнение 100 %
плана
диспансеризации и 
профилактических 
медицинских
осмотров

5.3 Организация обследования, а также 
диспансерного наблюдения граждан с 
выявленными факторами риска ХНИЗ 
Центром здоровья на рабочих местах

01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

снижение 
заболеваемости и 
смертности лиц 
трудоспособного 
возраста

5.4 Проведение Центром здоровья ГБУЗ «Ейская 
ЦРБ» М3 КК углубленного 
профилактического консультирования 
граждан с факторами риска развития ХНИЗ, 
разработка индивидуальных программ по

01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

снижение 
заболеваемости 
ХНИЗ
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ведению здорового образа жизни, 
индивидуальных программ питания

5.5 Организация диспансерного наблюдения за 
лицами с хроническими заболеваниями, а 
также с выявленными факторами риска 
развития ХНИЗ

01.07.2026 31.12.2030 ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

предотвращение 
осложнений,
снижение смертности

6 Задача 6. Развитие инфраструктуры общественного здоровья, создание здоровьесберегающей среды

6.1 Создание паспортизированных маршрутов 
здоровья, внесение маршрута в Единый 
реестр маршрутов здоровья РФ в рамках 
проекта «Каждому муниципалитету - умный 
маршрут здоровья» Общероссийской 
общественной организации «Лига здоровья 
нации»

01.07.2026 31.12.2030 отдел по физической культуре 
и спорту администрации 
муниципального образования 
Ейский район

создание и 
паспортизация 
маршрута, внесение 
маршрута в Единый 
реестр маршрутов

6.2 Увеличение числа объектов муниципальной 
среды для ведения ЗОЖ в муниципальном 
образовании (велодорожек, пешеходных 
дорожек, парков, скверов, мест массового 
отдыха и иных объектов)

01.07.2026 31.12.2030 администрации городского и 
сельских поселений 
муниципального образования 
Ейский район Краснодарского 
края, отдел по физической 
культуру и спорту 
администрации 
муниципального образования 
Ейский район

увеличения числа 
муниципальных 
объектов для ведения 
ЗОЖ

7 Задача 7. Внедрение корпоративных программ укрепления здоровья сотрудников 
на крупных предприятиях (свыше 250 сотрудников)

7.1 Организация межведомственного 
взаимодействия, в том числе, проведение 
рабочих встреч с крупными работодателями, 
представителями бизнеса, медицинского 
сообщества, администрации по вопросам

01.07.2026 31.12.2030 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
(социальные вопросы),

увеличение доли 
предприятий, 
участвующих в 
реализации 
корпоративных



1 2 3 4 5 6
привлечения крупных работодателей к 
внедрению корпоративных программ 
укрепления здоровья сотрудников

управление экономического 
развития и инвестиций 
администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

программ

7.2 Заключение договоров и согласование 
корпоративной программы между 
медицинской организацией-куратором (ГБУЗ 
«Ейская ЦРБ» М3 КК) и ГБПОУ КК «Ейский 
полипрофильный колледж», ГБУСО КК 
«Ейский комплексный центр социального 
обслуживания населения», ТОСП РЭУ 
«Ейский ГВ» ГУП КК «Кубаньводкомплекс», 
АО «Ейский морской порт», АО «Родина», 
ООО «Агрокомплекс «Ейский»

01.07.2026 31.12.2030 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
(социальные вопросы) 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

охват всех крупных 
предприятий 
корпоративными 
программами 
укрепления здоровья 
на рабочих местах

7.3 Разработка поэтапного плана увеличения 
количества крупных (свыше 250 чел.) 
организаций, участвующих в реализации 
корпоративных программ до 2030 года

01.07.2026 01.07.2026 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
(социальные вопросы) 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

увеличение доли 
предприятий, 
участвующих в 
реализации 
корпоративных 
программ

7.4 Разработка стимулирующих мер для 
привлечения работодателей к внедрению 
корпоративных программ укрепления 
здоровья работающих и поощрения 
предприятий, участвующих в реализации 
программ на уровне муниципального 
образования

01.07.2026 31.12.2030 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
(социальные вопросы), 
управление экономического 
развития и инвестиций 
администрации

увеличение доли 
предприятий, 
участвующих в 
реализации 
корпоративных 
программ



1 2 3 4 5 6
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края

7.5 Проведение мероприятий по увеличению 
охвата корпоративными программами 
укрепления здоровья сотрудников

01.07.2026 31.12.2030 заместитель главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
(социальные вопросы) 
ГБУЗ «Ейская ЦРБ» М3 КК 
(по согласованию)

увеличение охвата 
работающих граждан 
профилактическими 
мероприятиями

Исполняющий обязанности 
заместителя главы 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края


