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Доклад 

о ходе реализации муниципальной программы

 «Развитие здравоохранения в Ейском районе» за 2015 год
Постановлением администрации муниципального образования Ейский район от 26 февраля 2015 года № 150  года была утверждена муниципальная программа «Развитие здравоохранения в Ейском районе».

Общий объем финансирования, предусмотренный муниципальной программой на 2015 год – составляет 178 449,2 тыс.руб., в том числе за счет:
                   краевого бюджета – 171 683,4 тыс.руб.

                   районного бюджета -  5 237,1 тыс.руб.

                   внебюджетных источников – 1 528,7 тыс.руб.

За 2015 год выделено 178 449,2 тыс.руб., а израсходовано 175 320,6 тыс.руб.,  выполнение на  - 98%
Эффективность реализации муниципальной программы «Развитие здравоохранения в Ейском районе» признается высокой.

Цель муниципальной  программы:

улучшение показателей здоровья населения Ейского района;
совершенствование системы льготного лекарственного обеспечения в амбулаторных условиях;

совершенствование кадрового обеспечения системы здравоохранения Ейского района;

повышение эффективности управления качеством медицинской помощи и охраны здоровья населения Ейского района.
Основными задачами в рамках муниципальной  программы являются:

увеличение продолжительности жизни населения Ейского района за счет формирования здорового образа жизни, профилактики и раннего выявления заболеваний;
повышение качества жизни граждан пожилого возраста;
удовлетворение потребности льготных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах для медицинского применения;
повышение эффективности здравоохранения и укомплектованности  медицинскими работниками за счет привлечения и закрепления медицинских кадров, в том числе специалистов наиболее дефицитных специальностей, в учреждения здравоохранения Ейского района;

оказание мер социальной поддержки работникам учреждений здравоохранения муниципального образования Ейский район;

повышение уровня профессиональных знаний работников учреждений здравоохранения;

внедрение и сопровождение информационных систем и технологий, направленных на повышение уровня доступности медицинской помощи и качества оказываемых медицинских услуг.

Данная программа включает в себя четыре подпрограммы:

1. «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи».

2.«Совершенствование системы оказания специализированной медицинской помощи и системы льготного лекарственного обеспечения в амбулаторных условиях».

3. «Кадровое обеспечение системы здравоохранения».

4. «Совершенствование системы территориального планирования и информатизации здравоохранения Ейского района».
По подпрограмме «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи» предусмотрен общий объем финансирования на 2015 год 59 207,7 тыс.руб., в том числе за счет средств краевого бюджета 59 207,7 тыс.руб.

За 2015 года выделено 59 207,7 тыс. руб., а израсходовано 56 440,4 тыс.руб., выполнение составило 95%

Основной задачей в рамках подпрограммы является увеличение продолжительности жизни населения Ейского района за счет формирования здорового образа жизни, профилактики и раннего выявления заболеваний.

При оценки эффективности реализации подпрограммы признается высокой
По подпрограмме «Совершенствование системы оказания специализированной медицинской помощи и системы льготного обеспечения в амбулаторных условиях» общий объем финансирования на 2015 год составляет 105 245,3 тыс. руб. за счет краевого бюджета. 

За 2015 год на реализацию мероприятий подпрограммы из средств краевого бюджета выделено 105 245,3 тыс. руб., а израсходовано 104 884,0 тыс.руб., выполнение составило 99%

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку 

 товаров, выполнение работ, оказание услуг для медицинских нужд.

Цели и задачи, поставленные подпрограммой позволяют повысить качество жизни граждан пожилого возраста; удовлетворить потребности льготных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах для медицинского применения.

Дополнительное лекарственное обеспечение с момента его введения в 2015 году позволило значительно улучшить обеспечение льготных категорий граждан необходимыми медикаментами. Обеспечен контроль поступления льготных лекарств в аптеки, расширен их ассортимент. Больные получили доступ к современным и эффективным препаратам.
В Ейском районе сформирован и ведется регистр пациентов с орфанными заболеваниями.

Реализация мероприятий по льготному лекарственному обеспечении. В амбулаторных условиях повышает уровень обеспеченности пациентов Ейского района лекарственными препаратами по льготным рецептам.

Не исполнение в полном объеме выделенных денежных средств связано в связи с дефектурой позиций у производителя (медикаменты не являются Российского производства), товар не поставлен в установленные сроки и в полном объеме (согласно контракта). 

По подпрограмме «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»
общий объем финансирования, предусмотренный муниципальной  программой  на 2015 год составляет 12 702,6 тыс. руб. за счет средств: 

краевого бюджета – 5 936,8 тыс.руб., 

местного бюджета – 5 237,1 тыс.руб.,

внебюджетных источников – 1 528,7 тыс.рублей.

За 2015 год на реализацию мероприятий подпрограммы выделено 12 702,6 тыс. руб., а израсходовано 12 702,6 тыс.руб., выполнение составило 99%

Основные задачи подпрограммы:

повышение эффективности здравоохранения и укомплектованности медицинскими работниками за счет привлечения и закрепления медицинских кадров, в том числе специалистов наиболее дефицитных специальностей, в учреждения здравоохранения Ейского района;

оказание мер социальной поддержки работникам учреждений здравоохранения МО Ейский район;
повышение уровня профессиональных знаний.
При оценки эффективности реализации подпрограммы признается высокой.
 За  2015 год прошли обучение по программе повышения квалификации и профессиональной переподготовки – 55 человек, в том числе 43 врача по специальностям: «Эндоскопия», «Хирургия», «Пульмонология», «Урология», «Рентгенология», «Неонатология», «Педиатрия».

Кроме того с целью увеличения обеспеченностью специалистами с высшим и средним образованием проводятся  следующие мероприятия.

По программе «Врачебные кадры для сельского здравоохранения» закончил обучение и принят на работу  1 врач-специалист по специальности «Хирургия».

По программе целевого набора закончили обучение и приняты на работу 3 врача-специалиста по специальностям: «Анестезиология и реаниматология», «Хирургия» и «Эндокринология».

Шесть студентов обучаются по программе «Врачебные кадры для сельского здравоохранения» в Кубанском государственном медицинском университете.

Учреждению на участие в программе «Земский доктор» выделено 6 квот.

В настоящее время документы на получение единовременной компенсационной выплаты министерством здравоохранения Краснодарского 

края приняты: от 1 врача общей практики амбулатории ВОП поселка Комсомолец, 1 врача-педиатра амбулатории посека Кухаревка, 2 врачей терапевтов участковой больницы поселка Октябрьский, 1 врача-рентгенолога участковой больницы поселка Октябрьский, 1 врача-педиатра участковой больницы станицы Копанской муниципального образования Ейский район .

         Для привлечения специалистов в МБУЗ МО Ейский район «ЦРБ» из других регионов администрация ЦРБ оказывает меры социальной поддержки: 

     - за счет средств от приносящей доход деятельности, производится оплата съемного жилья в размере  5 тысяч рублей ( 22 чел. выплачено 816,0 тыс.руб.).

      - предоставляются компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа ( 902 медицинским работникам).

По подпрограмме «Совершенствование системы территориального планирования и информации здравоохранения Ейского района» общий объем финансирования на 2015 год составляет 1 293,6 тыс. руб. за счет средств краевого бюджета. 

За 2015 год на реализацию мероприятий подпрограммы выделено 1 293,6 тыс. руб., а израсходовано 1 293,6 тыс.руб., выполнение составило 100%

При оценки эффективности реализации подпрограммы признается высокой.
Во исполнения постановления администрации МО Ейский район от 15 января 2015 года № 13 «О реорганизации муниципальных учреждений здравоохранения» к МБУЗ МО Ейский район «ЦРБ» присоединилось МКУЗ МО Ейский район «МИАЦ».
