
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЕЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от № _______

г. Ейск

О внесении изменений в постановление 
администрации муниципального образования 

Ейский муниципальный район Краснодарского края 
от 9 июля 2026 г. № 456

«Об оплате труда работников муниципальных 
учреждений культуры и муниципальных учреждений 
дополнительного образования детских школ искусств, 
подведомственных отделу культуры администрации 

муниципального образования Ейский район»

В целях совершенствования условий оплаты труда работников 
учреждений культуры и муниципальных учреждений дополнительного 
образования детских школ искусств, подведомственных отделу культуры 
администрации муниципального образования Ейский район, и в соответствии с 
постановлением Губернатора Краснодарского края от 19 декабря 2023 г. 
№ 1135 «Об утверждении Положения об оплате труда работников 
государственных бюджетных и автономных учреждений, подведомственных 
министерству культуры Краснодарского края» и постановлением 
администрации муниципального образования Ейский район от 29 декабря 
2023 г. № 1051 «Об общих требованиях к положениям об установлении 
отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений 
муниципального образования Ейский район», в соответствии со статьей 
50 Устава муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края, постановляю:

1. Утвердить изменения в постановление администрации муниципального 
образования Ейский муниципальный район Краснодарского края от 9 июля 
2026 г. № 456 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений 
культуры и муниципальных учреждений дополнительного образования детских 
школ искусств, подведомственных отделу культуры администрации 
муниципального образования Ейский район» согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Отделу информатизации администрации муниципального образования 
Ейский муниципальный район Краснодарского края (Иоутси Д.А.) разместить
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настоящее постановление на официальном сайте муниципального 
образования Ейский муниципальный район Краснодарского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://yeiskraion.ru.

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2026 г.

Глава муниципального образования
Ейский муниципальный район
Краснодарского края Р.Ю. Бублик

https://yeiskraion.ru
u01_01



Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением администрации 
муниципального образования 
Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 
от № МЛА

ИЗМЕНЕНИЯ, 
вносимые в постановление администрации 

муниципального образования Ейский муниципальный район 
Краснодарского края 

от 9 июля 2026 г. № 456 
«Об оплате труда работников муниципальных 

учреждений культуры и муниципальных учреждений 
дополнительного образования детских школ искусств, 

подведомственных отделу культуры администрации 
муниципального образования Ейский район»

Е В приложении 1 подпункт 4.Е6 пункта 4.1 раздела 4 «Порядок и условия 
установления выплат стимулирующего характера» изложить в следующей 
редакции:

«4.1.6. Выплаты работникам, занимающим должности специалистов, 
работающих в сельской местности.

Специалистам, работающим в учреждениях, в том числе филиалах и 
структурных подразделениях, в которых осуществляется уставная деятельность, 
расположенных в сельской местности, устанавливается выплата:

работникам культуры, искусства и кинематографии, директорам, 
заместителям директоров (всех направлений), заведующим филиалом 
библиотеки централизованной библиотечной системы; заведующим филиалом 
организации культуры клубного типа; научному сотруднику музея; 
художественному руководителю - из расчета 3000 рублей с учетом фактически 
отработанного работником времени в календарном месяце;

прочим специалистам - из расчета 1800 рублей с учетом фактически 
отработанного работником времени в календарном месяце.

К специалистам, в отношении которых применяется данная выплата, 
относятся все работники учреждения, за исключением должностей, отнесенных 
к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий 
рабочих, утвержденных Приказом № 248н и по занимаемым должностям 
профессий рабочих культуры, утвержденных Приказом № 121н, указанных в 
пункте 2.3 раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников учреждений» 
настоящего Положения.».
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2. В приложении 2 подпункт 4.1.6 пункта 4.1 раздела 4 «Порядок и условия 
установления выплат стимулирующего характера» изложить в следующей 
редакции:

«4.1.6. Выплаты работникам, занимающим должности специалистов, 
работающих в сельской местности.

Специалистам, работающим в учреждениях, в том числе филиалах и 
структурных подразделениях, в которых осуществляется уставная деятельность, 
расположенных в сельской местности, устанавливается выплата:

педагогическим работникам - из расчёта 2500 рублей пропорционально 
установленной учебной нагрузке (педагогической работе);

директорам, заместителям директора (всех направлений) - из расчета 2500 
рублей с учетом фактически отработанного работником времени в календарном 
месяце;

прочим специалистам - из расчета 1800 рублей с учетом фактически 
отработанного работником времени в календарном месяце.

К специалистам, в отношении которых применяется данная выплата, 
относятся все работники учреждения за исключением должностей, отнесенных 
к профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий 
рабочих, утвержденных Приказом № 248н и по занимаемым должностям 
профессий рабочих культуры, утвержденных Приказом № 121н, указанных в 
пункте 2.3, раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников учреждений» 
настоящего Положения.».

Начальник отдела культуры 
администрации муниципального 
образования Ейский район И.А. Бучацкая


