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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЕЙСКИЙ РАЙОН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12.04.2012                                           г.Ейск
                 № 365
О внесении изменений в постановление администрации 

 муниципального образования Ейский район от 11 ноября 2010 года 
№ 1017 «Об утверждении перечней сфер муниципального управления
 и должностей, в наибольшей степени подверженных коррупции 
в администрации муниципального образования Ейский район»

В соответствии с Федеральным законом от 21 ноября 2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции» и, руководствуясь статьёй 64 Устава муниципального образования Ейский район, п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования Ейский район от 11 ноября 2010 года № 1017 «Об утверждении перечней сфер муниципального управления и должностей, в наибольшей степени подверженных коррупции в администрации муниципального образования Ейский район», изложив пункт 3 в следующей редакции:

«3. Гражданин, замещавший должности муниципальной службы, перечень которых установлен приложением № 3 к настоящему постановлению,  в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы:
 1) имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования Ейский район и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном постановлением администрации муниципального образования Ейский район, регулирующем деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов»;

2) обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в подпункте 1 пункта 3 настоящего постановления, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.»
2. Управлению по взаимодействию с органами местного самоуправления, общественными организациями и населением администрации муниципального образования Ейский район (Калюжина) обнародовать настоящее постановление в специально установленных местах  в соответствии с Порядком опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов, затрагивающих права, свободы и обязанности человека и гражданина. 
3.Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.
Глава муниципального образования 

Ейский район






                      М.Н.Тимофеев
ЛИСТ  СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации муниципального образования 

Ейский район

от __________________ № ______

«О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Ейский район от 11 ноября 2010 года № 1017 «Об утверждении перечней сфер муниципального управления и должностей, в наибольшей степени подверженных коррупции в администрации муниципального образования Ейский район »
 

Проект  подготовлен  и  внесен:

Правовым отделом  

Исполняющий обязанности

начальника отдела       






            И.Л. Ерёменко
Проект согласован:
Начальник отдела
муниципальной службы 
и кадровой работы                                                                              С.Б. Мушинская
Заместитель главы

муниципального образования

Ейский район, управляющий делами                                                      А.В. Пучкин                            

