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ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования Ейский район, реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, и муниципальных физкультурно-спортивных организаций муниципального образования Ейский район, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет отдел по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Ейский район
РЕКОМЕНДУЕМЫЙ НОРМАТИВ 
оплаты труда тренера-преподавателя за подготовку одного 
занимающегося по адаптивным видам спорта

	Этапы подготовки
	Период обучения (лет)
	Группа степени функци-ональных воз-можностей
	Норматив оплаты труда тренера-преподавателя за подготовку одного занимающегося
  (в процентах от оклада, должностного оклада)

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	начальной подготовки
	первый год
	III
	2,9

	
	
	II
	3,1

	
	
	I
	7,5

	
	второй и последующие годы
	III
	5,0

	
	
	II
	8,3

	
	
	I
	25

	учебно-тренировоч-ный
	первый год
	III
	7,4

	
	
	II
	10

	
	
	I
	25

	
	второй-третий год
	III
	12,5

	
	
	II
	16,7

	
	
	I
	33,3

	
	четвертый и последующие годы
	III
	18,5

	
	
	II
	27,8

	
	
	I
	55,0

	спортивного совершен-ствования
	первый год
	III
	25,0

	
	
	II
	41,7

	
	
	I
	60,0


	1
	2
	3
	4

	
	второй и последующие годы
	III
	33,3

	
	
	II
	50,0

	
	
	I
	70,0

	высшего спортивного мастерства
	весь период
	III
	45,0

	
	
	II
	50,0

	
	
	I
	80,0


Примечание.
Распределение занимающихся на группы степени функциональных возможностей осуществляется в соответствии с Приложениями 4 к Положению.
Начальник отдела по физической культуре 

и спорту администрации муниципального 

образования Ейский район                                                               Р. К. Должиков
