

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной  программе
«Развитие культуры в Ейском районе»


ПОДПРОГРАММА
«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ»
г. ЕЙСК
         Паспорт подпрограммы
«Совершенствование деятельности образовательных учреждений»
	Координатор  подпрограммы
	отдел  культуры  администрации муниципального  образования  Ейский  район

	Участники подпрограммы
	образовательные   учреждения,  подведомственные   отделу  культуры

	Цели подпрограммы
	развитие  и  реализация  образовательного и  духовного  потенциала  населения   Ейского района;
создание  благоприятных  условий  для  приобщения  жителей    Ейского  района  к  художественно - эстетическому образованию

	Задачи подпрограммы
	совершенствование деятельности образовательных учреждений по предоставлению муниципальных услуг;
 сохранение  и  развитие  художественно- эстетического  образования  и  кадрового  потенциала  образовательных учреждений;
 укрепление  материально- технической  базы  образовательных учреждений


	Перечень целевых 
показателей подпрограммы
	количество человеко –часов,
доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях

	Приоритетные проекты и (или) программы
Этапы  и сроки реализации подпрограммы

	Не предусмотрены
2021-2026 годы
Этапы не предусмотрены

	Объемы и источники финансирования подпрограммы, в том числе на финансовое обеспечение приоритетных проектов и (или) программ
	Общий  объем  финансирования подпрограммы  составляет 449547,5 тыс.руб.,  
в  том  числе:
из средств районного бюджета 448301,4 тыс.руб. ,  из  них  по  годам:
2021 год  -   76682,6 тыс.руб.;
2022 год  -   77982,9  тыс.руб.;
2023 год  -   77185,7  тыс.руб.;
2024 год  -   77185,7  тыс.руб.;
2025 год  -   68942,8  тыс.руб.;
2026 год  -   70321,7  тыс.руб.;
из  средств  краевого  бюджета  1246,1 тыс.руб., в том  числе  по  годам:
2021 год  -  205,4  тыс.руб.;
2022 год  -  216,8  тыс.руб.;
2023 год  -  225,4  тыс.руб.;
2024 год  -  234,5  тыс.руб.;
2025 год -   182,0  тыс.руб.;
2026 год  -  182,0  тыс.руб.;


1. Цели, задачи и целевые показатели, достижение целей и решение задач, 
                           сроки и этапы  реализации подпрограммы  «Совершенствование   деятельности
образовательных  учреждений»
         1.1.Целью    подпрограммы  является:
развитие  и  реализация  образовательного и  духовного  потенциала  населения   Ейского района;
          создание  благоприятных  условий  для  приобщения  жителей    Ейского  района  к  художественно - эстетическому образованию.
1.2.Реализация  поставленной  цели  требует  решения  следующей  задачи:  
 совершенствование деятельности образовательных учреждений по предоставлению муниципальных услуг;
сохранение  и  развитие  художественно- эстетического  образования  и  кадрового  потенциала  образовательных учреждений;
 укрепление  материально- технической  базы  образовательных учреждений.
1.3.Срок реализации подпрограммы 2021-2026 годы
Этапы реализации не предусмотрены
Целевые  показатели Подпрограммы  «Совершенствование деятельности  образовательных  учреждений»
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Едини-ца измере-ния
	Ста-тус
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2.2
	Подпрограмма  №2  «Совершенствование деятельности  образовательных  учреждений »
 

	2.2.1
	Количество  человеко –часов 
	Челове-ко-час
	  «1»
	    189953 
	 390326
	 400261
	  402264
	 402264
	402264
	 402264



	2.2.2
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	     %
	  «1»
	      42
	   42
	   43
	    43
	   43
	   43
	   43


2. Перечень  мероприятий  подпрограммы 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ста

тус
	Годы реализации
	Объём финансирования, тыс.рублей
	Непосред-ственный результат реализа-ции меропри-ятия
	Муниципа-

льный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	Всего
	В разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	Федераль

    ный  

  бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет
	Внебюд

жетные источ

ники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель 1
	Развитие  и  реализация  образовательного и  духовного  потенциала  населения   Ейского района,  создание  благоприятных  условий  для  приобщения  жителей    Ейского  района  к  художественно - эстетическому образованию

	1.1
	Задача 1.1


	Совершенствование деятельности образовательных учреждений по предоставлению муниципальных услуг, сохранение  и  развитие  художественно- эстетического  образования  и  кадрового  потенциала  

образовательных учреждений,  укрепление  материально- технической  базы  образовательных учреждений

	1.1.1
	Финансовое  обеспечение  деятельности образовательных  

учреждений  ДШИ

(предоставление субсидий на выполнение  муниципальных  заданий на  оказание муниципальных услуг)
	
	2021 
	76162,6
	0
	0
	76162,6
	0
	повышение  качества и расширение

спектра муниципа-

льных услуг
	отдел культуры

	
	
	
	2022 
	77982,9
	0
	0
	77982,9
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	77185,7
	0
	0
	77185,7
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	77185,7
	0
	0
	77185,7
	     0
	
	

	
	
	
	2025 
	68942,8
	0
	0
	68942,8
	     0
	
	

	
	
	
	2026 
	70321,7
	0
	0
	70321,7
	     0
	
	

	
	
	
	Всего
	447781,4
	0
	0
	447781,4


	0
	х
	

	1.1.2
	Компенсация  расходов  на  оплату  жилых  помещений,  отопления  и  освещения  педагогическим работникам   проживающим  и  работающим  в  сельской  местности
	
	2021 
	205,4
	      0
	205,4
	0
	0
	сохрание  и

пополнение кадрового

потенциала  образовате-

льных учреждений
	отдел  культуры



	
	
	
	2022 
	216,8
	      0
	216,8
	0
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	225.4
	      0
	225,4
	 0
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	234,5
	      0
	234,5
	 0
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	182,0
	      0
	182,0
	 0
	0
	
	

	
	
	
	2026 
	182,0
	      0
	182,0
	 0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	1246,1
	0
	1246,1
	0


	0
	х
	

	1.1.3

	Обеспечение  развития  образовательных учреждений  культуры – укрепление  материально - технической  базы, в том числе:

- Приобретение основных средств детских школ искусств;


	
	2021 
	358,0
	0
	0
	358,0
	0
	
	

	
	
	
	2022 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2026 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	     Всего
	358,0
	0
	0
	358,0
	0
	
	

	
	
	
	2021 
	358,0
	0
	0
	358,0
	0
	
	

	
	
	
	2022
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2026 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	    Всего
	358,0
	0
	0
	358,0
	0
	х
	

	1.1.4
	Проведение капитального ремонта, гос.экспертизы сметной стоимости работ на объектах капитального ремонта, изготовление ПСД на капитальный ремонт здания ДШИ ст. Должанской, в том числе:

- Проведение гос.экспертизы сметной стоимости работ на объектах капитального ремонта; 
- изготовление ПСД на капитальный ремонт здания ДШИ ст. Должанской.
	
	2021 
	162,0
	0
	0
	162,0
	0
	
	

	
	
	
	2022 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2026 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	    Всего


	162,0
	0
	0
	162,0
	0
	
	

	
	
	
	2021 
	102,0
	0
	0
	102,0
	0
	
	

	
	
	
	2022 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	     Всего
	102,0
	0
	0
	102,0
	0
	
	

	
	
	
	2021 
	60,0
	0
	0
	60,0
	0
	
	

	
	
	
	2022 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2026
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	60,0
	0
	0
	60,0
	0
	х
	

	
	Итого по 
	
	2021 
	76888,0
	0
	205,4
	76682,6
	0
	
	

	
	подпрограмме

	
	2022 
	78199,7
	0
	216,8
	77982,9
	0
	
	

	
	
	
	2023 
	77411,1
	0
	225,4
	77185,7
	0
	
	

	
	
	
	2024 
	77420,2
	0
	234,5
	77185,7
	0
	
	

	
	
	
	2025 
	69124,8
	0
	182,0
	68942,8
	0
	
	

	
	
	
	2026 
	70503,7
	0
	182,0
	70321,7
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	449547,5
	0
	1246,1
	448301,4

	0
	х
	


3. Обоснование   ресурсного  обеспечения    подпрограммы
«Совершенствование  деятельности    образовательных  учреждений»
       Объемы финансирования, предусмотренные на реализацию мероприятий  подпрограммы  «Совершенствование деятельности  образовательных  учреждений», привлечены  из  средств местного  и  краевого  бюджета. Финансирование расходов из средств районного бюджета предоставляется согласно выделенным средствам  сводной бюджетной росписи по решению Совета муниципального образования Ейский район. Краевые средства предоставляются по государственной программе  Краснодарского   края   «Развитие  культуры»,  утвержденной   постановлением   главы  администрации 
(губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры».
	Годы реализации
	Объём финансирования, тыс. руб.
	

	
	всего
	В разрезе источников финансирования
	

	
	
	Федеральный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные фонды
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Подпрограмма №2 «Совершенствование деятельности  образовательных учреждений»
	

	          2021 год
	76888,0
	0
	205,4
	76682,6
	0
	

	2022 год
	78199,7
	0
	216,8
	77982,9
	0
	

	2023 год
	77411,1
	0
	225,4
	77185,7
	0
	

	2024 год
	77420,2
	0
	234,5
	77185,7
	0
	

	2025 год
	69124,8
	0
	182,0
	68942,8
	0
	

	 2026  год
	70503,7
	0
	182,0
	70321,7
	0
	

	Всего по подпрограмме
	449547,5
	0
	1246,1
	448301,4

	0
	


4. Механизм реализации подпрограммы  
4.1.Текущее управление муниципальной подпрограммой  осуществляет отдел культуры  администрации муниципального образования Ейский район, который как координатор:
обеспечивает разработку муниципальной подпрограммы, ее согласование с участниками муниципальной подпрограммы;
формирует структуру муниципальной подпрограммы и перечень участников муниципальной подпрограммы;
организует реализацию Подпрограммы, координацию деятельности участников муниципальной подпрограммы;
принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную подпрограмму;
несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной подпрограммы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной подпрограммы на основании предложений участников муниципальной подпрограммы;
разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной подпрограммы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной подпрограммы, устанавливает сроки их предоставления;
проводит мониторинг реализации муниципальной подпрограммы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной подпрограммы; 
ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной подпрограммы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной подпрограммы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной подпрограммы);
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной подпрограммы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте муниципального образования Ейский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной подпрограммы на официальном сайте муниципального образования Ейский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
ежегодно, не позднее 31 декабря текущего финансового года, утверждает план реализации муниципальной подпрограммы на очередной год и плановый период, с указанием контрольных событий, оказывающих существенное влияние на сроки и результаты реализации муниципальной подпрограммы;
осуществляет контроль за выполнением плана реализации муниципальной подпрограммы;
ежеквартально, до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в управление экономического развития заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной подпрограммы;
ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в управление экономического развития доклад о ходе реализации муниципальной подпрограммы на бумажных и электронных носителях по форме утвержденной администрацией муниципального образования Ейский район, с  приложением отчётов об исполнении целевых показателей муниципальной подпрограммы и входящих, сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными учреждениям, подведомственными отделу культуры администрации муниципального образования Ейский район,  в сфере реализации муниципальной подпрограммы; 
при завершении срока реализации муниципальной подпрограммы представляет в управление экономического развития доклад о результатах ее выполнения, включая оценку эффективности реализации муниципальной подпрограммы за истекший год и весь период реализации муниципальной программы.
4.2. При реализации мероприятия муниципальной подпрограммы координатор муниципальной программы может выступать муниципальным заказчиком и (или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирования за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации либо осуществляется за счет средств, предусмотренных на содержание координатора муниципальной подпрограммы, участника муниципальной подпрограммы).
Муниципальный заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с координатором муниципальной подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы, а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной подпрограммой.
4.3. Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с методикой, принятой для муниципальной программы и основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.
Начальник отдела                                                                                                                                           И.А. Сидорец
