

       ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к муниципальной  программе

«Развитие культуры в Ейском районе»

ПОДПРОГРАММА

«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  УЧРЕЖДЕНИЙ»
г. ЕЙСК
                                                                             Паспорт подпрограммы

«Совершенствование деятельности образовательных учреждений»
	Координатор  подпрограммы
	управление культуры  администрации муниципального  образования  Ейский  район

	Участники подпрограммы
	образовательные   учреждения,  подведомственные    управлению культуры

	Цели подпрограммы
	развитие  и  реализация  образовательного и  духовного  потенциала  населения   Ейского района, создание  благоприятных  условий  для  приобщения  жителей    Ейского  района  к  художественно - эстетическому образованию

	Задачи подпрограммы
	совершенствование деятельности образовательных учреждений по  предоставлению муниципальных услуг; сохранение  и  развитие  художественно- эстетического  образования  и  кадрового  потенциала  образовательных учреждений;  укрепление  материально- технической  базы  образовательных учреждений

	Перечень целевых 

показателей подпрограммы

Приоритетные проекты и (или)

программы
	охват  детей  школьного  возраста  (6-18 лет)  эстетическим  образованием, предоставляемым  детскими  школами  искусств;

количество  открытых  уроков  музыки,  проведенных  в  отдаленных  сельских  школах  искусств;

участие  в   международных  и всероссийских  творческих  фестивалях,  проведенных  детскими  школами  искусств; 

динамика  темпов  роста  средней  заработной  платы  педагогических  работников  детских  школ  искусств   к  предыдущему  году,  повышение  оплаты  которых предусмотрено  Указом  Президента  РФ  от  7  мая  2012 года  № 597 «О  мероприятиях по  реализации  государственной  социальной  политики»

Не предусмотрены

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2015-2020 годы

этапы не предусмотрены

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий  объем  финансирования подпрограммы  составляет 380217,2  тыс.руб.,  в  том  числе:

из средств районного бюджета 365134,8 тыс.руб. ,  из  них  по  годам:

2015 год  -   49323,7  тыс.руб.

2016 год  -   51002,2  тыс.руб.

2017 год  -   56908,0  тыс.руб.

2018 год  -   62901,1  тыс.руб.

2019 год  -   71830,2  тыс.руб.

2020 год  -   73169,6  тыс.руб.

из  средств  краевого  бюджета  15082,4 тыс.руб., в том  числе  по  годам:

2015 год  - 6898,6 тыс.руб.

2016 год  - 7165,1 тыс.руб.

2017 год  -   229,8 тыс.руб.

2018 год  -   327,4 тыс.руб.

2019 год -    267,0 тыс.руб.

2020 год  -   194,5 тыс.руб.


1. Цели, задачи и целевые показатели, достижения целей и решения задач, сроки и этапы  реализации

подпрограммы  «Совершенствование   деятельности

образовательных  учреждений»

1.1.Целями    подпрограммы  являются:

развитие  и  реализация  образовательного и  духовного  потенциала  населения   Ейского района; 

создание  благоприятных  условий  для  приобщения  жителей    Ейского  района  к  художественно - эстетическому образованию.

1.2.Реализация  поставленных  целей  требует  решения  следующих  задач:  

совершенствование деятельности образовательных учреждений по предоставлению муниципальных услуг; 

сохранение  и  развитие  художественно- эстетического  образования  и  кадрового  потенциала  образовательных учреждений; 

укрепление  материально- технической  базы  образовательных учреждений.

          Целевые  показатели  подпрограммы  «Совершенствование деятельности  образовательных  учреждений»
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Статус <*>
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.
	Подпрограмма N 2  «Совершенствование деятельности  образовательных  учреждений »


	2.1
	Охват  детей  школьного возраста  (6-18  лет)  эстетическим  образованием,  предоставляемым детскими  школами  искусств
	%
	«1»
	15,3
	15,4
	15,5
	15,6 
	15,6
	15,6

	2.2
	Количество  открытых  уроков  музыки,  проведенных  в  отдаленных  сельских  школах  искусств
	ед.
	«1»
	1
	1
	1
	1 
	1
	1

	2.3
	Участие в  международных  и  всероссийских  творческих  фестивалях,  проведенных  детскими  школами  искусств
	ед.
	«1»
	5
	7
	8
	8 
	8
	8

	2.4
	Динамика  темпов  роста  средней  заработной  платы педагогических  работников  детских  школ  искусств  к  предыдущему  году,  повышение  оплаты  которых предусмотрено  Указом  Президента  РФ  от  7  мая  2012 года  № 597 «О  мероприятиях по  реализации  государственной  социальной  политики»
	%
	«1»
	100,0
	100,0
	100,0
	112,0
	107,1
	106,8


2.  Перечень  мероприятий  подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ста

тус
	Годы реализации
	Объём финансирования, тыс.рублей
	Непосредственный результат реализации мероприя
тия
	Муниципаль
ный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	Всего
	В разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	Федера

льный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель 1     
	Развитие  и  реализация  образовательного и  духовного  потенциала  населения   Ейского района, создание  благоприятных  условий  для  приобщения  жителей    Ейского  района  к  художественно - эстетическому образованию

	1.1
	Задача 1.1
	Совершенствование деятельности образовательных учреждений по предоставлению муниципальных услуг;  сохранение  и  развитие  художественно- эстетического  образования  и  кадрового  потенциала  образовательных учреждений;  укрепление  материально- технической  базы  образовательных учреждений

	1.1.1
	Мероприятие № 1

Финансовое  обеспече ние  деятельности образовательных  учреждений  ДШИ

(предоставление субсидий на выполне ние  муниципальных  заданий на  оказание муниципальных услуг)
	
	2015
	48519,5
	0
	0
	48519,5
	0
	повышение  качества и расширение

спектра муниципаль

ных услуг
	управление 

культуры

	
	
	
	2016
	44360,9
	0
	0
	44360,9
	0
	
	

	
	
	
	2017
	56908,0
	0
	0
	56908,0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	62901,1
	0
	0
	62901,1
	0
	
	

	
	
	
	2019
	69230,2
	0
	0
	69230,2
	0
	
	

	
	
	
	2020
	73169,6

	0


	0


	73169,6
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	355089,3
	0


	0
	355089,3
	0
	х
	

	1.1.2
	Мероприятие № 2

Компенсация  расхо дов  на  оплату  жилых  помещений,  отопления  и  освещения  педагогическим  работ никам   проживающим  и  работающим  в  сельской  местности
	
	2015
	  55,1
	   0
	   55,1
	     0
	  0
	сохрание  и

пополнение кадрового

потенциала образова
тельных учрежде ний
	управление 

культуры

	
	
	
	2016
	 321,6
	   0
	  321,6
	     0
	  0
	
	

	
	
	
	2017
	 229,8
	   0
	  229,8
	     0
	  0
	
	

	
	
	
	2018
	 327,4
	   0
	  327,4
	     0
	  0
	
	

	
	
	
	2019
	 267,0
	   0
	  267,0
	     0
	  0
	
	

	
	
	
	2020
	 194,5
	   0
	  194,5
	     0


	  0
	
	

	
	
	
	Всего
	1395,4
	0
	1395,4
	0
	0
	х
	

	1.1.3
	Мероприятие 1.3.1

Обеспечение  деятель ности и развития  образовательных учреждений, укрепле

ние материально-технической  базы:

- Капитальный ремонт здания (замена окон ных блоков, облицов ка оконных откосов, ремонт полов, потол ков) МБУ ДО ДШИ п.Октябрьский;

- Капитальный ремонт кровли здания ДШИ ст.Должанской;

-  Капитальный  ремонт кровли  здания  МБУ ДО ДШИ г. Ейска (II  учебный корпус  по адресу: Коммунаров №4);
- Капитальный ремонт части фасада здания,
 отмостки  здания, окон

ных и дверных блоков здания,,потолочных перекрытий  здания МБУ ДО ДШИ г. Ейска (II  учебный корпус  по адресу: Коммунаров №4);
- Приобретение движимого имущества образовательных учреждений:

-  МБУ ДО ДШИ п.Ок тябрьский. Приобретение музыкальных инструментов, сценичес кой обуви, учебников, учебных пособий по музыке, гипсовых слепков для класса изобразительного искусства;

- МБУ ДО ДШИ ст. Ясенской. Приобрете ние  музыкальных инструментов, учебни
ков,учебных пособий по музыке,пюпитр для нот,гипсовых слепков для класса изобрази тельного искусства;

- ДШИ ст.Должанская

приобретение  сценической обуви.

 Проведение мероприятий пожарной безопасности

МБУ ДО ДШИ

 г. Ейска

	
	2015
	444,0
	0
	0
	444,0
	0
	развитие и укрепление материаль
но техничес
кой базы образова
тельных учреждений
	управление 

культуры

	
	
	
	2016
	2315,1
	0
	0
	2315,1
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	2600,0
	0
	0
	2600,0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	5359,1
	0
	0
	5359,1
	0
	х
	

	
	
	
	2015
	444,0
	0
	0
	444,0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	351,7
	0
	0
	351,7
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	795,7
	0
	0
	795,7
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	232,5
	0
	0
	232,5
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	232,5
	0
	0
	232,5
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	2600,0
	0
	0
	2600,0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	2600,0


	0
	0
	2600,0
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	690,9
	0
	0
	690,9
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего


	690,9
	0
	0
	690,9
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	278,4
	0
	0
	278,4
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего


	278,4
	0
	0
	278,4
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	245,0
	0
	0
	245,0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего


	245,0
	0
	0
	245,0
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	167,5
	0
	0
	167,5
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	167,5
	0
	0
	167,5
	0
	
	

	
	
	
	2015
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	1040,0
	0
	0
	1040,0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	1040,0
	0
	0
	1040,0
	0
	
	

	1.1.4
	Мероприятие № 4

Предоставление субсидий в целях финансового обеспече

ния расходных обязательств муниципального образования Краснодарского края по обеспечению услугами организаций культуры и организа ции досуга в части  поэтапного повыше ния уровня средней заработной платы работников муници пальных учреждений отрасли культуры, в том числе:педагогичес ким работникам муни ципальных учрежде ний дополнительного образования детей.
	
	2015
	7203,7
	0
	6843,5
	360,2
	0
	повышение  уровня средней заработной платы  педагогических  работников  и укрепление  кадрового  потенциала
	управление 

культуры

	
	
	
	2016
	11169,7
	0
	6843,5
	4326,2
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Всего
	18373,4
	0
	13687,0
	4686,4
	0
	х
	

	
	Итого по подпрограмме


	
	2015
	56222,3
	0
	6898,6
	49323,7
	0
	х
	

	
	
	
	2016
	58167,3
	0
	7165,1
	51002,2
	0
	х
	

	
	
	
	2017
	57137,8
	0
	229,8
	56908,0
	0
	х
	

	
	
	
	2018
	63228,5
	0
	327,4
	62901.1
	0
	х
	

	
	
	
	2019
	72097,2
	0
	267,0
	71830,2
	0
	х
	

	
	
	
	2020
	73364,1
	0
	194,5
	73169,6
	0
	х
	

	
	
	
	Всего
	380217,2
	0
	15082,4
	365134,8
	0
	х
	


3. Обоснование   ресурсного  обеспечения    подпрограммы

«Совершенствование  деятельности    образовательных  учреждений»
  Объемы финансирования, предусмотренные на реализацию мероприятий  подпрограммы  «Совершенствование деятельности  образовательных  учреждений»,  привлечены  из  средств местного , краевого и федерального бюджетов. Финансирование расходов из средств районного бюджета предоставляется согласно выделенным средствам  сводной бюджетной росписи по решению Совета муниципального образования Ейский район. Краевые  и федеральные средства предоставляются по государственной программе Краснодарского края «Развитие культуры», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986 «Об утверрждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры».
	Годы реализации
	Объём финансирования, тыс. руб.

	
	всего
	В разрезе источников финансирования

	
	
	Федеральный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные фонды

	1
	2
	3
	4
	5
	

	Подпрограмма № 2 «Совершенствование деятельности  образовательных учреждений»

	2015
	56222,3
	0
	6898,6
	49323,7
	0

	2016
	58167,3
	0
	7165,1
	51002,2
	0

	2017
	57137,8
	0
	229,8
	56908,0
	0

	2018
	 63228,5
	0
	327,4
	62901,1
	0

	2019
	72097,2
	0
	267,0
	71830,2
	0

	2020
	73364,1
	0
	194,5
	73169,6
	0

	Всего по подпрограмме
	380217,2
	0
	15082,4
	365134,8
	0


4. Механизм  реализации   подпрограммы  
4.1.Текущее управление  подпрограммой осуществляет ее  координатор – управление культуры администрации муниципального образования Ейский район, который:

обеспечивает разработку и реализацию  подпрограммы;

обеспечивает координацию деятельности участников подпрограммы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в  подпрограмму;

несет ответственность за достижение целевых показателей  подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации подпрограммы;

разрабатывает формы отчетности для участников  подпрограммы, необходимые для осуществления контроля за выполнением  подпрограммы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации  подпрограммы и анализ отчетности, предоставляемой участниками  подпрограммы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации  подпрограммы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации  подпрограммы и оценке эффективности ее реализации (далее –доклад о ходе реализации муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах  подпрограммы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

осуществляет иные полномочия, установленные  подпрограммой.

4.2. При реализации мероприятия муниципальной подпрограммы координатор муниципальной подпрограммы, участник муниципальной подпрограммы, могут  выступать муниципальными заказчиками и (или) главными распорядителями бюджетных средств.

          Муниципальный заказчик:

заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;

осуществляет согласование с координатором муниципальной программы (подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).

          4.3. Координатор муниципальной программы, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

обеспечивает предоставление субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций в установленном порядке;

обеспечивает соблюдение получателями субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

осуществляет оценку эффективности использования субсидий в соответствии с утвержденным порядком предоставления и распределения субсидий из местного бюджета;

         осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.                                                        
Начальник  управления  культуры                                                                                                                                  В.Г.Пугиев
