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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 
         муниципального образования 

      Ейский район

от______________№___________

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного  конкурса  «Если бы я был мэром»
1. Общие положения

1.1. Проведение районного конкурса «Если бы я был мэром»» (далее - Конкурс) является одной из форм реализации программы «Молодежь Ейского района» на 2009 – 2010 года. 

1.2. Конкурс проводится администрацией муниципального образования Ейский район и является одним из этапов многоуровневой системы повышения правовой культуры молодых и будущих избирателей Ейского района.
1.3. Организационное обеспечение Конкурса осуществляется управлением по делам молодежи администрации муниципального образования Ейский район.
1.4. На управление по делам молодежи возлагается взаимодействие с управлениями и ведомствами, образовательными учреждениями, общественными молодежными объединениями, организациями и коллективами.
1.5. Финансирование Конкурса проводится за счет средств муниципального бюджета, предусмотренных муниципальной целевой программой реализации государственной молодежной политики в муниципальном образовании Ейский район «Молодежь Ейского района» на 2009 – 2010 годы (п.3.3. «Поддержка интеллектуального, творческого и физического развития молодежи, подпункт 3.3.4. «Организация и проведение районного конкурса «Я и мэр»).
1.6. Проведение конкурса ориентировано на содействие развитию современной избирательной политики направленной на последовательную реализацию прав и свобод молодого поколения.  
2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цели Конкурса:

реализация функций избирательных комиссий по правовому обучению избирателей; 

привлечение внимания молодежи к осознанию важности и актуальности изучения избирательного законодательства Российской Федерации;

привлечение молодежи к участию в мероприятиях содействующих повышению правовой культуры;

формирование правового сознания и повышение социальной активности молодежи;

формирование правовой культуры молодежи в сфере реализации гражданских, политических, экономических, социальных и культурных прав и свобод.
2.2. Задачи Конкурса:

воспитание у молодежи активной и ответственной гражданской позиции;

содействие повышению социальной активности молодежи, молодежных общественных организаций и объединений;

подготовка кадрового резерва муниципальных органов власти;

подготовка молодых избирателей;

подготовка кадров членов избирательных комиссий, а также наблюдателей;

воспитание гражданственности, социальной ответственности, приверженности к демократическим ценностям, положенным в основу Конституции Российской Федерации;

формирование социально-политического опыта молодежи, знающей свои избирательные права и способной применять их на практике;

повышение уровня правовых знаний, основанных на Конституции Российской Федерации, Уставе Краснодарского края, Уставе муниципального образования Ейский район, федеральных и краевых законодательных актах, иных нормативных документах.

3. Участники  конкурса

3.1. В Конкурсе принимают участие молодые люди в возрасте от 16 до 30 лет.

3.2. Выдвижение участников Конкурса может осуществляться путем самовыдвижения, группой лиц, учреждением, организацией, предприятием. Согласие претендента на выдвижение его кандидатуры на участие в Конкурсе обязательно.

3.3. Участник Конкурса имеет право:

получать от организатора Конкурса информацию об условиях и порядке проведения конкурса;

получать дополнительную информацию об участии в Конкурсе;

получать поддержку от организатора Конкурса в организационно-технических вопросах; 

отозвать поданное заявление до окончания срока приема заявлений, в письменной форме уведомив об этом организатора Конкурса.

4. Экспертная комиссия

4.1. Для организации и проведения Конкурса создается экспертная комиссия из представителей администрации муниципального образования Ейский район, Совета депутатов Ейского района, территориальных избирательных комиссий.
4.2. Экспертная комиссия выполняет следующие функции:

публикует объявление о начале Конкурса;

проводит прием, регистрацию и хранение представленных заявлений и прилагаемых документов на участие в Конкурсе;

обеспечивает привлечение специалистов и экспертов к участию в работе Конкурса;
оценивает результаты участия в Конкурсе, по которым определяются  финалисты;

оформляет протокол по результатам Конкурса;

информирует участников о результатах Конкурса;

рассматривает заявления и жалобы участников Конкурса и принимает по ним соответствующие решения.

4.3. Заседания комиссии являются правомочными, если на них присутствует не менее 2/3 членов комиссии.

4.4. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов комиссии. При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписываются всеми членами комиссии, принимавшими участие в заседании.

5. Сроки и порядок проведения Конкурса, критерии оценки участников

5.1. Конкурс проводится в три этапа:

Для участия в Конкурсе в управление по делам молодежи по адресу: г.Ейск, ул.Свердлова, 106, кабинет 31, тел./факс 2-05-88, подается уведомление (приложение №1), анкета (приложение №2).
Первый этап начинается с 11 октября и длится до 15 октября 2010 года. Первый этап Конкурса проводится с привлечением специалистов муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания молодежи города Ейска», которые проводят с каждым конкурсантом собеседование и тестирование. Конкурсанты успешно прошедшие собеседование и тестирование допускаются к участию во втором этапе Конкурса.   

Конкурс является открытым по составу участников. 
Второй этап начинается с 15 октября  и длится до 27 октября 2010 года. Во втором этапе конкурсанты формируют команду советников (консультантов), готовят проект своего «видения» социально-экономического развития Ейского района. В целях подготовки своих проектов организатор Конкурса обеспечивает конкурсантам проведение консультаций с депутатами Совета муниципального образования, специалистами аппарата администрации муниципального образования Ейский район, организаций и предприятий. 27 октября 2010 года конкурсанты защищают свои проекты социально-экономического развития Ейского района перед экспертной комиссией. Конкурсанты представляют свои проекты, отвечают на вопросы оппонентов, членов экспертной комиссии, присутствующих. Экспертная комиссия принимает решение о допуске к участию в третьем этапе Конкурса 5-7 конкурсантов, представивших лучшие проекты.    

Третий этап  начинается 28 октября и длится до 03 ноября 2010 года. В рамках 3-го этапа конкурсанты готовят итоговый проект в одной из конкретных сфер деятельности на свой выбор.
Финал конкурса проводится 03 ноября 2010 года. Конкурсанты представляют свои программы (до 10 минут). После представления своих программ конкурсанты отвечают на вопросы оппонентов, членов экспертной комиссии, а также на вопросы присутствующих. Из числа участников третьего этапа конкурсная комиссия своим решением определяет троих финалистов.  

5.2. Критериями определения финалистов для экспертной комиссии являются:

новизна решения управленческих задач;

организаторские способности;

техническое обеспечение проекта;

уровень культуры;

творческий потенциал;

уровень общения и ораторские способности;

способность убеждать;

знание основ избирательного законодательства и организации местного самоуправления.

5.3. Каждый из членов комиссии оценивает участников конкурса, выставляя соответствующее количество баллов
5.4. Трое финалистов совместно с командой участвуют в работе «круглого стола», проводимого в форме экспресс – тестов (задач,  требующих быстрого решения), после чего каждому финалисту предоставляется заключительное слово в его предвыборной программе.

6. Подведение итогов Конкурса

6.1. Победитель Конкурса определяется путем тайного голосования, в котором участвуют члены экспертной комиссии и зрители. Победителем Конкурса признается финалист, за которого подано наибольшее количество голосов по отношению к количеству голосов поданных за других финалистов.   
6.2. Экспертная комиссия подводит итоги Конкурса, оформив протокол об итогах голосования. 

7. Награждение
7.1. Награждение победителя и призеров Конкурса производится после подведения итогов голосования. 

Начальник управления

по делам молодёжи 

администрации муниципального 

образования Ейский район






          А.В.Жмурко












