PAGE  
3

	                         [image: image2.jpg]



                           МИНИСТЕРСТВО

        ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 

                  КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

         ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ

УЧРЕЖДЕНИЕ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

      «ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

                    ЕЙСКОГО РАЙОНА»

       (ГКУ КК ЦЗН ЕЙСКОГО РАЙОНА)
	
	                 Руководителям организаций

муниципального образования 

                Ейский район

(согласно списка)



	Баррикадная ул., д. 27/1, г. Ейск, 353680

тел. (86132) 4-78-37, факс: (86132) 4-78-37

e-mail: eysk@dgsz.krasnodar.ru
ОКПО 29563149

ИНН 2306020576   КПП 230601001

	
	

	14.04.2016г
	№
	638

	На №
	
	от
	


О проведении  мероприятий посвященных 

Всемирному Дню охраны труда

Ежегодно 28 апреля, по решению Международной организации труда, во всем Мире отмечается Всемирный День охраны труда, основной целью которого является привлечение внимания работодателей, работников, общественности к необходимости предотвращения производственного травматизма, снижения негативного воздействия вредных и опасных производственных факторов на здоровье работающих и улучшения условий труда. 
Поддерживая инициативу Международной организация труда, в целях повышения культуры производства и доведения до сознания каждого работодателя и работника важности выполнения требований охраны труда Вам необходимо, во взаимодействии с профсоюзным активом, в течение апреля месяца:

- организовать проведение семинаров, конференций;

- выставок, «круглых столов»;

- Дней охраны труда, в ходе которых проверить состояние условий труда работников, провести повторные инструктажи по охране труда и - провести проверку знаний работников по вопросам охраны труда;
- провести различные конкурсы по вопросам охраны труда (на лучшее рабочее место, лучшую смену, лучшее структурное подразделение, лучшее оформление номенклатурных документов по охране труда, лучшее оформление уголка по охране труда);
- провести, при необходимости, обновление локальных документов по охране труда;

- провести обновление инструкций по охране труда;

- провести оформление уголков по охране труда;  
- опубликовать статьи в средствах массовой информации (печать, телевидение, радио) о работе,  проводимой по совершенствованию условий и охраны труда в организации, снижению воздействия вредных факторов на рабочих местах, профессиональных заболеваний и травматизма на рабочем месте;
- организовать проведение специальной оценки условий труда на рабочих местах;

- организовать обучение должностных лиц по охране труда в аккредитованных Министерством труда и социальной защиты РФ организациях;

- проведение медицинских осмотров работников работающих во вредных условиях;

- приобрести и выдать работникам необходимые СИЗ.

С целью организованного и эффективного проведения мероприятий необходимо:
- разработать и издать приказы по организации о проведении мероприятий по охране труда посвященные Всемирному дню охраны труда;
- разработать план проведения намеченных мероприятий и утвердить его у руководителя;

- разместить в уголках по охране труда, досках объявлений  листовки, памятки о Всемирном дне охраны труда,  с целью информирования работников и пропаганды охраны труда;

- 28 апреля т.г. провести подведение итогов в организации и поощрить (вид поощрения на усмотрение руководителей) работников за добросовестный труд и соблюдение требований охраны труда;

- по результатам проведенной работы информацию о проведенных мероприятиях по каждому направлению, о количестве и наименовании мероприятий, числе работников, принявших в них участие, направьте до 30 апреля 2016 г. в отдел трудовых отношений и охраны труда ГКУ КК «ЦЗН Ейского района» по адресу: г. Ейск, ул. Баррикадная, 27/1, 2-й этаж, кабинет № 6, к/тел.:7-15-15, email: eysk@dgsz.krasnodar.ru.

Приложение: 1 л, в 1 экз. 
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Руководитель ГКУ КК 

«Центр занятости населения Ейского района»                              А.В. Кононов  
Д.И. Телятников

7-15-15
Приложение

___________________________________________

Наименование организации

П Р И К А З

   «___»_________2016  г                                                                      №_______

                                                                           г. Ейск  

О проведении мероприятий посвященных

Всемирному дню охраны труда

            По рекомендации Международной организации труда Всемирный день охраны труда  28 апреля в 2016 году  проводится под девизом: __        ________________________.

            С целью усиления пропаганды охраны труда в  ________________________________ 

                                                                                                                (наименование организации)

 повышения заинтересованности руководителей структурных подразделений в создании безопасных условий и охраны труда работников, формирования здорового образа жизни 
п р и к а з ы в а ю:

 1. Специалисту по охране труда совместно с профсоюзным активом:

1) продолжить работу по выполнению плановых мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников;

2) обновить уголки по охране труда;

3) проверить обеспеченность работников:

- нормативно-правовыми документами, которые  содержат  требования охраны труда;

-  специальной одеждой и другими средствами индивидуальной защиты;

4)  организовать перекрестную проверку подразделений с участием руководителей подразделений, председателей профсоюзных групп)

5) организовать конкурсы: «На лучший уголок по охране труда», «На лучшее рабочее место по охране труда», «На лучшее подразделение по охране труда»;

6) определить структурные подразделения, руководители и работники которых уделяют должное внимание охране труда.

7) разработать план проведения мероприятий посвященных  Всемирному дню охраны труда в организации и утвердить его 18.04.2016 г.;

8) с целью пропаганды и распространения передового опыта по улучшению и созданию безопасных условий и охраны труда, организовать в структурных подразделениях  фотографирования  рабочих мест, на которых созданы безопасные условия  труда;

9) подготовить проект приказа по результатам проведенных мероприятий с целью поощрения руководителей и работников структурных подразделений.

             2. Ознакомить работников  указанных в приказе под роспись. 
             3.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель                 _____________________                                      _____________

                                                    (наименование организации)                                                     Ф.И.О.

