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М И Н И СТЕРСТВО  КУРО РТО В, ТУРИ ЗМ А И О ЛИМ ПИЙСКО ГО  
НАСЛЕДИЯ КРАСНО ДАРСКО ГО  КРА Я

П Р И К А З
«г J6 .  №_ / $ (/

г  Краснодар

Do opi air и зацрн проведении краеншо конкурса 
лидеров туристской индустрии «Курортный Олимн-2022»

К це.аях популяризации и попышенил престижа профессий „
способствующих формированию благоприятного имиджа кубанских 
здравниц и п родни же н ню краевого туристского продукта, во исполнение 
постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 
2j  сентября 2020 г, № 606 «О проведении краевого конкурса лидеров 
туристской иЕЕдустрии «Курортный Олимп» при ка з  ы в а ю:

1. Утвердить:
1) положение о пронесении краевого конкурса лидеров туристской 

индустрии «Курортный Олимп-2022» (приложение !)■
-) методику оценки участников краевого конкурса лидеров туристской 

индустрии «Курортный Олимп-2022» (приложение 2)~
*-тР-укг>'РНЬ1М подразделениям министерства курортов, туризма и 

олимпийского наследия КраснодарскоЕЧ> края в пределах установленной 
компетенции принять участие в организации проведения краевого конкурса 
лидеров пуристской индустрии «Курортный 0 лимп-2022» (далее - конкурс)'

3. 'у правлению реализации про [рам м и межрегионального
взаимодействия ыинистерст&а курортов, туризма и олимпийского наследия 
Краснодарского края (Демченко Е отделу информационного
сопровождении министерства курортов, туризма и олимпийского наследия 
Краснодарского края (Глебова С В.) организовать и провести торжестве]]ную 
церемонию награждения победителей и призеров конкурса.

4. Отделу информационного сопровождение министерства курортов, 
туризма и олимпийского наследия Краснодарского кра* (Глебпиа С .В.) 
обеспечить:

1) освещение в средствах массовой информации проведение конкурса и 
под веде Еше ело итогов;

2) направление настоящего приказа для разм ещ ая (опубликования) на 
официальном сайте администрации Краснодарского края в инфопмациоино- 
теле ком му к и ка и ионной сети «Интернет.^

3) размещение (опубликование) настоящего приказа на официальном 
сайге министерства курортов, туризма и олимпийского наследия
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Краснодаре ко си крал в ин форма ционно-тел* коммуникационной сети
«И н  I ер FfGT».

5. Отделу правового сопровождения в управлении правового и кадрового
сопровождения министерства курортов, туризма и олимпийского наследия 
Краснодарское края (Абдуллаев И.Р.О.) в 7-дневный с:рок поело дня первого 
официального о публикования настоящего приказа направить копию н 
Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Краснодарскому 
краю. '

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
7. Настоящий приказ вступает в силу на следующий лень после его

официального опубликования. .

Йремснио исполняющий О \
обязанности министра Ц _ - Н  - ^ л А А  '̂  К- . М .В. Зарицкий



Приложение I

УТВЕРЖДЕНО 
приказом министерства 
курортов, туризма и 
олимпийского наследия 
Краснодарского края 
от № f W

ПОЛОЖЕНИЕ
о краевом конку рсе лидеров пуристском индустрии 

«Курортный Олкмг**2022>>

1. Общие положения

] . L Настоящий порядок определит Организацию, проведение 
и церемонию награждения краевого конкурса лидеров туристской индустрии 
«Курортный Олимп-2022» (далее - конкурс), J

Организатором Конкурса является министерство курортов, туризма и 
олимпийского наследия Краснодарского края (далее - организатор конкурса 
министерство).

Понятия* используемые в настоящем Порядке, означают следующее:
«участник» - юридические лица всех форм собственности 

и индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность н туристской 
индустрии, а также реализующие проекта в сфере туризма, средства массовой 
и л форма] щи, ревизующие проекты по продвижению санаторно-курортного и 
туристского потенциала Краснодарского края, физические лица, в -том числе 
самозанятые граждане, работающие н сфере туристской индустрии лица, 
эксплуатирующие пляжи в установленном законом порядке;

«заявление» — форма, заполняемая для участии в ftoEfKvpce;
«Краевая коми ее ия» - коллегиал ьн ый оргаз i кон курса, состоя щий из 

председателя, секретаря и членов комиссии, осуществляющий определение 
пооедитеишй конкурса;

«Экспертный сове-t» - коллегиальный орган конкурс*, состоящий иэ 
председателя, секретаря и рабочих груше, осуществляющий рассмотрение и оценку 
заявлений участников, "

«рабочая группа» -  группа экспертов, участвующих в рассмотрении и оценке 
заяЕшспий, поданных на г(ОНКуре;

«эксперт» - лицон обладающее профессиональными знаниями в 
соответствующей сфере, входящий в состав рабочих групп н участвующий в оценке 
заявлений;

{(независимая экспертиза» - это оценка рабочими группами навыков, умений 
или характеристик и (или) спектра предоставляемых услуг участников, а также 
предоставленных на конкурс заявлений и документов участников;

«методика конкурса» - совокупность подходов и критериев к оценке 
участников;
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«документация» - заявление И Прикладываемые к нему дополнительные 

документы и материалы участника'
«сайт конкурса» (далее также - сайт) - информационная система, содержащая 

информацию о конкурсе, позволяющая создавать Личные кабинеты участии кои 
экспертов для работу в них, а также иметь формы обраТ1[ой связи, в том числе 
отправки запросов.

1.2. Целью ггроведения конкурса является популяризация и повышение 
престижа профессий, способствующих формированию благо приятного имиджа 
кубанских здравниц и продвижение краеного туристского продукта.

.Задачами проведения конкурса я шляются:
стимулирование соблюдения современных стандартов обслуживания и 

стабильности высокого качества услуг, предоставляемых субъектами туристской 
индустрии Краснодарского крал;

формирование профессионального туристского рынка Краснодарского края; 
создание благоприятного имиджа курортов Краснодарского крал: 
содействие увеличению туристского потока и прибыли организаций 

санаторно-курортного и туристского комплекса,
Е-.-?г Победители и призеры конкурса определяются в ном н нациях:

1.3.1. «Лидер отрасли: работник службы приема и размещения гостиепщы/иного 
средства размещения»;

J .3.2. «Лидер отрасли: специалист службы эксплуатации Еючерного фонда 
(горничная)»;

] .3.3. «Лидер отрасли: экскурсовод (гид)»;
1.3,4* «Лидеротрасли: инструктор-проводник*;
Т.3.5. «I !роект года: пляжная территория»:
1.3.6. «Проект года: южная здравница»;
1.3.7. «Проект года: детская здравница»;
L3.8, «Проект года: туристический продукт»;
13.9. «Проект! ода: туристический стартап»;
1,3.10. «Индустрия гостеприимства: отель 3 звезды»;
1.3.1 L  «Индустрия гостеприимства: отель 4 звезды у;
1.3.12. «Индустрия гостеафиимстаа: отель 5 звезд»;
1.3.1 3. ^Индустрия гостеприимства: «все включено»:
1.3.14, «Индустрия гостеприимегва: кем1 1 иiir (глэмпинг>;
1.3.15, «Индустрия впечатлений: пространство для проведения событий»;
1.3.16. «Индустрия впечатлений: событие года#;
1.3.17. «Индустрия впечатлений: туристический маршрут»;
Г .3. IS, «Индустриявпечатлений: :шогастрономический объект»;
1.3.19, «Продвижение: проект в СМИ»;
1.120, «Лучшая организация - работодатель».

1,4. Конкурс представляет собой подачу заявок на участие череэ сайт 
www.kuron-olmipju, выполнение конкурсных заданий " предусмотрен егых 
экспертной комиссией и организатором, отбор в соответствии с утвержденными 
критериями кот] курсантов также экспертнулт оценку профессиональных 
компетенций участников.

http://www.kuron-olmipju


К участию в конкурсе не допускаются работники, имеющие нарушения 
трудовой Дисциплины И требований охраны труда. а также лица, трудовой стаж 
которых составляет менее iptft лет по соответствующей профессии.

I -5. R период подачи заявлений организатор конкурса вправе оказывать 
консультационную помощь лицам, планирующим принять участие а конкурсе.

1.6. В персональных номинациях: конкурса «Лидер отрасли: работник: службы
приема и размещения гостиницы/иного средства размещения», «Лидер отрасли:
специалист службы эксплуатации номерною ^юнда (горчичная)», «Лидер отрасли:
экскурсовод (г1 ид)», «Лидер отрасли: инструктор-проводник» для победителей
предусматривается одно первое место, для призеров - одно второе место и одно 
третье место.

В  номинациях конкурса для орган изацич и индивидуальных
прешфинимателей предусмотрено одно призовое место.

Победители и призеры номинаций конкурса получают кубки, дипломы и 
цветочные композиции п соответствии с протоколом Краевой комиссии а рамках 
торжественной церемонии награждения победителей и призеров конкурса.

Победители в персональных номинациях конкурса занявшие первое чтесто 
награждаются ценным Призом - ноутбук

Организатор содействует в продвижении туристских ироду ктон 
Краснодарского кран всем участникам конкурса, включая организацию реклампо- 
информаЕ[ионного обеспечения продвижения краевого туристского продукта на 
внутреннем и в пешни к рынках к течение одного года после проведении конкурса.

1.7. Результаты ко нкурса, профессио на:im [ы е доети же] i ия и лучшие [фактики 
победителей и призеров освещаются в средствах массовой информаций, на сайгак 
организатора: w ww.kurort-oliinp.rLL wwwJcunwt.krasnodar.m.

1 . V частник конкурса несет персональную ответственность за 
достоверность информации, предоставляемой им в соответствии с настоящим 
положением. В случае лредоставлепня недостоверных сведений, участник KOHKVpca 
исключаемся из ни еда участнике».

1.9. Информация, предоставляемая участниками конкурса, является
конфиденциальной и не подтежит раскрытию иным лицам, которые пе имеют
официального отношения к мероприятиям, проводимым в рамках настоящего 
конкурса.

1.10. Сроки проведения конкурса утверждаются приложением I к 
настоящему Положению,

1.11. Организатор вправе продлить сроки приема 1 аявок до отдельным 
номинациям путем размещения соответствующего уведомления на официальном 
сайте не позднее чем в течение трех календарных дней с момента принятия решении
о внесении изменений.

2. Порядок подачи заявлений на конкурс

2.1 г Для участия в конкурсе участники подают заявления в соответствии с 
приложениями 2 и 3 к настоящему Положению согласно выбранной номинаций, а 
также документацию в соответствии с приложением 2 к приказу по 
соответствующей номинации.

3
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2.2. Для подачи заявления и документации на участий в конкурсе участники 

создают учетные записи на сайте конкурсе и заполняют сведения в, лн*шом кабинете 
^Частника на сайте согласно требованиям настоящего Приказа. Создание учетных 
записей и заполнение сведений в личном кабинете участника проход ит н сроки, 
уста](Явленные upi ai t и затором.

23. 1 lotjj]с скончания установленного организатором срока создание учетных 
записей и заполнение сведений в личном кабинете участника невозможно.

2.4. С учетом результатов рассмотрения материалов на участие в кое [курсе 
формируются перечни конкурсантов по соответствующим поминаниям.

2.5. Номинация считается несостоявшейся, если ка соответствующую 
номинацию было подучено менее трех заявок,

В течение семи рабочих дней со дня принятия указанного решения 
организатор конкурса направляет соответствующие уведомления участникам 
номинации.

2.6. Заявление проверяется на соответствие требованиям настоящего 
Положения в сроки, предусмотренные 11риложением I к настоящему Положению 
для проведения оценки участников. В случае выявления несоответствия 
требованиям Положения, эксперт конкурса должен сообщить об этой председателю 
Экспертного совета.

В  течение семи дней с даты принятие Экспертным сонетом  решения о 
признании заявления не сосуществующим требованиям Положения, {Организатор 
уведомляет участников о таком решении Экспертного совета. Заявитель несет 
ответственность за достоверность приставляемых документов и сведений в 
соответствии е законодательством Российской Федерации.

2.7. В целях рсесторонней и объективной оценки участников номинапий 
«Индустрия гостеприимства отель 3 звезды», «Индустрия гостеприимства: отель 4 
звезды», «Индустрия гостеприимства: отель 5 звезд», «Проект года: южная 
здравница», «Проект года: детская здравница», «I |роектгода: пляжная территория», 
«Индустрия гостеприимства: «все включено», «Индустрия гостеприиметла: 
кемпинг (глэмпинг)», «Проект года: туристический продукт». «Индустрия 
шгечатлений: пространство для проведения событий»,«! Ероект года: туристический 
стартап». «Индустрия впечатлений: собьп и с года», «Индустрия впечатлений: 
эногаст рономический объект», «Лучшая организация - работодатель» и подготовки 
информаций к про л едению заседания Экспертного совета, отделом экономики н 
прогнозирован и я министерства но состоянию на 1 октября 2022 г. проводится 
анализ показателе!! финанеош>':жономической деятель пости участников па предмет 
выявления признакол процедуры банкротства, просроченной задолженности перед 
бюджетами различных уровней и внебюджетными фондами, задолженности но 
заработной плате более двух меся цен.

1 акже для номинаций «Лучшая организация-работодатель» отделом 
экономики и прогнозирования министерства проводятся мероприятия по 
выявлению нарушений трудовых прав работников (судебные решения и тяжбыХ 
коллективных трудовых споров между работниками и работодателями, 
посредством запросов в соответствующие ведомства.

2.8. И с][учае выявления указанных в пункте 2.7 фактов в рамках заседания 
Экспертного совета принимается решение оС исключении участника, в отношении 
которого установлено наличие указанных признаков, из общего состава участников.



При подтверждении наличии таких обстоятельств рассмотрение данной заявки 
должно быть прекращено, 6 чем в семидневный срок направляется уведомление с 
указанием причины участник)̂  |№дави1емуданвую заявку,

3. 11прядок работы Экспертного совета и рабочих групп

3 Л. Состав рабочих групп, входящих в Экспертный совет» согласовывается 
организатором конкурса а утверждается приказам. Состав рабочих групп не 
разглашается.

3.2. -.-Эксперт рабочей группу при оценке заявок не вправе вступать в ковпактьг 
с участниками, в том числе обсуждать с ними поданные ими заявки, напрямую 
запрашивать документы, информацию и (или) пояснений, за исключением 
проведения тестовых и практических заданий в рамках конкурса.

Эксперт рабочей группы не вправе рассматривав заявление организации, 
если имеются обстоятельству дающие основание полагать, что эксперт лично, 
прямо или косвенно заинтересован в результатах рассмотрения заявления!
0  наличии указанных обстоятельств эксперт обязан п рои нформи ропать 
организатора.

Эксперт рабочей группы при оценке заявления проводит полное 
исследование представленных в ее составе информации и документов.

3Г3. Рабочие группы, пходящие в Экспертный совет, проводят независимую 
экспертизу по каждой номинации и соответствии с методикой конкурса в очном и 
(шш) «пкталционном формате согласно срокам, предусмотренным» Приложением
1 к настоясцему Положению для проведения оценки участников.

Независимая экспертиза включает:
1) оценку заявок на участие а конкурсе экспертами конкурса (членами 

экспертного совета);
2} рассмотрение заявок на участие в конкурсе экспертным советом с учетом 

результатов их оценки экспертами {членами экспертного совета} конкурса.
3.4. Результату независимой экспертизы в каждой номинации заносятся 

секретарем рабочей группы в оценочные листы согласно приложению 4 к 
настоящему Положению. Оценочные листы подписываются членами рабочей
1 руппы (в количестве lie менее двух третьей от состава рабочей группы).

!3 случае, если независимая экспертиза проводил все. в дистанционном 
формате, допускается подписание оценочных листов рабочей группы 
квалифицированными электронными подписями и (или) путем направления писем 
оз- экспертов соответствующей рабочей группы с указанием реквизитов (дата, 
номер письма при наличия, подпись эксперта).

3.5. На заседании Экспертного совета председателем Экспертного совета 
рассматриваются результаты независимой экспертизы;

3.6. Заседание Экспертного совета правомочно, если на нем присутствует не 
менее двух третей ее членов,

3.7. ПротокОД заседания Экспертного совета составляется секретарем 
Экспертного совета на основании предоставленных рабочими группами оценочных 
листов ]] содержит сводную ранжированную информацию о сумме баллов каждого 
участника конкурса в Соответствующих номинациях.

5



6
3.8. 11 ротоко: 1 Экспертного совета подписывается председателем 

Экспертного сокета и присутствующими на заседании членами Экспертного совета 
и передается для рассмотрения в Краевую комиссию.

4.1, Сосщв Краевой комиссии утверждает организатор, Состал Краевой 
комиссии не разглашается.

4.2. Краевая комиссия;
1) рассматривает представленные экспертным советом конкурса результаты 

анализа и оценки эффективности деятельности организаций;
2) определяет своим решением победителей в каждой номинации простым 

большинством голосов от общего числа присутствующих членов комиссии.
4.J. Заседание Краевой комиссии правомочно* ecu]и на нем присутствуй' fге 

менее двух третей се членов
4А. [Тредссдатель и секретарь Краской комиссии являются членами Краевой 

комиссии и обладают правд м голоса. В случае равенства числа голосов голос 
председателя Краевой комиссии считается решающим Решение Краевой комиссии 
оформляется протоколом.

4.5. Протокол заседании Краевой комиссии подписывается председателем, 
секретарем и присутствующими членами Краской комиссии. ВедеЕ1 ие протокола 
Обеспечивает секретарь Краевой Комиссии.

Начальник отдела 
межрегионального 
юаимодействин и событийкыя 
мероприятий es управлении 
реализации программ и 
межре г и о\ мл ьного

4. I [орядок работы Краевой комиссий



Приложение I 
к Положению о проведении 
краевого конкурса лидеров 
туристской индустрия 
лКурортиа й Оли МП-2022 »

С роки проведения краевого конкурса лидеров 
туристской индустрии «Курортный Олимп-2 022»

№ Ншьпгнацыя Прием заявлении и 
документации

Приведение оценки 
участников

«Лидер отрасли; работник службы 
приема н размещения гости if] гцы/нз rpjx> 
срелства pa'tMciiictina»

но 1 сентября 2022 г. 2 сентября - 
30 сентября 2022 г.

12. кЛндер отрасли; специалист службы 
'«енлуагаиии номерного фонда 
(горничная)»

до 1 сентября 202 2 г. 2 сентября - 
30 сентября 2022 г

Зп «Лидер отрасли; экскурсовод (гид)» до (5 сентября 2022 г. Ifi сентябри - 
\ 5 октября 2022 г.4. «Лидер отрази: инструктор- 

проводники
до 1 октября 2022 г. 2 октября - 

31 igi; гчбря 202̂  |.5г «Проект года: шпажная территория» до I сентября 2022 г. 2 сентября - 
30 сентября 2022 г.

«Проект года: южная здрявннпя» до 15 сентября 2022 г. 16 сентября - 
31 октября 2022 г}. «Проект года; детская здравница» ДО 22 августа 2022 г. 23 августа - 
30 сезгтября 2022 г.&. «Проект годи: туристический продукт» до 1 октября 2022 г. 2 октября 
3 1 октября 2022 гУ, «Проект года: гуристичеекий старен» ] сезгтября - 

30 сентября 2022 г,
1 октября- 

31 октября 20̂ 2 г.10. ■̂ Индустрия гостеприимства: отель 3 
зве^ьи» до 1 сентября 2022 г. 2 сентября - 

30 ееЕ1тября 2022 г.11. «Индустрия госч енринмегда; отель 4 
звкавш

12. (̂ Индустрия пктеприиметка; отель 5
ЧВСВДЯ

13. «Индустрия Гостеприимства; а все 
включено»

14, «Индустрия гостей риимстна; ксмннел- 
(гл-+чнииг)м

до 22 августа 2022 г. 23 августа - 
30 сентября 2022 г.15. «Индустрия имечатленич; пространство 

для проведения ообьгтий»
1 сентября - 

30 сентября 2022 г.
3 октября - 

31 октября 2022 г16. «Индустрия впечатлений: событие 
года» 1 сентября 

30 сел гчбря 2022 г,
1 окгября - 

31 октября 2022 г.1). «Индустрия впечатлении: 
|уристичес1<щй мар ujjjt»

до 1 октября 2022 г, 2 октября 
3 1 октября 2022 гIn, «Индустрия впечатлений: 

июгастро!юм н чески и объект»
до I октября 2022 Г. 2 октября - 

31 октября 2022 г.



19, «Предпиление: проект к СМИ» I сентября - 
]0 сентября 2022 г.

Е октября - 
j  1 октябри! 2022

20. «Лучшая организация- работодатель» 1 сентябре -
3О сиптяйрн 2022 г.

1 октября - 
.11 октября 2022

Начальник отдела 
м ежрегиоЕ [ал ьного 
взаимодействия и Ообьгшйных 
мероприятий в управлении 
реализации программ и 
межрйц нональнога 
взаимодействия ЁчГ. Демченко



Приложение 2
к Положению о проведений 
краевого конкурсЕЕ лидеров 
туристской индустрии
«Курортный 0лимп-2022»

Временно дополняющему 
обязанности министра курораов. 
туризма и Олимпийского наследья 
Краснодарского нграя

Зарицким у М .Л .

ЗАЯВЛЕН И Е
оС участии в краевом Конкурсе лидере* туристской иадустрнн 

«КурортЕшй Олимп'2022»

_ ^именование Юрндичссксно или физического липец И] J)
^являет об у1 eficthи w конкурсе лидеров туристской индустрии «Курорч ный Оли mi с-2022 а по 
номинации (в случае участии и нескальки* поминания* перечислить)

С  условиями и порядком проведении конкурса ознЕЕКомлепь] if согл аси\ ~
К гаялленкщ прилагается опись документов, нвобходичнЁ для участия в краевом 

конкурсе лидерол туристской индустрии «Курортый 0лими-2022и>/а соотвстсиши с 
вчор&ыноб ломинещиёй-

Полноту и достоверность сведенийь уЩвивны* в настоящем заявленн*, и прилагаемых 
к ней документов гарант-нруем.

Контактные телесной le; (|>аке, e-niaiJ; официальный сайт

Начальник отдела 
межрегион пльно го 
валимо действ ия и событийных 
мероприятий н управлении 
реализации программ и 
Межрсг ИОНШIЬ F гого

(указан.)

[Зу монолите ль организации,
(фи лиа.ч а)/ИП/Фн чи ч ̂ екое л и цп (подпись) (Ф.Й О.)

» 2022 г.



Приложение 3 
к Положению о проведении 
краевого поп курса лидеров 
туристской индустрии 
«Курортный Олимп-2022»

Временно испаряющему 
обязанности цгриистрв курортов, 
гурнгма и олимпийского наследия 
Крйсаодарского края

'1арицч£.>му М .И .

ЗАЯВЛЕНИЕ
об участии в краевом конкурсе лидеров |уристской индустрий 

^Курорт] гый 0днмп-2022м

(Ф.И.О. физического ллиа или илднвддуадьиого предпринимателя) 
заявляй об участии я конкурсе лидеров туристской индустрии рКурортиый Олимп-2022и
по поминали н _  _________
Личные сведения:
]. Число, несян, гол рождения

Z Паспортные даикьк? '

С̂СрНЯ, MliHL-p, КГ.\1 и когда ВЫДАН)
3. ИНН
4. Стаж работа по профессии, 
соответствующей нанниацкн
5. Место работы и должность 
(при НЩ|Н’1НИ)
6. Участие □ деятельности 
Общественны^ организаций 
(при н а л и т )
7. Квалификация,
iтрофшевонa. I ь и ьге достпжсешл 
вдеятельчостн.
Соответствующей и omj гп а иии 
(при наличии)
Л. Награда, дипломы т 
осущес! ЙЛСНИС деятельности, 
сскугастствуюиten ном it и ai з ни 
tupw JI£UEH4]IHL наименование и 
дата нручения)

9. Образование и специальности по диплому

(пыешее, нсокшчешие лгсш «н<йредн« ыкцнальнте, иное, ыднмтованнгйггецнюыюсгн и 
обрвзовнтшинпН организации, год получения диплома)

10, Шшышзнис квалификации (при е̂ ш чи и )



ддта, тема швьгшеннл квалификации, чаныеЕЮваиис образованной организации)

ЕI. Контактная информации

(индекс адрес уеста жительства, кюш^ктные номер телефона участник^ телефон и факс 
работодателя (лри наличии), рабочий и личный адреса эле^ртсчой почты)

Нщтмищм выражаю своа согласие на у^стна в конкурсе и аспойыованю (обработку, 
хрцнсзние) оргйщешораын конкурса ук*йшйи п анкете сведений в объеме, необходимом для
1Р^ п ™ , ^ 1й̂ “ЕДе.НИН конк^ а- й м™тствнн с Федеральным здваном 0T^/.U7.2uu6№ 152-ФЗ «О персональных данные»г
С у слон няни и порядком проведении конкурс* ознакомлен и согласен,
Полноту [3 достоверность сведений, указанны* в настоящем заявлений и лрилнпкмщх к hcmv 
документов J Еодтверждаю и Гйрантируто,
В приложении к заявлению прилагаются документы:

K ojehs.диплома ос ойраювааин (при наличии), копня свдде^льства о начальном 
среднем профессиональном образовании иззи козгин аттестата об общем образовании.
-. СЕзралиа об отсутствии дисциплинарных взыскан ий (зтри r алнчи н).

Копии дипломов, свидетельств, «рйфнкатов, удостовтееннй, подтверзкдающих 
повышении квалификации* Квреоодцютовку, получение наград (при наличии).

Дата:
* »____  2022 г.

(ПОДПИСЬ) (Ф:И.О.)

Начальник от дела 
межрегионального 
взаимодействия и сойытииных 
мер^прияш й б управлении 
реализации программ и 
м ежрез ио на лыюго 
взаимодействия Е.Г. Демченко



Приложение 4 
к 11Сложению о проведении
краевого конкурса лидеров 
туристской индустрии 
((Курортный 0лимп-2022»

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

Номинация
Наименованиеорган и з аци и/ 
Ф  И О участии ка

№
Е1,П Наименование критерия оценки Количество

баллон
"

Hi/’iT-nj

ФИО
ФИО
ФИО
ФИО
ФИО

Подпись 
Подпись 
11одпись 
Подпись 
Подпись

Начальник отдела 
межрегионал ы юго 
нчаимодействия и событийных 
мероприятий и управлении 
реализации программ и 
м ежрегио нал ьнт о 

ни содействия Е.Г. Демченко



Приложение 2

УТВЕРЖ Д ЕН А  
приказом министерства 
курортов, туризма и 
олимпийского наследия 
Краснодарского края
от is .o f- ш л  № т

МЕТОДИКА
оценки участников краевого конкурса лидеров туристской индустрии

« Ку pop I п ы и Ол и м ir-2i)22 а

1. И о ми нации «Лидер отрясли: работник службы приема и размещении 
гостигл и цы/шюго Средства разменам и и», «Лидер отрасли: специалист 

службы жолуитцции номерного фощда (юрннчная)»* «Лидер отрасли: 
экскурсовод (i H, i )»t «Лцдер отрасли: и нетруктор-проволннк».

I.J. Задания по номинациям «Лидер отрасли: работник службы приема и 
размещения гостиницвд/ннопо средстиа размещении», «Лидер отрасли: специалист 
службы эксплуатации номерною фонда (горничная)» включают в себя: тестовое 
задание, содержащее не менее 15 вопросов с возможностью выбора одного 
верного варианта ответа, а также практические задания, подтверждающие уронен iu 
знаний конкурсантов и их профессиональной подготовки.

1 I еорстическое задание по Номинации «Лидер отрасли; экскурсоиод 
(гид)» включает в себя не менее 20 вопросов с возможностью выбора одною 
верного варианза отвеча. Не менее 50% вопросов очражают особепносги 
законодательства F^cchhckoh Федерации в сфере туризма, не MeFtee 313% содержат 
вопросы, отражающие знание основ психологий управления вниманием и 
Методик интерактивного обучения.

1.3. В номинации «Лидер отрасли: инструктор-проводник» оценка
п р о в о д и т с я  П о  р е з у л ь т а т а м  в ы п о л н е н и я  у ч а с т н и к а м и  т е о р е т и ч е с к о ю  за д а н и и ,

включающего не менее 20 вопросов об особенностях географии Краснодарского
края, организации путешествий, экскурсий и обеспечения безопасности при их
проведении, психологии  ̂нормативных правовых актов, методических и других
руководящих материалов по вопросам туристской сферы, с возможностью выбора
одного верного варианта ответа, и практического задания, представляющего
собой решение ситуаций (кейс-стади) н соответствующей профессиональной 
сфере.

_ 1 '4- Организационное сопровождение номинаций «Лидер отрасли: работник 
службы приема и размещения постиницы/иного средства размете ния», «Лидер 
отрасли: специалист службы эксплуатации номерного (]юнда (юрничная)»



2

осуществляв I управление развития санаторн о  кур ор£вю£о комплекса и 
рекреационных ресурсов.

1-5. Организационное сопровождение номинаций «Лидер отрасли: 
■экскурсовод (гид)», «Лидер отрасли: ииетруктор-проводник» осуществляет 
управление развития внутреннее туризма.

2. Ннминэция «ITpoeici | ода; пляжная территория».

2.1. К  участию в номинации <<Проект года: пляжная территория» 
допускаются физический лица и юридические лица неек форм собственности, 
осуществляющие деятельнослъ в туристской индустрии, а также реализующие 
проекты в сфере туризма, сх-ущейтвляющис организацию пляжного отдыха.

2.2. К участию не допускаются организации, в отношении которых 
инициированы процедуры банкротс тва, имеющие по состоянию на дату подачи 
заявления просроченную задолженность перед бюджетами различных уровней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной плате более двух 
месяцев, а также по состоянию на момент подачи документов отрицательные 
результат и проверок контролирующих органов и не исполнившие предписание 
(не устранившие нарушения) по результатам указанных проверок.

2.3. Документы* прилагаемый к заявлению:
2.3X  Фотоматериалы о работе организации с опознаваемыми видами 

объекта (не менее 3 фотографий высокого качества и электронном виде);
2.3.2. Краткая справка о хозяйствующем субъекте, осуществляющем 

организацию пляжного отдыха.
2.3.3. Копии наград на пляж (дипломов, ccpi ификатов, благодарственных 

писем, грамот) (при наличии (завсреЕпгые подписью руководителя организации, 
а также печатью (при наличии)).

2 J.4 . Копия заянления-декларации на пляжную территорию, 
направленное в подразделение ГИМС МЧС России по Краснодарскому краю и 
уведомления о регистрации заявления-декларации с информацией о 
при с военном регистрационном номере (заверенная подписью руководителя 
организации, а также печатью).

2.3.5. Копия еа нитарно-эп идем и oj готического заключения о соответствии 
водного объекта санитарным правилам и условиям безопасного для здорова 
населения использования водного объекта (заверенная подписью руководителя 
организации, а также печатью).

2.3.fi. Краткая справка о концепции пляжного проекта, целевых группах, 
маркетинговых решениях, в ключа ющая в себя информацию о протяженности 
пляжной территорий, вместимости пляжа.

2„3.7. Справка об основных показателях финансово-экономической 
деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике.
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2А . Оценка заявлений осуществляется в соответствий со следующими
критериями:

№

п/д

КрНТЬрНН Оценки Оценочный

балл
J Наличие евйдстэяьст&а о присвоении категории пляжу:

1Л. Е категория ЕО
U . ЕЕ категория %
Е 3 , Ш категория 1
2. Наличие занвлекин-дскларании зна пляжную территорию, 

направленное в подразделение Г'ИМС МЧС России зто Краснодарскому 
краво

10

3 . Наличие саЕзнтарно- н̂чдемзюлогичсекого заключения о соответствии 

вод][ого объекта Санитарным правилам и условиям безопасного для 
здоровья населенна кпольш ння иодеэого объекта

10

4 . Наличие иарконкн в шаговой доступности к пляжу (не Екнлее 100 
чпров) 5

5 . Санитарное состояние пляжа:
5 Л, >’i юи ле гворителл] сое 5
5 .2 . неудо н; 1етворител ьное -5
б. Соблюдение функционального Эрнированни к соответствии с 

требованиями ГОСТ I3 э 5698-2013 (Туристские услуги. Услуги 
пляжей. Общие требования»

6 .1 . зона обслуживания 1
6,2. спортивная зона 1
6.3. зона огдыха 1
6 .4 . зона озеленения [
6 5. детская зона Е

7 , Соответствие Методическим рекомендациям (Стандарту), 
утвержденным прикаюм министерства курортов, туризма н 
miчм]и 1 некого наследия Краснодарского крпн от 19.04.2021 № 65

5

Я. Наличие злемелтов информационного српро&йждення:
К.1 . о режиме работы нляжа, наименовании. его иладелзще, 

обслуживающей ортЕшзаинн н н* реквизитах, телефодох
J

К-2, о прогнозе погоды на текущую дату, температуре лоды и воздав 3

Й,Э, о схеме пляма и зоны купания с указанием опасных моет, r-.iyfnor, мест 
расположения спасателей 3

8 .4 .
о HOMcjrax телефоний подразделении аварий] ео-еп асательныК служб 
или формнронаЕ1нй, CKOpuii мидшогиекой поыппрч и 11 id n i [ 1|и н 3

8 .5 . наличие входной rpvnribi па пляж 3
8 .6 . информационные стенды, содержащие наглядную нЕзформанию а  

правилах поведеннд на воде, об оказании первой медицинской 
помощи, о спасении YToiiaiouytx и р .

3

а.7 . система радяооггойсщейнш 3
9 . Е 1али-шс элементов благиустройстьа пляжа:

9 .1. тепеаые навесы, аэрарии:, солярии 1
9 .2 . щеэлош м и лежаки 1
9 3 . тсЕзевие зонты 1
9.4. лупгевые 3Г 9.5, кабинье д-тя переодевания ]
9.6. туалет 3
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9.7. урн для сбора мусора 1
9.3, объекты развлечении 1
9.9. наличие оборудованных мест л̂ ся купания детей 2
9.10. спедыальэо оборудованные места у выкола с пляжа для мытья но*' 1
У Л . обустройство длл .чаломобилвпых груц i граждан

9.[\,], [Еутн движении по территории пляжа к основным объектам пляжного 
оборудовании. удобный полход к М>Дс;

1

9.1 Ц , туалеты, д>' LnCBbJi:, кабинки для переодевания ]
9.] 1,3. меета отдыха, ь том числе под теневыми пандами 1
9.1 ] А. ггаддусы дяя инвалидов при спуске if морю 3

10, Обеслечвняе безопасности на пляже;
10,1 наличие паспорта безопасности мсста кассового пребывания людей 3
И наличие спасательной службы 2
4)3. наличие медицинской службы г
1-0.4, к[|лнчпе см L i емы видеофайл Юденич 3
(0.5. нодключеЕше камер видеонаблюдения к системе ^Безопасный города 2
10.6. Н ВЛ И LEH С СПйСаТСЛЬНЫХ ВЬНПеК I
10.7. наличие спасательной шлюпки 1
1(1 .К. наличие спасательных жилетов ]
10.9. окраз га пляжа 1
10.10, тревожная кнопка ]
t0.11. размещение н границах пляжа пунктов проката плавательных судов -10

1 Е. [ [ереопал:
П .]. налЕзчие форменной одеасды у персонала 3
П. 2. наличие фирменного стиля {ЛОготнш) 1
] 1.3. наличке беджей у перионала 1
] 1.4. наличие у матроеов-еласателей подтверждающих документов об 

обучении
1

J2. Услуги:

ш . прокат пляжною нннентаря: ионтики, шеэловгн, ласты, трубки. &шсни 
и т.д.

1

12.2. услуги по хранению пенных вещей гостей (о использованием сейфа 
и.т иЕалннЕ1дуа:гьт,:х Сейфовых ячеек);

1

12.3. наличие спортивных сооружеЕзнй 1
12А органичаиия выдач» па и :нже полотенец \
12-5. организация досуга для детей и взрослых, л том чнелс анимационные 

услуги, детские игровые комнаты
1

12.6- использование контрольно-кассовой гехннкв при о ш й м я  услуг 3
12.7. друг*» дополнительные yenvrn (за каждый вид услуги 0,5 баллов) 0.5
13ч Объекты и элементы ньнтолнсезы п &кн ком архктекгтоном стиле 5

и.
Наличие ждпоб, поступивши* в адрес министерепна курортов, туризма 
и олимпийского наследия Краснодарского края. jEa ораднизацню 
Пляжного отдыха*

-5

* пункт t ̂ заполняется л о состоянию на 30 сентября 2022 г.
2.5. [ 1рп проведении оценочных мероприятий :*аннители предоставляют 

для ознакомления копии документов* необходимых для присвоения â.njjots н 
еоответегиии с п. 2.3. методики оценки.

2.6. Организационное сопровождение номинации «Проект года: пляжная 
территория» осуществляет отдел развития рекреационных ресурсов а
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управлении развития санаторно-курортЕюго комплекса и рекреационных 
ресурсов во взаимодействии с отделом экономики и прогнозирования в части 
анализа показателей финаисоро-зкойомической деятельности хозяйствующего 
субъекта.

3, Номинации «Индустрии гостеприимства: отель 3 звезды».

3.1. К  участию в ном и на] и «Индустрия гостеприимства: отель 3 звезды» 
допускаются юридические лица i*cex форм собственности, осуществляющие 
Деятельность по оказанию гостиничных услуг н соогнептствии с основным, либо 
дополнительным кодом ведения экономической деятельности 55.30.

3.2. К  участию fe-u допускаются организации, в отношении которых 
инициированы процедуры банкротства, имеют пне гю состоянию на дату подачи 
заявления просроченную задолженность перед бюджетами различных уровней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной плате более двух 
месяцев, а также организации* оказывающие услуги в объектах капитального 
строительства, имеющих назначение «жилое».

3.3. Документы, прилагаемые к заявлению:
3.3. L  Копия выписки из ЕГРН  на объект капитального строите л ъстиа (для 

подтверждения назначения объекта капитального строительства),
3.3.2. Справка об основных показателях фннвнеадва-экономической 

деятштI>1 1 ости хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике.

333, Фотоматериалы о работе организации с опознаваемыми видами 
объекта (3 фотографии высокого качества),

3,3.4. Информационная справка* содержащая следующую информацию об 
участнике:

юридический адрес; 
фактический адрес; 
расстояние до моря;
руководитель организации с указанием контактного номера телефона; 
учредитеи 11 ► (собствен ни к);
ИНН;
период функционирования (круглогодично/сезонно);
проектная мощность отеля (ппмЕсроп/койко-месг);
присвоенная категория к рамках классификации;
дата постройки;
дата преледней реновации;
общан площадь;
количество корпусов;
характеристики пляжной территории (при наличии); 
описательная часть (инфраструктура, территория, особенности).
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33.5. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими
Критериями:

№
и/н Критерии оценки Оценочный

балл
1. Наличие сертификата на предоставление услуг проживания 

[гтодтверждл^гсл копией сертификата) 4

2. Наличие сертификата на предоставление услуг обществен Fioro 
ein ram-EJt (подтверждается копией сер тификата) 4

3. Наличие собственного плякка (подтверждается копией 
ej ра воустйн авл и вающе го/правдудостоверйкн него документа на 
пользован не пляжем)

5

3.J. Категория пляжа (ппдтиермсдаетси копией сертификата)!
3.1 Л, 1 категория 3
3.1.2. 2 категория 2
3.1 з . 3 категория 1

4 Период фуЕжпионнрованиа средства размещения:
4.1. круглогодично 3
4.2. сезонно 2
5 [ ]ief>ftnid 1111 и к помещению службы приема и размещения:

5Л информации сб исполнителе и о предоставляемых исполнителем гостиничных 
услугах {в соответствии с действующим законодательством РФ);

5,1.1. предоставление потребителю полной и достоверней информации 2
5.L2. предоставление потребителю неполной или недостоверной 

ИНф(1рмПЩН1 -2

5.2. подана нагни йон при звезде (сок. шампанское) 3
6, Требования к зданию и общественным помещениям:

6.1. ГТали-нпе1 более ?%  от общего числа номеров «"йысшей ка-î er иит-нм ю 2
6.2. наличие luctcbejx лифтов:

6.2.1. L лифт 1
6.2.2, 2 лифта и более 2
6.3. йход для плетей с козырьком для ш в д т  от атмосферных оеаДКОД 1
6.4. оборудование для обслуживания малом о бдяья ых j раждан:

6.4.1. наличие наклонного назщуеа. широких дверей лифта 3
6.4.2. Еаалнчне номеров для прошивания граждан с ограниченными

ЕЮЗМОЖНОСТЛМИ 4

Ь-5. наличке кюиференц-зала 2
6.6. наличие банкетного зала 2
6-7, наличие ресторанов или цруги* точек питания на территории 

средства размещении 2

6,8. наличие на территории средсти* размещения торговых точек 
(магазин, киоск) 2

6.9. ] сали чис бан коматон 2
$ J0 наличие парикмахерской или салопа красоты 2
6.11. Spa-программы:

6.11.1. от 1 до 2 2
6.] 1.2. от 3 li бплее 3
6Л2. наличие тренажерного зала 2
ЬЛЗ. наличие теннисного корта 2
6Л4. наличие площадки для игры в футбол/ волейбол/ шскет^ол 2
6.15. наличие плавательных бассейнов:
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615,1. о ткрытый баесеЙЕ! 2
6.15,2. крытый басссЙЕ! 2
6.15.3. ПОЦО|реШСМЫЙ 2
6Л 5.4, дезсккй баесеЙЕЗ 3
6.15.5. бассейн с морской подой 3
6:16, Ejajiнчнс нкышарка 5
6.17. НаЛИЧИС детской ИЕр01ЮЙ ЗСОМЕЗЗТЫ 3
ь. 13. наличие 11 EipEtonoft зоны на территорий средства размещения с 

элементами дизайна 3
6.19. нздйчне кинотеатра

6.19.1. кинотеатр к помещениях средства размещения 2
6.19.2. кинотеатр под открытым небом 3
6.20. ЗЕЕШНЧИе НОЧНОГО KJiyGtl 3
7. Трс6овян®| к персоналу:

7 1. наличие фор.чопиой одежды, бейджей в соответствие с тризбовадрямт :
7.1.1. да 2
7,3.2. нет -2
7,2. количество ncpcoEiajia, прознеднзего повышение квалификации :ta 2021 гх>л 

(подтверждается копией сдндетельсщна повыззтезЕия клали фи кики и). составляет;
7.2,1. 90-100% сотрудников 1
7.2.2, 76-89 % сотрудников 5
7.2,3, 50-75 % сотрудников 3
7-2.4. менее 50 й/а сотрулнииош 1
7.3, зталичие плана внутрипроизводственного обучения персонала с 

отметками о выполнении (подтверждается копией плаз га) 1
7.4. наличие ллазса повышения квалификации персонала 

(подтверждаема козеисй плаЕза) 2
7.5. ззсаизте соз рудникам и службы приема и размещения инострапзЕзлх языкон (рыков 

между нароцЕюго о̂ ззесння или а:зыковч наиболее употребляемых клиентами) 15 
объеме, необходимом для вЕлполнеЕзия служебных облзаЕзностей (копия 
сергифнката/дизтломв ой обучении);

7.5.1. знание одного наостренного языка для сотрудЕзиков,ь 
непосредственно коншЕстирузощих с гостями (языка 
международного общййнй или я*ыка> наиболее употребззяемого 
клиентами)

3

7.5.2. знание не мелее дву к иностранных яэыкол для сотрудников 
непосредственно контактирузощик с постя ми (языков 
междуицриднот обшення или языков, helhGojicc употреблявнык 
кззиез1тами)

5

S- Качество и состояние оборудования и оснащения номерного фоззда:
8,1 освещение

3.1.1. выключатель дистанционного у1фЕ1влсния осезо&езого источника 
снега у е!зголопЕ|Л кровати Е

a, i .2 . прикроватный светильник у каждого спального ttetra с 
выключателем у изголовья кровати I

su.3. NOJ-M ОЖЕЗОСТ1? ПОЛНОГО Ш\ еМНСНИЯ номера (бз]1Ка\"[ J 2
3.2. зe£liич 111 балкоЕзов или лодясли в =)омернх любой категории 2
з.з. наличие yjtown зектовазшого мили-бара и номерах любой категории 2
3.4. наличие информативной сзапки в номерах любой категории (либо и 

электронном! виде):
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5.4Л. ][Ll руССк'ОМ ЯЭЫКС 1
ш . .мм русском и иностранном яяыкак {языке международного общения 

[hjiw я!ыкс, наиболее употребляемого клиентами) 2
is , наличие утюга* гласил ы сой доскн я номерах любой категория 3
к .6, предоставление детской кронатн но чаи росу 3
JJ.7. подогрей пола в аанЕзой комнате 2
9. Предоставлен ine питания:

9.1. основной режим питания;
9.1.1. тавтрак 2
9,12. ЕзОяулансиозЕ 3
9.1.3, поязеый пансион 4
9.1.4. *все лключезю* / «ультра все вклюнсноя 5
9-2. основезйя форма обслуживания в пред 1рняти.н питания;

9.2.1. ШЗ!СДСКИ1Э стол 4
9.2.2. заказное мелзо 5
9.3. i [аллч не де некого мсезЮ' Дстскнй швсдский стозз 2
9 Л. обслуживание в номере (room-service):

9.4,1. во время заатрака, обеда, ужшза 1
9.4.2. крулюсуточи» 3
9.4.3. есрдироика ?ав[рнка на террасе Езомера (л теплый период года) 4
9 Х прем я работы х тя  бы 1 тонки питазтия:

■15.1. круглосуточно 4
9.5.2. 31Ё MeiLee Е4 члсов в сутки 3
9JS3. не мезеее 12 часов в сутки 2
9.6. использование фермерских продуктов кубаясвйк производителей 

(под-гасркдается копией логонора поставки продуктов питания, 
произведенных на фермам)

2

9.7. использование bhfe куйапекнй производителей 1
to. Дополнительные услугн:

10.1. кру: |0суточнвя ковсьерж-сяужба \
10.2 apei иц1 (прокат) ыаШиды/ карзперинг if а территории средства 

размещения 2
10,3. трансфер от средствд размешения к пляжной территории 2
10.4. услуги bellboy 1
t0.5. йрпаннэддкя сродством размещения досуга (анимационные мероприятия):

30.5,1. детские программы 1
10.5.2. ззечерпие риз hjw нательные программа 1
10.5.3. наличие ежедневной программы внимании J
10.5 4 вечера с живой музыкой 2
10,6. наличие элежтриФбсяж адаптеров (зарядных устройс тв) 2
m.7. аренда ноутбуков 2
10. ft. программа лояльности для гостем 2
10.9. бесплатный прокат плялоеото ин не и тар л: зонтики, шезлонги» ласты, 

трубки, маски н т.л. 1
Ш (Х Организация выдачи на пляже полотенец Т
10.11. уСлу> II тсрсоналыюй зеяни 2

11. Фирмеднмй стиль предприятия, маркетинг1 и рек.шча;
п л . наличие собствен ною фанефвра:

11Л.1. с логотипом средства размещения 4
П Л .2. йе* .чипогипа 3
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11.2, наличие брезгдировазгной гигиенической косметики 
индивидуального пользования известных мировых фирм 3

12. Обращая связь с потребителем:
12.1 наличие системы работы с жалобам к гостей (подтвержденная 

обратЕзая связь, письменные ответы и пр.) 2
Е2.2. системное nji к̂ з нрч̂ вил-гне гостей о качсстле услуг (наличие бланков 

анкет згаресопгнз! и л номера*) 2
12.3. наличие Интерзгст-сайта ередства размещения на иностранном 

языке (яяьюе международного общения или языке, згаиболее 
уз готребляемого кл ненна! и)

3

12.4. Количество жаззоб, Еощутошшк в министерство курортол. туризма и 
олимпийского наследия КрВДнодфсюго края зп.9 месяцев2022 года*:

12.4.1. 0 жал™ ■41
J

[2.4.2. 1 жалоба -1
12.4.3. более 1 жалобы -5

* пунш-12.4 аатшняется; по состоянию на 30 сентября 2022 г.
3.4. Ор ганиэацно 11 ] з ое с оп ро вождей не номинас [ии « Индустркя

гостеприимства: отель 3 ЭйездЫй осуществляет отдел развития nocj нннчлого 
хозяйка в управлении развития санаторно-курортного комплекса, и 
рскреаг [ионных ресурсов во взаимодействии с отделом экономики а 
прогнозирования в части анализа показателей финансово-экономической 
деятельности хозяйствующего субъекта.

4, Номинации «Индустрия гостеприимства: отель 4 .шецы»*

4.1. К участию в номинации «Индустрия гостеприимства: отель 4 звезды» 
допускаются юридические л и на всех форм собственности, осуществляющие 
деятельность по оказанию гостиничных услуг в соответствии с основным, либо 
дополнительным кодом ведения экономической деятельности 55.10.

4.2. К  участию не допускают^ организации, в отношении которых 
инициированы процедуры банкротства, имеющий по состоянию на дату подачи 
Заявления просроченную задолженность перед бюджетами различных уровней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной плате более двух 
месяцев, а также организации, оказывающие услуги в объектах капитального 
строительства, имеющих назначение «жилое»,

4.3. Документы, прилагаемые к заявлению:
4,3Л, Копия выписки из ЕГРН  на объект капитального строительства (для 

подтверждения назначения объекта капитального строите льет ва)-
4 J  .2. С 1 1 равка об ос но иных показате лях фи на нсо во-эконом и чес кой 

деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике.

4J3 .  Фотоматериалы о районе организации с опознаваемыми видами 
объекта (3 фотографии высокого качества).

4.3.4. Информационная справка, содержащая следующую информацию об 
участнике:
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юридический адрес; 
фактический адрес; 
расстояние до миря;
руководитель организации с указанием контактного номера телефона; 
учредитель (собственник);
ИНН;
ггериод функционировать я (круглогодич i гсе&Сзошю );
проектная мощность отеля ( пом еров^ко нею-мест);
присвоенная категория л рамках классификации;
дата постройки:
дата последней реновации;
общая площадь;
количество корпусов;
характеристики пляжной территории;
описательная часть (инфраструктура* территория, особенности).
4.3.5. Опепка заявлений осуществляется п Соответствии со следующими

критериями:
№
и/л Критерии оценки ОиСЕЗОЧЗЬЬЗЙ

балл
и 11аличпе сертификата на предостаззление услуг проживания 

{подтверждается коз шей сертификата) 4
2. Наличие сертификата им предоставление услуг общественного 

питания (подтверждается копией сертификат) 4
3. Наличие собственного пляжа Подтверждается копией 

1 фа воустЕпзавлипасон дего/правоудоста меря юшего докумеЕзта i Еа 
палз^олание пляжем)

3

3.1, Категория пляжа (подтверждается копией сертификата):
I t .  3. 1 категория 3
It .  2. 2 категорий 2
3.1,3, Л катеЕ'орнл 1

4 Период функционирований ередстзза ратмещезгия.
4.1. Кру1ЛОЕОДИННО 3
4.2. Сезонно 2
5. Требования к помещению службы приему и размещения:

5.1. информация об иезголнителс н о предостааЛяем ы к иегталннтедем гостинннезьек 
услуга* (в соответствии с действующим законодательством РФ):

5,1.1. предооавлеивд потрейюелзо полной и достоверной информации 2
5.1.2. предоставление ГЕОтребителзо энётеллной и.-ih недостоверней 

информации -2
5.2. подача напитков 1зри заезде (сок, шампанское) 3
6. Требования к зданию н общественным помещениям:

6.1. Наличие номеров «нысЕней категории»:
6.1.|r мсЕзес lOVu огошцшо чн^ла номеров 2
6.1,2. более ] 1% от обЕцез'о числа номером 3
6.2. наличие гостевых лифтов:

6.2.Е, 1 лифт 3
6.2,2. 2 лифта и йоззее 2
6,3 вход.для гостсй с кочырмсо.м для защиты от атмосферных осадков 1



II

6.4. оборудование для обслужи wan и ч маломобилышх граждан:
6.4;). валичие езуклонного пандус широких дверей лифта 3
6.4,2. наличие номеру в для проживания граждан с офаниченными 

возможностями 4
6.5. наличие коифереЕщ-чалол:

6.5.t. наличие трансформирующегося 4
6.5.2, бет трансформации 2
6.6. наличие банкетного чала:

(>.6.1. Езал нчие трансформ нрующегося 4
6.6.2. без зранеформанз^ 2
6.7. наличие ресторанов или других точек питания на территории средетзза

размещения:
6,7.]. 1 точка 2
6.7.2. ОТ 2 И более 3
6.Sf. наличие на территории Средства размещении торговых точек 

(магазин, tviioeti) 2
6.9. Наличке банкоматов:

6.9.1. от 1 до 2 2
6.9r2. от 3 н более 3
6.10. наличие парикмахерской п.гн саловд красоты 2
6.11, £ра'Гтрограммм:

6Л1.1. от 1 до 2 2
6Л1.2. c t j и белее 3
6 Д 1 наличие трена^рермпго зала 2
t . u . нЕ1лнчиетепЕшснопа к^рта 2
6.34, наличие щкшдадки для hj pej л футбол-1' волейбол/ баскетбол 2
6.15, наличие лладогельных uelcochhoii:

6.15.1. открытый баесеиЕз; 2
6.152. Kj>hE J hifi Caceenti 2
6.15.3. Е]одо[рснаемын 2
6-iM. бассейн с морской еюдой 3
6.15.5, датевдй бассейн 3
6.16. наличие гавецодрка 5
6.17. наличие детской игровой комнаты 3
6.1Й. шиенчие Езарковмй зоны на территории средства размсзцсЕшя с 

алемен гймз1 дизайна 3
6.19, лаличяе кинотеатра

6.19,E. КИШЛЧМТр В ЦОНещеНИях и]*:дствй JK13M СНЕС ПИЯ 2
fi.19.2. кинотеатр иод (гПфытым небом 3

6.26. наличие зеочного  клуба 3
7. ТребопаЕзня к  персоналу:

7.1. наличие формензЕогё одеждьЕ, бейдж ей з* соответствии t’ требованиями:
7.E.3., да 2
7.1.2 . нет -2
7.2. количество п е р е п а л а , прощ едщ его повы ш ение квалиф икации sa 202 Е год

{1 еодтвержлаегс и коз еисй слидегез iьствя г 1овьзшен ия к гаалз i ф. i канз ги) составл я е т
7.2 Л . 90-100 %  с о  1 руди и  ков 7
7 2 .2 . 76-89 %  сотрудников 5
7 2 .3 . 50-75 % сотруд н и ков 3
7.2.4, MeiLee 50 %  сотрудником Е
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7.3. наличие плана внутрипроизводственного обучения персонала с 
отметками о выполнении (подтверждается копив! плана) 1

7.4, наличие плана повышения квалификации персонала 
(подтверждался копиеи гЕлана) 2

7.5. знание сотруднидами службы приема и размещения иностранных языков (языков 
международного обшенин или si зыку в . наиболее употребляемых клиентами) л 
о&ьсме, необходимом для ныпопнекия служебных обязанностей (копна 
серп 1фнйнга/дкплпм а об обучез i и и):

7.5,1. зияние одного иностранного чзыка для сотрудников, 
непосредственно контактирующих с гостями (языка 
международного общения или языка, наиболее употребляемого 
клксЕзтами)

Э

7.52. знание esc менее дву* иностранны* языков для сотрудников, 
н сп о ср елегвен н о  к он та*сгн рующих с го стям и  (я зы к о в  
международного общ ений  или язы ко в . Езаиболее употребляемых 
клиентами)

5

&. Качеетьо и состояние оборудоналии и ослашення номерного фоЕща;
B.l. освещение

8 ,1. 1. выклзочател!-. дистанционного уезраллення основного и сто 1.....ка
света у изголовья к]№Е1атн 1

SU,2. Прикроватный свети, i и пик у кАждоз» спальною мсста с 
выключателем у изголовз,я кровати 1

a.i.3. возможное^* полз юз\> затемнения номера (блакаут) 2
fi.2r наличие балконов или лоджий н номерах любой категории 2
8.3. наличие мини-бара в номерах jiuoSlmn Ksvicic.ipmr 2
8.4. наличие информационной папкн н номера* любой категории (либо в 

электрон нош виде):
8.4.1, на р усско м  язы ке 1
8.4.2, Еза русском и иностранном язз^ках (языке метл у народного общения 

ИГ[Н языке, зтаиболее употребляемого клиентами) 2
S.5. наличие утюга, гладильЕзой лоекн в номерах любой категории 3
8.6. подогрев езолее в вапзЕой KOMLEare 2
9. Предоставление питания:

9.1. о с н а к н Ои р еж и м  ТЕИТаЕЗИЯ:
9.1,1. завтрак 2
9.1.2. полупансион 3
9.1.3. ПОЛНЫЙ HtiMtHOH 4
9.1.4. «все  нключено» / « ул ьтр а  все акш о чен о » 5
9.2. основная форма обслуживания в предприятии питания;

9.2.1. шведский стол А
9.2.2, заказное моезю 5
9.3. н али чи и  д етского  менЕО/дегскнй ш вед ски й  стол 2
9.4. обслуживание в номере (пюш-seivtce):

9.4.1. во гсремн штрека, обеда, ужина I
9,4.2. йфуглосуточно 3
У.4.З. сервировка завтрака т  террасе номера (в те п л ы й  период г ода) 4
9 5. иремч работы хотя оы 1 [Очки питания;

9.5Л. круглосуточно 4
9.5.2. пе мена 14 'засов в сутки 3
9.5.3. пе мсзгее 12 чтсов в сутки 2
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9,6ч нсишьзишшис фермерских продуктов кубазсекик орс изводите лей 
(подтверждается копией договора поставки продуктов питания, 
произведенных езз фермах)

2

9.7. использование ззин кубанский производителей 1
ю. Дополнительные услуги:

10.1, кру пзосуто чн ал к< жсьерЖ’Слуяба 1
10.2. аренда (прокат) машины/ каршерннт на территорий средства 

размещения 2
10.3. трансфер от средства размещена* к пляжной тер ритор и и 1
10.4 услуги bellboy Е
д а . организация средством размещения досуга (анимационный мероприятия);

10.5.] детские программы 1
] 0.5.2. гзсчерзЕне рдгтд-е югголъные программы 1
10.13. наличие ежедневной i ipor paNj м ьс анимации 1
10.5.4, вечера е живой музыкой 2
10.6. наличие электрических адаптеров (чарялдых устройств) 2
10.7. аренда ноутбуков 2
ю.а. программа лоялызости ллл гостей 2
10.10. беелдатыый прокат пляжного инвсзиаря: зозетики, шезлонга* ласты, 

трубки, маски и т.д. (
Ю.11, органитазЕия выдачи на пляжи полотенец I
10.12, услуги персональной няня 2

11. Фирменный стиль предприятия, маркетинг  ̂реклама:
и л . наличие собственного трансфера:

[1.1 1. с логотипом средегаа рЛзмддения 4
\ 1,1,2. без логотипа 3
11,2. наличие бреЕздироваизюй гигиенической космегики 

ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПОЛЬКтиияя ВДВСВЩLEK MHjlOftNA фирм 3
13. Обратная еад1г3 с потребителем;

12.1. наличие сиеюмы работ с жалобами гостей (подтвержденная 
обратЕзан снч';|ьч Письменные ответа ез езр,) 2

U.2. Системное анкетирование еостей о качестве услуг (наличие бланков 
агзкет ну ресепшн и в номера к) 2

12.3. иапи чне Интернет-сайтча средства разм снесез ил иа н ноетранз еом 
языке (лиыке межд у народного общения или языке, наиболее 
уЕЗОТрсбллемОЮ КЛИЦЙТаМИ)

3

12.4, Ко.ти честно жалоб, поступивших в министерство курортов, туризма и 
олим 11И некого 1 гасл^ЕЯ Кр;к кодере кого к рал за Ч меся 1 [СИ 2022 гола * Г

114.1. 0 жалоб 3
12.4.2. f долоба -1
12.4.3, более 1 жалоЙы -5

+ пункт 12-4 заполняется по состоянию на 30 сентября 2022 г.
4Л. Организационное сопровождение н а д м н н а ц н и  « И н д у с т р и я  

гостеприкметр^: о т е л ь  4 звезды» Осуществляет отдел развития шстипичного 
хозяйства в управлении развития санаторно-курортного комплекса и 
рекреа пи онных ресурсов в о  взан м оде йстви и с огд ел ом э k o i юмики и 

прогнозирования в части анализа показателей финансово-экономической 
деятельности хозяйствующего субъекта.
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5. Пилишьцнн «Индустрии гостепрнимствй: отель 5 зведдо*

5,1 г К участию в номинации «Индустрия гостеприимства; ртель 5 звезд» 
допускаются юридические лица нсех форм собственмости, осуществляющие 
деятельность по оказанию гостиничных услуч и соответствии с основным, либо 
дополнительным кодом ведения экономической деятельности 55. ]0.

5.2. К участию е*с допускаются организании, в отношении которых 
инициированы процедуры банкротства, имеющие по состоянию на дату подачи 
заявления просроченную задолженность перед бюджетами различных уровней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной плате более двух 
месяцев, а также организации* оказывающие услуги в объектах капитального 
строительства, имеющих назначение «жилое?».

5.3. Документы, прилагаемые к заявлению:
5,3Л, Копия выписки из ЕГРН  на объект капитального строительства (для 

подтверждения назначения объекта капитального строительства).
5,3.2. Справка об основных показателях финансово-экономической 

деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике.

53-3. Фотоматериалы о работе организации с опознаваемыми видами 
объекта (3 фотографии высокого качества).

5..3.4г Информационная справка, содержащая следующую информацию об 
участнике:

юридический адрес; 
фактический адрес; 
расстояние до моря;
руководи™Lb организации с указанием контактного номера телефона; 
учредитель (собствен кик);
ИНН;
пер й од фу н кци они ро вания (кру гл о I д л ч I j о/еегюп по);
проектная мощность отеля (номерок/кой ко-мест);
присвоенная категория в рамках классификации;
дата постройки;
дата последней реновации;
общая площадь;
количество корпусов;
характернее и к и ззляжз той территори и;
описательная часть (инфраструктура, территория, особенности).
5.3.5. Опенка заявлений осуществляется в соответствии со следующими 

кр и тер и ям и :________________________________________________________________
№
ш'п Крюерии оценки Оценочный

балл
1. Пи.1нчмс сертификата на предоставление услуг проживания 

(поДтнерждаетс* копнем сертификата) 4
2. Наличие сертификата ну qрадоставлсине услуг общественною 

питания (подтверждается копией сертификат) 4
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3. Наличие еобствсзпзого пляжа (подтверждается копией
право v стантлавннт{с го/п равоудмто в ершо ще го документа на 
пользование пляжем)

3

М . Категория пляжа (подтверждается копией сертифи ката):
3.1.1. I категория 3
3.1.2. 2 категория 2
3,1.3. 3 категория ]

4. 1 Период функционирования средств размещения:
4.L круглогодично 3
4,2- сеэонио 2

Требования к помещению службы приема и размещения:
S.I. иЕ|формация об нснолзеитслс и о предоставляемы* неполЕзитслем гостнничпмч

услу|-ак If* соответствии с дейстнующим чаконодателз^стлом РФ):
5,1.1. предоставление потребителю полной и: доеговерной информация 2
51.2. предоставление потребителю неполной или недостолерззой

из 1 форма инн -1
5.2. подача напн гков при засаде (сок, иммлынсхое! 3
б. Требований к ЗДйНню и общественным помещениям:

6,1. Наличие номеров кззьесенсй категории»:
6.1. i . менее 15% от обЕцего числа номером ]
б. 1.2. Йолее 1бУ» от Общего числа номеров 2
6.2. наличие постовых лифтов:

6.2 Л. 1 лифт 1
6.2.2. 2 лифта и более 2
6.3. оборудование'для обслужи ван ни малоыобйпьных граждан:

6.3.1. надичзе ннкдокногр пандуса, лпироння дверей лнфта лJ1
6.3,2. наличие номеров для проживания граждан с ограниченными 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ 4
6,4, коЕ|ферезщ-зад;

6.4.1. наличие i рансформирузощегоея 4
6.4.2, без трансформации 2
6.5. банкетный :sajr:

6.5.1, наличие транефлрм и£}Ю1 пегоея 4
6.52, без трат Есформаз lm и 2
6.6. наличие ресторанов или других точек питания на территории ередетна 

размещения:
6.6Л. От 1 до 3 2
6.6.2. От 4 н бопсс Ъ
Й.7. наличие ресторанов или других точен питания на территории 

пляжа/ бассейна 2
6,8. Езалнние на Территории средства размещения торговых точек 

(мщгазизи киоск) 2
6,9. наличие парикмахерской нлн салона красоты 2
6.9.. &ра-нетр:
6.У.1 бра-программы;

6.9.1 Л. от L до 3 2
6,9.!.2. от 4 и 6u;iee 3
б. 9.2. термальная зона (баня, садов) 2
Й.9.3. хамам 2
6.9.4. коемоологичеикии кабинет 3



16

6.9.5. фита бйр 2
6,9.6, аюверднческая комнат® 1
6.9.7. солевня кониата 1
6ДО. наличие тренажерного зала 2
6 JL наличии 1 i,-fh 1 з Ht езого корта 2
6.12. наличие площади для изры в футбол/ волейбол/ баскетбол 2
6. П. наличие плавательных бассейЕзоЕ!:

6.13.1. Открытый бассейн:
6.13.1.1. 1 бассейн 2
6.I.VL2, 2 бассейна н более 4
6.П.2. подогреваемый 2
6.113. Крытый бассейн:

6.13.3,1. 1 бассейн 2
6.3 3,3.2. 2 бассейна л более 4
6.13,4. бассейн с морской водой 5
6.!?.5, басссйн инфннитн 2
6.13.6, бассейн на крыше средства размещения 3
6.U.7. детский бассейн 3
6.14, наличие акнанарка 5
&t$. наличие детской игровой комнаты 3
6 16. наличие паркоЕюй зоны на территории средства размещения с 

элементами Дизайна 3
6.17. наличие кинотеатра

6.17.E. кинотеатр и помещениях средства размещения 2
6.17,2. KHEJcoeaip иол огкрьзтым з1ебом 3
6.LS. наличие ночного K.nv6a 3
6.19. нллнчие Вертолет}юй гшощддКи 4

7. Требования к персон any;
7.1. количество персозсата прошедшего повышение квалификации за 2021 год 

(подтверждается копией свидетельства зеовы [нения квалификации). составляет:
7.1,1. ОД-100 %  сотрудников 7
7.1,2r 76-89 %  сотрудников 5
7.1,3. 50-75 %  сотрудник он 3
7.1.4. менее 50 %  сотрудников 1
7.2. наличие #лана внутрипроизводственно*) обучеЕН1я персонала с 

отметками о ^ынолншгин (подтверждается копией плана) 1
7.3. наличие плана повышения квалификации персонала 

(подтверждается копией плава) 2
7.4. знание сотрудниками службы мрнема и размещения иностранные языков (языков 

мсждуиародваГО общения или языков. наиболее употребляемых клиентами) в 
объеме, Е1еобчодммом для выполнения служебных обязаз ей остей (копия 
сертификата/диплома об обучении).

7.4,1. знание односо иностранного языка для eoipyjHLHKOB, 
пеносрецезвезшо контактирующих с гостями (языка 
международного общении или языка, зтанболее употребляемого 
клисЕзтами)

3

7.4.2. знание Eie менее двух иностранных ядыцрц для сотрудников, 
йе&средственно контактирующих с гостями (языков 
менгдународзюго обцдения и.1н ччыков, Еаанболее употребляемых 
клиентами)

5
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Я. Качество и состояние оборудования и оснащения номерного фонда;
8.1. освещение

8.1.1* выклЕочатель дистанционного управления основного источи и ка 
света у ююлонья кровати 1

S.1.2. прюерова тн ы й евстилызнк у каждого спального места е 
выключателем у изголовья кровати !

Я .].! возможность полезого затемнения номера (Слэка ут) 2
8.2. наличке балконов или лмший в номерах любой категории 2
S3 наличие мини-бара в номера* любой категории 2
8,4. зЕаличие информационной назски в номерах любой категории (либо в 

элекз'ронном йиде);
8.4Д. ка русском языке 1
K.4.-2. на русском и иностранном яяЕ^а* (языва1 международно]» общения 

или языке, наиболее употребляемого клисзЕтамн) 2
К. 5. нй-чн чив утагщ  Й1ЗДищ,чой j юс к « и iitiMicpEix j]]oGoh категории 3
ш наличие оформлсЕшя снежно и живыми пнетами в номерах зззобой 

категории 2
подогрев пола в ванной Комнате 2

9. ПредоставлезЕие питания:
9.1. основезой режим питании:

91. fc завтрак 2
9Л.2. полузтансиозЕ 3
9.1.3. Полный паезеиом 4
9.1.4. «все вюпочено» / «ультра все включено» 5
9.2. основная [1?орма обслуживание в предприятии питания;

9,2.1. шведский егозз 4
9,2.2. заказное меню 5
9,3. зЕалнчие детского мензо^дстский Еззведский ствд 2
9,4. обслуживание a FioMcpc (room-sej'vice):

9.4.1. во время laftipBKrt, обеда, ужина 1
9.4.2. круглосуточЕзо ■%т)
9.4,3. сервиро!жа мштраи на террасе ЗЕОмера (в теплый период Года) 4
9,5. время работы коти бы 1 точки днтаиия:

9.5 Л. круглосуточно 4
9,5.2. Eie мсЕзее 14 часов в сутки 3
9.5.3. Eic менес 12 LtacoB в сутки 2
9.6. иснолз^ование фермерских проектов кубанских производителей 

(цодгБерйщябтся косней договора постоит продуктов питания, 
пронзведезт^х ча фермах)

2

9.7. ^пользование зёиej кубанский производителей 1
10. До по л и т 'с  л ьа ые услуги:

10.1. круглосу1точная ко гесе̂ ]зж-служба 3
10.2. арсзЕда (лр<нкат) машины/ каршерииг на территории средства 

размещения 2
10.3. трансфер от средства раэмеЕцеинл к пляжной территории 1
Ю А услуги bdlboy I
10.5. организация средством раямен^ния досуга (нннмацно!...... меошфиятня):

10.5.1, детские проЕраммы 1
10.5.2. вечерний развлекательные программы 1
10.5.3. наличие ежедненной программы аним:йцни 1
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10.5.4, вечера t: живой музыкой (скрипка, роялЕ*. форпенано) 2
10.6. наличие электрических адаптеров (зарядных устройств) 2
10.7. аренда ноутбуков 2
10.8. программа лояльности иди гостей 2
10.9. услуги персональной и я е ш 2
11. Фирменный Стиль предприятия. ыщжстниг н реклама:

IL L наличиеcofiui венного трансфера:
11,1.1. с логотипом средства размещения 4
11,1.2. без логотипа 3
11.2. нали чи е  бр ен д и р ош Ен ю й  гигиенической косметики 

ин д и ви д уальн о го  пользовании известных м ир овы х  фирм 3
12, Обратная С вязь  с потребителем;

12.1. наличие енетсмы работы с жшцбаыц гостей (подтвержденная 
обратная связь, письменные отпеты и мр.̂ 2

12.2. системное анкетирование гостей о качестве ycjcyj' (наличие бланков 
анкет езд ресепшн и и номерах) 2

12.3. наличие Интернет-сайта средства размещения на иностранном 
языке {Языке международного общения нлн языке, Е1аи(хи[ее 
у г Ютрсбля сыого клиентами)

3

12.4. количество талой, [юс гумиши и\ и министерство курортов, туризма и 
олимпийского наследия Краснодарского края за Ч месяпег 2(122 года":

12.4Л. 0 жало5 3
12.4.2. 1 жалоба -[
12,4.3. более 1 жалобы -5

* пункт 12.4 заполняется по состоянию на Я0 сентября 2022 г.
5.4. Организационное сопровождение how и нации «Индустрия 

гостеприимства: отель 5 звезд# осуществляет отдел развития гостиничного 
хозяйства в управлении развития санаторно-курортною комплекса и 
рекреационных ресурсов во взаимодействии с отделом экономику и 
прогнозирований ез части анализа показателей финапеоно-жономической 
деятельности хозяйствую и \м го субъекта,

0. Номинаций «Индустрия госте при кмегаа: «псе включено».

6Г] Г К  участию в номинации «Индустрия гостеприимства: «нее включено» 
допускаются юридические лица всех форм собственности и индивидуальные; 
предприниматели* осуществляющие фактическую деятельность по временному 
размещению граждан и расположенные на территории Краснодарского край.

6,2. К участию не допускаются организации, имеющие ла момент подачи 
документов для участия н кол курсе просроченную задолженность г серед 
бюджетами различных уровней и внебюджетными фондами* за дол жен нос гь по 
заработной плате более двух месяцев, отринательные результаты проверок 
контролирующих органов на момент подачи заявления и не исполни книге 
предписание (не устранившие нарушения) по результатам указанных проверок.

6-3. Документы, прилагаемые к заявлению:



6.3. ] Информационная справка, содержа!пая следующую информацию об 
участнике (не более 2 листов):

юридический адрес; 
фактический адрес;
руководите.еь организаций с указанием контактного номера телефона; 
учредитель (собственник);
ИНН;
период функционирований (кругло годично/ сезон но); 
проектная мощность организации (койко^мест); 
дата постройка; 
дата последней реновации;
объем вложенных инвестиций в развитие инфраструктуры и материально­

технической базы за последние 3 года; 
общая площадь; 
количество корпусов; 
характеристики пляжной территории; 
расстояние до моря;
описательная часть (инфраструктура, территория, достижения, 

особенности).
Информационная справка предоставляется за подписью руководителя 

организации, заверенная печатью (при наличии),
6.3.2 Фото-материалы с опознаваемыми видами объекта (3 фотографии 

высокого качества на электронном носителе);
633 Нидео-матери алы об объекте на электронном носителе (при 

наличии);
63.4 Справка об основных показателях финансово-экономической 

деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике;

63.5 Копия свидетельства о присвоении средству размещения 
определенной категории (свидетельство о классификации);

6.3.6 Стандарт предприятия, устанавливающий правила работы персонала 
(при наличии).

6.3.7 План повышения квалификаций персонала (при наличии).
6.3. В 11лая езе [утр и производственного обучения персонала с отметками о 

выполнении (при наличии).
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6.4. Оценка заявлений осуществляется н соответствии со следующими 
критериями:_______!--—----------*-------

№

л/п Критерии опенки Количество
баллоб1

1 . Наличие:
1 , 1 . «ргнфкХата соответствия на услуги лроЖНванлл ]
1 .2 . сертификата соответствия па услуги питания 3

1 в сл уча е  ч а сти чн о го  н е со о тветстви я  критериям  оценки  п р ед усм отрено  С ни ж ен и е  ко л и чества  
присваиваемых баллов.
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1.3, сертификата Соответствия ка услуги физической культуры и 
спорта

1

1.4. рейтингередства размещения зтоезтлиык серелсмах 
бронировалия. а также ресурсов огзьгвов туристов в 
и Езфп])мдпн он езо-тс лекомму з i и к анионной сещ  «Интернет», 
(средняя оценка ресурсов (ophoicls.ni. Liripadvisnr.rLt)

I..4,1. выше среднего 3
14.2. ниже срелЕзези 0
2.. Vcл уги средства размещения и инфраструктура.
2.E. Внешний вил, фасад:

2,1.1.
хороший (отсугствуют внешние ЕзовреагдезЕия. трещины, фасад 
чистый, покрытие (краска, штукатуры и т,п.) целостное и 
обновленное и течение последних 3 лег, присутствуют элементы 
декора)

5

2.1,2, удовлетворительный (незначительные внешние повреждения, 
сколы, фасад чистый, признаки ветхости здаши отсутствуют)

3

2.1,3.
неудовлетворительней (имезотед внешние новрелщсЕзия. 
крулзЕые скольз покрытия (Ефаски, штукатурки)* трещины, грязь 
на фасаде)

0

3. Наличие:
гл. лывески (с подсветкой) 1
3.2. автостояз1кп:

3.2.1. бесилатйоЙ 2
3,2.2. платной 0
3.3, охраны 2
4. Служба приема й размещеЕззтл;

4.1. холл с декоративЕзым оформлен нем, служба приема и 
размещения с соответствующей мебелью ]

4.2. информация для потребителей услуг (полная, в соответствия с 
Законом о чащшч; прав потребителей j ]

4.3. швайцэр 1

АЛ.
входдззя гостей е козырьком длл защиты от атмосферных 
осадков на пути от антомобнля (либо предусмотренная услуга 
предоставления -юнтив>

1

4.5. е подачей напитков (соки и п]точие напитки) 2
4.6. музыkuj] lj toe сон рпвождение:

4,6.1. музыка, воспроизводимая из ko.toiwk и ипоп> оборудования 1
4.6.2. ткивая музыка 2
4.7. Счшкомат 1
5. Состояние номерного фонда:

5.1. стены, потолок, окна, двери, напольное гцЗисрытие;

11.1* хорошее («г^утетвне внешних пупреждений, чистота, покрытия 
целостные и обЕзоЕкченные в течеззие дослали их 3 лет)

5

5.1.2. удовлетворительное (незначительны* внешние повреждения, 
устаревшие, но целостные нокрьгтия, чистота)

3

5.1.3. неудовлетворительное (существенные внешние повреждения, 
устаревшие и разрушающиеся Езокрытня}

Q

5.2. мебель:

5.2.1.
1___

хорошее (Оез существенных нонрюндсзЕий, чисган, обновленная, 
целое гиад, чистая, высокого качссгла)

5
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522. удо&детворятеяьнoe (уот^февшах, но целостная, чисти, е 
] 1езначвтединьшн поврежден и ими)

3

5.23. неудовлетворительное (существсьнас внешние повреждения, 
уотаревдая п разрушающаяся, грязная)

0

5.3. Наличие бренднронанной косметики для ванной комнаты !
5.4. Мннибар н номере:
5.4.1 Наличие мнниоара:

5.4.1.1. да 2
5.4,],2. НСГ 0

5.4.2 Поль швам не мннибаром;
5 4 2.1 включен у и стоимость проживания ТЛя-
5.4.2,2. за дополнительную плату 0
5.4 J . Наполнение миннбара;

5.4. Э.1. заполнен при заезд eh в дальнейшем не пополняется 0
5,4.3.2. постоянное пополнение мннийара н период проживания 2
5.4.4. Ассортимент чин пиара:

5.4.4.1. питьевая вода \
5.4.4.2, питьевая вода, прохладительные ланлткн, легкие енэкн 2

5.4.4.3. питье пая нодн, прохладительной} налитки, легкие стки , 
алкогольные напитки

3

5.5. Комплимент & номер а день заеэдд (тарелка с фруктами или 
сладостями, бутылка алкогольного налитка, вы пенка, пвегьг н 
т.п.);

5,5.1. бел KOMI LJJ HMCE3TO в 0
5.5.2. по предварительному и нормирован ню гостей о праздничном 

событии
2

5.5.1, для босх гостей 3
5-б. Наличие оборудованных номеров для маломобильЕзых граждан:

5.6.]. да ,1
5.6.2. нет 0
57 . Внедрение альтернативны* концепций «вес включено»: 

(отдых с животными. только для взрослых, для родителей с 
леть^в, Детокс вес включена н др.)

2

6. Территория:
6.1. щелененнйя, уложенная, е элементами щ р ф и о г о  дизайна, 

местами для отдыха, декоративным оформленном, фонтаЕзами, 
собственным выходом к морю (1 линия - между средствам 
размещении н пля̂ сем отсутствуютсторонние капитальные 
строения и проезжая часть)

5

6.2. озеленен ееэя, ухоженная, с элементами ландшафт]сото дкиайзЕа, 
местами для отдисху, декоративным оформлением. фонтанами 3

6.3, наличие собственной ухоженной территории 1
6.4. Бассейны:

6.4.1. iOHEt бассейна с джакучи 2
6.4.2. ]-2 бассейна 1
6.4,3. j-5 бассейнов 3
6.4.4, 6 и более баесейлнн 5
6.4,5. гзалнчие з щ р ш то  бассейна 1
6.4.Й. наличие открытого бас&йна с подогревом 2
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7, Фирменный стиль предприятия и персонал:
7.1, наличие стандарту предприятия, устанавливающего пра&ила 

работы персонала 3
7.2. Езалнчие белжей у персонала 3
7.3. Езаззнчне форм с=и 1 ю н одежды у передала 3
7 А Йвнышенне квалификации нерсоиазза (наличие утззержденного 

плена, его выполнение)
3

7.5. внутризфонтводегззенное обучение персонала (наличие 
утвержденного плана» его выполнение)

3

S. Маркетинг н реклама:
11. зЕаличие логотипа 3
8-2. наличие собственного автотранспорта с лоеотином Езрсднрнятия 

для организации ве^ ч/  проводов з четей
J

8.3. ЗЕаличие реиламьЗ(»й продукций в в» зуяльной достулзЕоетн па 
ГСррИТОрИИ dG-Tl-CECF̂J: 3

9. 1 [аличне б юнее центра (электродные средства екячк
копировальная техника, помещение для переговоров. 2
компьютеры)

10. Wi-fi ■
h номерах I
на всей территории средства размещения 2
Еза плчжной территории 3

п . Связь е потребителем:
11.1. наличие системы работы с жалобами и обращениями гостей 2
п л . системное ялкетироваззис з'остей о качестле уелуг 2
11.3. наличие услуги; оргаиизания специальных мероприятий для

гостей (поздравление с дней рождений, юбилеем, днем сладъбы,
ГОДОВЕЦИЗЕОЙ т.п.)

4

Н А ЗЕаличие собствен hoe о Ингернкг-сайта е фотографиями средства 
размещения (обнзий зщл, номера, услуги, холл) 2

11.5. наличие на собственном Интерн eT-caiue адреса срелепза
размещения и маршрута движеззич от ближайшего 
азроезор га/морпорта/жслез^дорожгввго покрала /айтовокз&ла

!

12. Услуги химчистка, прачечной !
13. Услуги проката:

13.1. EUfnOCHlteyiJjL 1
13.2. лодки, канол катамараны 1
] 4. Услуги для дегей;

14. Ё детская кровать (тютребовазЕикз гостей) 1
1 4.2, изроиая площадка 1
14.3. наличие отдельного бассейна или выделенной секции п общем 

бассейне для купания детей 1
14.4, детские стульчики н ресторане 1
14.5. детское меню 1
Е4 б. наличие оборудования, услуги, но нриз»гив;гснню сдье для 

М ДЕ1ДОНЦСЕ (блеЕЗДСрЬЗ, микровоззповыс НС 133 и т.н.) Е
14.7. МИЕШ-КЛуб 1
н д тинэйджер-клуб 1
14.У. услуги няни 1
14.10. предоставление де1сзчЕгх коляеок 1
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14.11. предоставление детских юрджоь 1
14.12, аттракционы 1
15, Спа

15.1. спа-цезггр 1
15.2. Джакузи {вапзгы) 1
15.3. баняч сауна. хамам 1
15.4. успущ массажа (аа дополз пзтельную плату) ]
16. СнОрТИВПЬЕС СООружеЕЗНЯ

Ш т Баскетбольная алощддка 1
16.2. Футбольное поле 1
!6.3. 'Тренажерный зал 1
16.4. Настольный гснезис 1
16.5. Bojnrue вддье спорта Е
16.6, Бильярд 1
16.7. ТСИЕЛСЁЫЙ КОрТ \
16. Я. Пляжный йшейбол 1
16.9. Иные снортиазЕые сооружен на и инвентарь 1
17. Пляжная зсррЕзтория:

17.1. Собственный швий (лылелезшая часть л а гшяже) 5
17,2. Пользование нляжезым ннкнтареы:
17.3. зонты 1
17.4 шезлонга 1
17.5. матрасы 1
Е 7.6. полотенца бесплатно 2

платно (дезгозит) 0
17.7, Охрана на пляжи 1
17,Я. Услуге питания в баре на пламе 1
IS. Система «все включению

18.1. ОрП1ЕЗИЗа]1НЯ ПНГалИЧГ
i рехрнзовос дитакие по форме «шведский сто-лй -1 3

18.1Л. допо.пЕзнтелыкк; питанне d гечсЕзне ли я (поздний завтрак, 
ПОЛД1 1 HKj ОраЕзч, з1о:щпз*М ........ т.п.)

18.1.2. круглосу ею1 ЕН ос предостаЕ1л е ц це услуг з гитаЕЗ ил 5
18.2 Точки питания

18.2.1 Количество точек питания:
18.2.1.1. 1-3 1
JK.2.3.2. 4-6 3
IS.2.i 3. 6 ]1 более 6

Е&.З Е»Чрьг
18,3.1. бар ня пляже 5
18.3.2. Пар н лобби (холле) 3
18,3,3. йар у Рассей Еза 5
18.4, А-ля кар! рестораны (по иенкО. I
18,5. Открытая ЕгухнЯ:

ВД1 нл завтрак 3
18.5.2. на обед 3
18.5.3. ]Еа ужнн 3
lSJSi Услуга прелоеч и̂ тсиия ланч боксом для туристол, выезжающих 2

л а чн̂ курсни или п рл пян псы выезде L1 1 гостии НИЫ
пл. Услуга подачи капнткта к столу в осполлом ресторане 2
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ш . Сервис Езапитков к шезлонгам па пляжа н у баесеЙЕЮв 2

18.9, Услуга подачи соусов к заправок отдельно от незаправленных 
салатов

1

IS. 10. 11апкчне сезонных фруктов и ягод в ассорти меззте 2
П Ш , Наличие на шведской линии национал ьчын кубанских блюд 2
1112. Ассоргимент блюд;

IS. 12,1.
яавтрак; сухие Завзраки, лносззн, рыбная гастрономия, мясная 
[ аотроз[ом]{я, оноищ наруральные, палат ы и винсгреть£ молочная 
продукции, блюда из дни, канзи мелочные, выпечка. чай. ко (fie, 
какао

5

1ft 112

обод: S-10 паи мели ниц нм ХОЛОДЯ ЫХ; 'jelkvcok, 2-3 наименования 
су ион, 4-6 вторых б л со д. соусз,т, десерт [желе, кремы, фру к гы), 
мучные коЕщитерские изделия, горячие напнткн, соки и 
фирменные напитки

5

18,12.3.
ужнц: 8-10 наименований холодных закусок, 4-6 вторых блюд 
соусы, лееерт, а том числе фрукты, мучзЕие, коз питерские 
изделия и горячие напитки

5

U  13, М оиео обзюиляется ежедневно 2
18,14. ИЕитичие тематических чднен кухонь» Других стран 2

IB .15. ВсгстариаЕзское моезю (расгп гельззая пища, фрукты, овощи и 
молочные Продукты в ассортнмсЕзтс)

2

1S.1G. Диетическое mulhju (вареное мясоч овощи на пару, овощные 
салаты, лез'кие супы ит.г.)

2

18.17. Ассортимент зсаЕзитков.
IS .17.|. АееорпимсЕзт прохладительных напитков;

18.17.1. L. 1-3 1
ЕЙ. 17.1.2, 4-6 3
18.17.1.3, й и йолее 5
18-17,2 Ассортимент й-i когольных heleih j kob:

18.17.2.1. 1-3 1
IS .17.2,2. ^б ■ч

1Й.37-2.3. 6 и более 5
LfUK. Наличие импортных алкогольных напитков 3
t&.]9. Качественные характеристики с iojioboit? ин вез паря.
1K.19.E Качество посуды и столовой мебели в основном ресторане:

1И .Ш .]

хорошее (посуда из стекла, фаянса, бамбука н аналогичных 
материалов, скатерти, еЕьлфсгки н иезыс матерчатые 
сариЕзаплсжзеости из натуральных материалов, столовые приборы 
нт металлов, мебель без ^Щсствеиных повреждений, чистая, 
обновленная, ислоетЕзая. чистая, высокою качеезнл, зазрязнсЕзия 
н пятна на Езовсрхиостяк и посуде отсутствуют)

5

18,19.1,2

удовлетворительное (посуда частично из стекла, фаннеа, бамбука 
it аналогичное материалов, чвеп ично Hi пластика, салфетки 
це.'Елзолозно-бучажиые, скатерти клсеззчатые или из 
аналогичного материала, ето.товые приборы частично нт 
мегаййв, частичзЕО плястикоаьзе, устаревшая, ею целостная, 
ЧНСтвя, с ЕзеззЕачиталънкми повреждениями, незначительные 
тагряпзезЕия на поверхностях присутствуют)

3

18.19.1.3 нсудовлетворщчммте (посуда и столовые приборы на Е1лаетика. 
салфетки пелтЕолшно-бумажЕзые или Отсутствуют, скатерти

0
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клсснчнтВД или отсутствуют, мебель с Существенными 
йнощнми повреждениями, разрушающаяся, грязная)

lfi.19.2 Качество посуды и столовой мебели Еза дополнительных точках питания;

1Й.19.2.1
ХйрОШйй (посуда из стекла, фаяЕзса. бамбука л аЕзалогнчлыи 
материалов салфетки и иные матерчатые прн1ЕадлежЕзости т  
Ййгурйльдых матержмовт столовые приборы ич металлов ме^елк 
без Существенны': зсоир̂ ж̂ чс-ний, чистая, пбповлезпюя. 
целостная. чистая. иЬ1С(ЖОГй качества, ■̂ азрд ̂ неЕзнл к пятна сза 
поверхностях н посуде отсутствуют)

5

1& 19.2.2

удовлетворительнее (посуда частично т  стекла, фаянса, бамбука 
и аналогичных материалов» частично из пластика, вдлфетси 
целтсло:шн5умажн ые, с№ловые приборы частично ни 
металле, я, частично Езлаетнковыс. мебель устаревшая, по 
целостный. чистая, с незначительными повреждениями, 
незначительэьк загрязнения ни поверхностях присутствуют)

]

35Л9.2.3
tftyдовлет в о рн тельн ое (посуда л столовые приборы »'i пластика, 
салфетки пеллк*лоэно-бумажные езли отеутствузот, мебель с 
существенными внешними повреждениями^ радрущающаясл, 
грязная)

0

19. Досу1опые мероприятия
19.1 Аз ей манн я:

19.3.1 дсгская 2
19.1.2 взрослая 2
19.3.3 лззя Старшего поколения 2
19,2 Жипая музыка 3
19.3 1Доу-протряммн с участием популярных исполнителей и 

аршетов 3
19.4 Ci 1 Opfii вио-развззскател1ьЕ1 ые мероприятия (утренняя гимнастика, 

йога; уроки танцев, акаваэрйбнка) 3
19.5 Дискотека 2
19.6 Мини-днсно (дискотека дея детей) 2
19.7 Аниматоры 2
L9.S Количество лоеутвых мерогзриятий в гечез1ие дня:

19.8.1 1-3 Е
19.8,2 4-6 3
19.S.3 7 и более 5
19,9 Прос рамма досутиигх мероприятий оживляется ижедЕзеппо 3
Ш и Тематические вечерзнмки (бекая печеринка. вечеризгка в стиле

Д>1 еKL/i 1| T.I3.) %

6.5. Opi *a> г н -шиша 11 ное со провожде кие ломи наци и «И ндустр ид
Гостеприимства; ^всс включено# осуществляет отдел развития санаторно­
курортного комплекса в управлении развития санаторно-курортного комплекса 
н рекреационных ресурсов во взаимодействии с отделом экономики и 
прогнозирования is части анализа показателей финансово-экономической 
деятельности хозяйствующего субъекта.
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7. Номинация «Проект годя; южная здравница»*

7.1 г К участию в номинации «Проект года: южная здравница» 
допускаются Еоридические лица всех форм собственности, осуществляющие 
деятельность по временному размещению граждан и оказание услуг (работ) при 
оказании медицинской помощи при сенатор но- курортном лечении, при 
медицинской реабилитации в соответствии с медицинской лицензией 
(Федеральный закон от 4 мая 2011 г. М> 99-ФЗ «0 лицензировании отдельных 
видов деятельности») и осуществляющие деятельность в соответствии с 
основным, либо дополнительным кодон ведения экономической деятель нести 
£6.90.4, 86Л 0Т 86.

1.2. К участию не допускаются организации, имеющие по состоянию на 
дату подачи заявки на участие просроченную задолженность перед бюджетами 
различных уровней и ннебюджетными фондами* находятся в процедуре 
банкротства, имеют задолженность по заработной плате более двух месяцев.

7.3. Документы, прилагаемые к заявлению*
7.3-1- Информационная справка, содержащая следующую информацию об 

участнике (не более 2 листов): 
юридический адрес; 
фактический адрес;
руководитель организации с указанием контактного номера телефона; 
учредитель (собственник),
ИНН;
] з ериод фу 1 1 кци ониров ани я (кру гл о t oj [ и ч i\Ысезон н о); 
проектная мощность организации (койко-мест); 
дата постройки; 
дата последней реновации;
объем вложенных инвестиций в развитие инфраструктуры и матер пал ьн о- 

технической базы за последние 3 года; 
общая площадь; 
количество корпусов; 
характеристики пляжной территории; 
расстояние до моря;
описательная часть (инфраструктуре, территория, достижения, 

особен пости).
7.3,2 Справка об основных показателях финансово-экономической 

деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике;

7.3.3. Фото-материала о работе организации с опознаваемыми видами 
объекта (3 фотографии высоко] о ка ч ест л а).

7.3.4. Видео материалы об объекте (при на.зичии).
7.3.5. Скан-копия лидешим на предоставление медицинских услуг с 

приложениями (заиереЕшая подписью руководителя организации* а также 
печатью (при наличии)).
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7.3 .Ь. Копия сертификата соответствия па услуги проживания (при 
наличии).

7.3.7. Копия сертификата на услуги питания (при наличии),
7.3,&. Копия сертификата соответствия ив услуги физической культуры и 

спорта (при наличии).
7.3.9. Стандарт предприятия* устанавливающий правила работы 

персонала (при наличии),
7.3Л0, План повышения квалификации персонала (при наличии).
73.11. План внутрилр0 ({зводственsтого обучения персонала с отметками о 

выполнении (при наличии).
7.5.12. Копий лицензии на право пользования недрам и (природными 

лечебными ресурсам и )(при н алии ни).
7.3.13. Скан-копия справки о специализациях лечебного процесса 

органичацип в соответствии с перечнем профилей заболеваний в соответствии с 
Международной классификацией болезней* утвержденной Министерством 
здравоохранения Российской Федерации от 25 мая 1ОДЙ г. № 2000/52-9Й, 
заверенная подписей руководителя организации,

7.3.14. Справка об используемых методах фу нкпиое сальной диагностики 
на баж здравницы* заверенная подписью руководителя организации.

7.4. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими

№
п/п Критерии сценвл Количество

баллов'
1 Расположений
1,1 Доступ к водному объекту:

1.1.1. 1 линия - между средств} м р взм щ ш и  н Шшжем отсутствуют 
сторонние капитальные строения и проезжая часть, пляжная 
территория □ пешей доступности

3

1.1.2. 1 линия- пляжная территории га пешей доступности (0-3СЮ метров), 
возможно наличие подземного перехода Еза пляж 2

1,1,3. наличие трансфера на пляж (при расположении ice Еза 1 линии) 1
12, КурортЕзая (з-оролскаи) инфраструктура:

1.2.1 наличие курортной (городской) инфраструктуры н пешей 
доступности (ратЕзлекатеззьзгая и досугавая ии фраструктура) 2

[.2.2. зЕаличие трансферу до курортзгой (городской) инфраструктуры в 
случай отсутствия а пепзей доступности 3

2. Состояние материально-технической базы
2.1, Состояние З-Д&ний, строезЕнй:

2*1 Ду ко роз ЕЕее (отсутствую! внспзнис повреждении, (рещнйы, ооьсктел 
чистые, нокрьпис (краска, штукатурка и т.п.) целостное и 
оЕйсовлспзеос о течений последних 3 j [ct, прнсутствузот элементы 
декора)

3

2.1.2, удовлетворительное (незначительные внешние и о прейден ил, 
сколи, объекту чистые, мох, глеееЕзь к прочие признаки 
устаревании объектов отсутствуют)

2

в случае частичного несоответствии крз| терпим оез,спки предусмогрено еиижсЕзне 
количесгна I. рневп нвас м lek баллов.
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2.1,3. неудовлетворительное (имеются внешние повреждения, крупны» 
сколы гокрытня (краски, штукатурки), трсшиы* грязь на объектах, 
мок, плесень присутствуют)

0

2.2. Состояние номерного фонда
2.2.1. хорошее (отсутствие внешних повреждений, чистота, покрытия 

целостные и обновленные е течение последних 3 лет)
3

2,2,2. удовлетворительное {н щ ш те л ью к  внешние гтовреэдення* 
устаревшие, но целостные покрьгтин, чистота)

2

223. ЕЕеудовлегворителызое (существенные внешние повреждения, 
устаревшие и разрушающиеся покрытии)

0

iX Новые объекты инфраструктуры (перечисли j hj- в 2021 -2022 году: 2
2. Лечений и оздоровление

3 1. Состояние медицинской инфраструктуры;

3.1.1.
состояние медицинского отделения (кабинеты и отделения) 
хорошее (отсутствуют пзнелмние повреждения, трещины, объекты 
чистые, покрытие (храпка, штукатурка и т.п.)

3

3.1.2,

состоя] сие медш и некого отделения (кабинеты ванн, физиотерапии, 
залы водолечебного блока (души), раздевалки, кабинеты массажа, 
кабинет (зал) ЛФК) неудовлетворительное (имеются вненпше 
Повреждения, крупные еколы покрытия (краски, штукатурки), 
трешины, плсесЕПз и грявв присутствуют) (с фото в елу'сае 
отрицать 1 ьного резупыата)

0

3.2, Использование мрнродЕзоп иднерапьнрй поды 5
3.3. Использование природной лечебной грячи 5
3.4. Приобретение н использование нового медицинского оборудования 

(в 2021-2022 гг.)
2

3.5. Внедрение новых медицинских технологий и методов лечения (в 
2020-2021 it.), подтвержденных внутрензшми локальными актами.

3

3.6. Объекты н отделении;
3.6.I. питьевой бювет 2
3.6.2. води ■ 11; чебное отделе] сие 2
3.6.3, ]7>язелсчебное отделение 2
3.6.4. диагностической отдаление 2
3,6,5, лабораторная отделение 2
3.6.6, кабинеты ними 2
3.6.7. кабинеты физиотерапии 2
3.6. S. залы водолечебного блока (души) 2
З.Й.У. кабинеты масегчка 2
3.6.1 a кабинет (зал) лечебной физкультуры 2
3.6.El. каоиЕзетиз узи? Профилированных специалистов 

(гастроэнтеролог, уролотл эндокринолог :i др.)
I

3.7. Навигационное средства п медицинском отделении (таблички 
кабинетов» указателе маршрутизаторы)

3

3.8. Благоустрой ные залы ожидания и отдыха в медипннеком 
отделении

2

3.9. Ун и форма нереоналп (врачи, меднпинские сестры приема, 
медицин кие есетры кабинетов, администраторы, младший 
миднцнчскии персонал)

2

3.10. Наличие внутреннего стандарта санаторно-курортного 
обслужи пан ил

3
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3.11. О ргаттдия маршрутов доступной средгл (оборудования, 
навигации)

1

3.12. Лечебное питазЕие 2
4. Услуги

4.1. наличие сауны, лаки \
4.2. бассейн эакрьльзй 2
43- бассейн открзлтзлй 2
4.4. бассейн с мо-рс кой/термгиiTjJюИ/мliiicjilhj] !□] toft полой 1
4.5. аквапарк 1
4,6. sptL-салоЕЗ (кабинет) 1
4Г7. спортивные сооружения [
4,8. Езаззнчие оесплашой автостоянки для гостей объекта Е
5. 11рочее

5Л.
ВзтессЕзие и лубЦщщи! к о ткрытом доступ^ дон н ыу об организации 
в Государственный реестр куроргнозо фонда Российской 
Федерации

2

5.2. Наличие чобильного нриложезнзл для обслуживания пациентов 
{собственЕзого. либо на аутсорсинге Диалог Са натори ум) 4

5.3. Использование электронной информационной системы для 
ком му НИ k<li lh к с з ш ниез стами 2

5.4. Наличие медннзшекон изЕформациоЕзной системы 3
5.5. Наличие на официальном: сайте санаторно-курортной организации:

5,5.!. информации о профилях мсдицизеской дсятсльезости 1
5.5.2. информации о Езриродных лечебных факторах 1

5.5.3. изгформании о мсдицнзтском отделении ((фотографии медицинских 
кабинезов. меди цине коз о оборудования) 1

5.5,4. ПифОрмаНИЯ О МСДИЗ̂ ИЕЗСКОМ персонале 1

5,6. И нфораддяонаыс егендзл о медицинской деятельности и 
медицинских услугах в организации 2

5,7.

Информация о медицинской деятельности санаторно-курортной 
организации, размещен Е1ая в номере гостя (страницы r зтапке гостя, 
настольный оазшеры или другие среде гва информирования, 
действую щ ий внутренний телеканал, ВЕЗдсоролики по виделезЕпоыу
КННалу)

2

5.8. Участие в краевой маркетинговой программе * Южная здравница» 2
6. Дй&тупиш срсда

6.1, Наличие оборудована гьзи номером для инвалидоз) 31 маломобильньЕх 
граждан

6.1. ]. да 5
6.1.2, FICT 0

6.2, Наличие доступ езой среды для инвалидов н чаломобильзнлх 
граждан::

6 2.1 наЕздусы (подъемники) на территории оргзнизнцни 2
6.2 2 . зтодьемпый механизм для кузсания в басссйзсе 2
6^.3; наличие гзарзеовочнык мест для инвалидов 2
6.2.4. наличие оборудоззания для маломобильных граждан р мсдицнезском 

о тделен и и организации (лечебном корлуес)
j

7,5, Организационное сопровождения номинации «Проект года: кйкная
здравница» осуществляет отдел разни гия сакаторно-курйртного комплекса в
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управлении развития санасорно-курортного комплекса и рекреационных 
ресурсов но взаимодействии с отделом экономики и прогнозирования в части 
анализа показателей финансово-экономической деятельности хозяйствующего 
субъекта.

8. Номнницна «Проект годя: детская здравница»*

SU . К  участию в номинации «Проокт года: детская здравница» 
допускаются организации отдыха детей и их оздоровления, расположенные на 
территории Краснодарского края, вне зависимости от форм собственности, 
зарегистрированные и действующие в установлением порядке на территории 
Российской Федерации, сведения о которых содержатся п региональном 
реестре организаций отдыха детей и их оздоровления, расположенных Eta 
территории Краснодарскою края.

8.2. К  участию не допускаются организации отдыха детей и их 
оздоровления, расположенЕЕЬЕС на территории Краснодарского края, которые по 
состоянию палату подачи заявки на участие:

не состоят в региональном реестре организаций отдыха детей и их 
оздоровления, расположенных на территории Краснодарского края;

имеют просроченную задолженность перед бюджетами различных 
уровней и внебюджетными фондами:

находятся и пропедуре банкротства;
имеют задолженность по заработной плате более двук месяцев.
6.3. Документы, прилагаемые к заявлению:
К.3.!. Справка об основных показателях финансово-экономической 

деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике.

6.3.2. Фото- видеоматериалы о работе организации с опознаваемыми 
видами объекта, а также об организации содержательного досуга детей 
(подпункт 13 пункта 8.4 оценки заявления участника),

8.3.3. Скан-копия лицензии на осуществление медицинекой деятельности 
заверенная подписью руководителя организации, а также печатью.

8.3.4. Скан-коп и я санитарно-эпидемиологического заключения на 
соответствие организации отдыха детей и их оздо]ювления государственным 
санитарно-эпидемиологическим требованиям к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи, к организации 
общественного питания населения, к обеспеченно безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания, заверенная подписью 
руководителя организации, а также печатью.

8.3.5. Сканчсопия санитарно-эпидемиологического заключения о 
соответствии йодного объекта санитарным правилам и условиям безопасного 
для здоровья населения использования водного Объекта, заверенная подписью
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руководителя организации, а также печатью (ei случае егуличия в пользовании 
плщнрй территории и водного объекта),

£.3.6, Скан-колин чая ил ения -декларации на пляжную территорию, 
направленное л подразделений ГИМ С МЧС России по Краснодарскому краю и 
уведомления о регистрации заявления-деьеларзции с информацией о 
присвоенном регистрационном номере» заверенная ееодписью руководителя 
организации, а также печатью.

8.3.7. Скан-ко м и я сертификата соответствия на услуги проживания при 
наличии, заверенная подписью руководителя организаций, а также печатью 
(при наличии).

8.3.8. Скан-когти я сертификата на услуги питания при наличии,
заверенная подписью руководителя организации, а также печатью (при
наличии).

#,3,9, Скан-копи я СМ К (н том числе систем менеджмента безопасности 
пищеыой продукции, основанных на принципах ХАССП) при наличии,
заверенная подписью руководителя организации, а также печатью (при
наличии).

8.3.10, Скан-копия(и) меню* подтиерждающего^их) разработанные 
индивидуальные системы питания для детей с особенностями -здоровья и 
организацию питания с элементами «шведский стали.

$ЗД 1. Информационная справка, содержащая следующую информацию 
об участнике (не более 2 листов): 

юридический адрес; 
фактический адрес;
руководитель организации с указанием контакт ного номера телефона; 
учредитель (собственник);
ИНН;
L юр И OJ [ фу Е Е к цион и ро ван ИЯ (К ру I лог ОДИ Ч11 о/сезо F [ Е ео); 
проектнач мощность организации отдыха детей и их оздоровления 

(койко-мсст);
дата постройки;
дата последней реновации;
объем вложенных ..... естициЙ в развитие инфраструктуры и материально

Технической базы детской здравницы за последние 3 года; 
общая площадь; 
количество корпусов; 
чарактеристики пдявдюй территории; 
расстояние до моря;
описательная часть (инфраструктура, территория, достижения, 

особенности).
Ин[[)ормационная справка предоставляется за подписью руководителя 

организации, заверенная печатью (при наличии).
К.4. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими 

критериями:
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№
п/п Критерии онсезкез Количество

баллов*
1. Наличие сертификата соответствия йв услуга проживания 2
2. Наличие рергнфнкат* соответствия на услуги питали» 2
3. Наличие СМК том числе систем менеджмента безопасности 

пищевой продукции, основанных на при tun и мл ХДССН)
3

4. Организация питания:
4.L Езалнчие з* ведение журнала с внесением записей о еуточзезлх пробах 1
4.2. создание нлдинидуальных систем питания для делен с 

особенностями здоровья согласно утвержденному меню 2
4.3, организация питания с элементами «шведский стоп» согласно 

утвержденному чсин.> 2
4.4. организации пнт&нни в одну см сну 2
4.5, Обслуживание .детей в столовой специализированным персоналом 

(официантами) 1
5. Соответствие правилам польэовазЕия пляжи он территорией согласно 

приказу МЧС России от 30 сентября 2620 г. № 732 
<кОб утвержденrh 11 равил пользования пляжами в Российской 
Федерации»;

5,1 наличие я̂вления-декларации па пляжзЕую территорию̂  
зЕаправлсзитое в подразделение ГИМС МЧС России по 
Краснодарскому кразо

1

5.2. наличиесзшеателыюзю поста, спасателей, медицинского персонала 1
5.3. зза.тичис мачт с установкой флагов ]
5.4. наличие спасательных крузюв, едасательнда жилетов.. концов 

Алексаз [дрова н другого спасительного инвйВтаря 1
5.5. наличие средстн телефонной н громшговорязией связи 1
5.6. наличие касательной лодки to спасателями 1
5,7. оргазеизания купания детей мод присмотром 2 вожатых (1 а воде, 1 

Еза берез®} L
5.8. выделение LpaHnn купаЕзия для детей (буйки) \
53. наличие Ешформацкднщю (профилактических) стендов (материалы 

по предупреждению несчастных случаев. схема акватории пляжа, 
ремперапура воды и воздука и прочее}

1

5.10. обеспечение питьевой водой 1
5.11. наличие теневмх навесов 1

6. Состояние номерного фонда:
в. Г етеныч потолок. окли. дкери, напольное покрытие:

6.1 Л. хорошее (отсутствие взЕешзЕик повреждений.. чистота, покрытия 
iLcjiocr ные и обновленные а течение последний 3 лег) 5

6.1.2. удовлетворительней (зЕсзначнтелзнзые внешние повреждения, 
устаревший̂ но целостные покрытии, чистота) 3

6.Е.З. неудовлетворительное (существенные внешние повреждения, 
устаревшие н разрушающиеся покры ли) \

62. Mefiejn,:
6.2.1. хорошее (бп существенных повреждений, чистый, обновлсЕзная. 

целостная. чистая, высокого качес-ша) 5
6.2.2. удоидетж» рительа Об (устарсвпзая, но целостная, чистая, с 

| гетнлч htcj 1 ьным и поврежден и ямз i) 3
6 2.3 неудовлетворительное (существенные внешние повреждения, 

устареншая и разрушающаяся, грязная) ]
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7. Территория:
7Л. благоустроен а й! {озеленение, наличие декоративных налы* 

архитектурных форм, например, статуи, скульптуры. фонтаЕзы, 
мостики и искусстяеЕпзые ручьи н прочее, использование элементов 
лаЕздшафтзтого дизайна)

5

7.2. уколсопЕзая (озеленение; налччче универсальных чалых 
архитектурных форм, например. вйзозеы для eibctob, фоЕвари, 
скамейки, урзЕЫ и прочее

3

В. Состояезис навесов, беседок, спортивных, танпеназзыгзлх, игронмх 
площадо* отрядных мест и ггрочее

ал. хороший (отсутствуют KHCIIIEIHC Еювреткдсзшн. грсщяны, о6ъое;ть[ 
чистые, покрытие (краека, штукатурка и т.п.) целостное л 
обзЕовлегсзЕое л гечеиые посланник 3 лет, [Присутствуют элементы 
декора)

5

5,2. удовлетворите: плзыи (незначительные внешние повреждения, сколы, 
объекты чистые, мок, нлсеснь а прочие признак устаревания 
объектов отсутствуют)

3

«.3- неудовлеторнтелзлзый (имеются внешние повреждения, кручшне 
с коды покрытии (itpatEvH. штукатурки), трещины, грязь Еза объектах, 
мах, ешссснь зЕрисутствузог)

1

9. Доспупная среда для детей-инвалидов и детей с ограниченными 
воаможЕзостямн w>po Иьн:

9Л. а жилых корпусах 2
'■>.2. е столовой 2
9.3. зга пляжной территории 2
10. Организация инклюзивных смсн для дстсй'ИЕзвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровы R период проведения 
детских счен

3

11. Оздоровление и физическое воспитание детен и зеодростков:
1-LL наличие собственной пляжной территории 1
11.2. наличие волейбольной площадки 1
] 1.3. наличие футбольной площадки 1
ГМ* наличие Баскетбольной площадки 1
11.1 наличие площадки для насщдшого тенниса 1
|],6. наличие площадки для большого тезшиса Е
11.7. наличие крытого 6accetuia 2
11.3. наличие открытого бассейна 2
\].э. наличие аквагорок !
ила. проведение общих оздоровительных санаторно-курортных :процедур 

\i соотнете жикс медицинской; лицсзезнсй 3
12. Обеспечение мер безопасности (выполнение требований но антитсррористической 

защищенности):
п л . наличие утвержденного nacnopia Безопасности 2
12.2, згаличие системы вдще̂ нзблюления 1
12.3, наличие системы экстренного оповещения об у грезе возникновения

ЧрСЗВЫЧЗЙЕЗЬЕХ СИТуДДИЙ
1

12.4. 11 и. 1 и41 ieсистемы тревожЕзой сигнализации 1
12.5. ЗЕаличие лицензированной физической охраны {пропускного 

_1>ежима)
1

115. наличие системы пожарной безопасности ]
12.7. згаличие информационных стыдов. содержащими схему эвакуации ]



34

при возникновении чрезвычайных ситуаций
11 Организация содержательною досуга детей н подростков:

(3.1, пронесение обучающих ыастср-оассов но естественным наукам 
(химия, физика и т.д.), экологии, робспшехникеч 
ЗО-моделированито, ЗГ̂ печатз*, рисованяШ* хореографии и прочее

3

Е 3.2. нровсдсЕзис обучающ их мастер-классов. семинаров, трепиигозЕ с 
привлечением профессиональных представителей 
прс д[]р!з ti HMaxeijn^critjm- еооЙЕцеетпа (актеров, спортсменов, 
режиссеров* бизнесмеЕзов. писателей. психологов, астрологов и 
прочее)

5

133. проведение тематических дезсй в детском лагере в целом п (или) 
отдельно для какого отряда 1

13.4, проведение тематических мероприятий, приуроченных к 
празднованию н 2022 году Года культурЕзого наследил пародов 
Роеенн

3

1,1.5. Про вс дойн с мероприятий по введение рсбез1ка в «мир профессЕшн 2
1X6. проведение музыкальных концертов с привлечением твезд истрадЕл 2
117. проведение аннмацясншцк мероЕзриятий 1
14. Фирменный стиль згред приятия. маркетигзг', реклама, 

дндадгалюация:
14.1. наличие логотипа 1
14.2, наличие Интерн ст-сайта с фотографиями организации (общий лид, 

номера, услуги, хотя)
1

14.3. активное ведение страниц оргинизшшз1 в социальных сетях 2
14.4. наличие рекламной проеду к пин организации 1
14.5. Продажа путевок в се ти ИитернеЕ н (или) посредством 

arpeiBiopoH
2

14.6, использование собствен] еьзх мобильник прнложезЕнй 3
14,7. наличие нрозрамм Ц о ян ы ю ш 3
14.8. форменная одежда я тя  детей с элементами фирменного стиля 2
15. Работа е кадрами лагеря:

15. Ь наличие форменной одежды для персонала 1
15.2 наличие удостоверений у спасателей 1
15.3. трудоустройство етуцеиюв из организаций, ведущих подготовку 

сервисных я дедагогичсскЗйи отрадой, а также высших и средних 
профессиоавльйых оргаЕз нзаЕщй

3

16. f>fipa гнал связь е детьми и их родителями:
Е6.1. наличие системы работы l: ненллбамн лст̂ и и ролителе# 

(подтвержденная обратЕзая связь, Письменные отшеты и iпрочее) 2

16.2. системное анкетирование детей и родителей о качестве услуг 3
16.3. воьможЕзость д.1н jieieH  и родителей Писать отзывы Еза Интернет- 

сайте здравницы 2
16.4. возможность ;рея детей и родителей писать отзынч о здравнице е 

зтомощыо OR-кодои, размешенных на Территории объекта 3
16.5. награждении дегей грамотами, дипломами по итогам прохождения 

обучающих мастер-юасео  ̂ ееыннаров, фепингоь н других 
мероприятий

3

16.6. про ведение но итогам кажлин смены в неформальной обстановке 
общей встречи руководителя детского лагеря с детьми для 
обсуждения плзосов/минусол отдыха, от шиов И предложений для 
дальнейшего совермзезгетвоиашел работы лагеря

5
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* в случае частичного несоответствия критериям оценки предусмотрено 
снижение коднчестаа присваиваемых баллов,

8.5. Организационное сопровождение номинации << Проект года: детская 
здравница осуществляет отдел развития санаторно-курортного комплекса в 
управлении развития санаторно-курортного комплекса и рекреационных 
ресурсов во взаимодействии с отделом экономики и прогнозирования в части 
ai[шт иза показателей ф и на»icn щнэкоi i омической деятел ьност и хозя йству ющего 
субъекта.

У. Н ом и н я н [hi «Иизустрин гос^принмстоа: кемпинг (глэмтвдгЪ),

9.!. К участию н номинации «Индустрия гостеприимства: кемпинг 
(глэ.чпипг)» допускаются юридические лица псах форм собственности, 
осуществляющие деятельность по оказанию гостиничных yejiyi н соответствии 
с основным, либр дополнительным кодом ведения экономической деятельности 
'«ТУР изм».

9.2. К  участию не допускаются организации. в отношении которых 
иг г минированы процедуры банкротства, имеюшие по состоянию на дату подачи 
заявления просроченную задолженность перед бюджетами различных у рои ней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной плате более двух 
месяце в.

9.3. К участию допускаются организации и индивидуальные 
предприниматели* осуществляющие деятельность на земельном участке, вид 
разрешенного использования которого допускает ведение соответствующей 
деятельности.

9.4. Документы, прилагаемые к заявлению: 
копия свидетельства ИНН и 01 PH;
с праю» об основных показателях финансово-экономической 

деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению к настоящей 
Методике;

выписка из Единого государственного реестра недвижимости на 
земельный участок, на котором осуществляется деятельность;

и] 1 форм анионная справка, содержащая следующую информацию об 
участнике:

юридический адрес; 
фактический адрес;
руководитель организации г указанием контактного номера телефона; 
учредитель (собственник);
s iup иод фу н кциони ро на 11 и ч (кру гл о годи ч но/сезон н о):
проектная мощность кемпинга (количество машино-мест; койко-мест);
общая площадь;
описательная часть (инфраструктура, территории, особенности).
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9.5. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими
критериями:

№
п/п Критерии ОЦС31ЕГИ КОЛИЧЕСТВО

баллов
1. АдмйзЧВСграцнЛ хозяйству™ не го субъекта:

1.1. наличие отдельного помещения администрации ^явствующего 
субъекта 1

1.1 кругло годнчез г,1й период функционирования 3
1.З.. наличие информации о хозяйствующем субьекге в соответствии 

с эакойыи о аан[н те праи потреби лелей, прейскурант иен. кит а 
ОТЗЫВОВ и предложений для потребителей В Дрстувиом ДЗЗЯ 
туриста месте

2

1.4, круттяупмаый прием лост-ей 1
1.5. наличие логотипа ]
1.6. форменная одежда сотрудников 2
1.7. бейджи на одежде сотрудников 1
2. ЬепопасЕзость:

11. наличие ппжарнош щнта, укомплектованного зтротивозшжарным 
оборудование^ инструкнии о мерах ггождряой беюпас пости ь 
обшем доступа

2

2.2. м сд и кр ски й  пункт ei;i территории 2
2.3г КОНТРОЛЬНЫЙ пропускной ПуЗЕКТ 3
2 А. обеспеченна круглосуточной охраны территории J
2.5. наличие кзеолки треяожчой Снгналя заиии 2
2,6. зсалнчие ограждения территорий Е
2.7. зЕаличие евстемы раднооповещеныя 3
2.S. наличие сисгемы вйдеонэблюдения на территории 3
2,9. ЗЕаличие камер хранения для туристов 1
3. И вф растру ктура зеррич ории;

3.14 наличие освещения на территории 2
3.2. уВДженная тфризцурия с элем сигами лаЕздпзафтного дизайна 3
3.3. оборудованные места с бесплатной питьевой водой (бзоветьз или 

привозная вода̂ 2
3.4: оборудованные места для приготовления пищи 1
3.51 ШЕСщадюдля мусорных козЕтсйЕзероа. выполз ten пая нетвердого 

покрытии ]
3.6. наличие Собственного пляжа, допуще книга' к эксплуатации 

(подтверждается копией сан итарно-:>1 е j |демиолoi нчесгёвго
:«1КЛЮЧСНИЯ)

2

3.7. унитарное помещениа (туалет) 3
3,8. душевые кабины Е
3.9. з;абины для переодекаиии 1

3J0. место дня сунзки белз̂ я \
з.п . наличие Wi-F:i на территорий 3
3.12. нестационарна торговле объекты (лродовольственаьзе 

мага̂ изЕьз. киоски) 1
злз. пункты питания .на территории 3
3.14. бар на территории 3

4. ОкаяЕ.злае.иые уел уз и'
4.1. бесплатный езрокат инвентарш:
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4J .1. тененыс зонты \
4,1,2. мангалы \
4.1,3. палатки [
4.1,4. каре маты 1
4.L5. спальные мешки 1
4.1.Й. шезлонги 1
4.2. дополнительные услуги:

4.2.1. сауна, банк 3
4.2.2. &аесенЕ] крытый 3
4 22, бассейн открытый 3
4.2-4. спортивная площадка 2
4,2.5. детская площадка 2
4.4. opi авнзйцня трансфера о т объекта к пляжной территории 3
4.5. организация эш^рснйншиго обелужвванна 2
1 . СВЯЗЬ С нотрйим lit: J Jew:
5Л. системное внвдтиройанне юстей о качестве услуг 2
5.2. Наличие жалобч поступи я ших и адрес министерства курортов, 

туризма и плкмпийстт наследии Краснодарского края, на 
организацию отдыха в объекте*;

5,2.1. 0 жалоб 5
5.2.2. 1 жалоба -1
5,2.3. более 1 жалобы -5

* пункт 5.2 -заполняется но состоянию на 30 сентября 2022 г.
9.6. Организационное сопровождение номинации «(Индустрия 

гостеприимства: кемпинг (глэмпииг)я осуществляет отдел развития
гости ничногй хозяйства в управлении развитий санаторно-курортного 
комплекса и рекреапиоЕшых ресурсов во взаимодействии с отделом экономики 
и прогнозирования в части анализа показателей финансово-экономической 
деятельности хозяйствуюгцего субъекта.

10. Номнпадня «Проект года: туристический продукт

10.1. К участию в номинации «Проект года: туристический продукт» 
допускаются туроператоры, сведения о которых зарегистрирован ы is 
федерал ел сом реестре туроператоров Российской Федерации.

10.2. К  участию не допускаются организации, & отношении которых 
инициирован',! процедуры банкротства, имеющие но состоянию 
на дату подачи заявления просроченную задолженность перед бюджетами 
различных уровней и нпебюдясетнымн фондами, задолженность по заработной 
плате более двух месили, а также по состоянию на момент подачи документов 
отрицательные результаты проверок контролирующих органов и не 
исполнившие предписание (не устранившие нарушения) по результатам 
указанных прове рок* а также отсутствуют сведения s федеральном реестре 
туроператоров,

.10.3. Документы, прилагаемые к заявлению:
10,3Л Помер в федеральном puecipe туроператоров;



10.3.2. Документы, подтверждню i пие аяонсы о 11 рос кгс в средствах 
массовой инфармации;

10.3.3. Перечень экспертов и представителей профессионального 
сообщества, при влечен ньех к участию в разработке и реализации проекта;

10.3,4ч Количество туристов (экскурсантов), которым были оказан и 
туристское ьсе куре ионные услуги в рамках проекта ы прошлом it текущем гиду'

10.3.5. Образцы рекламно-информационных материалов (флаеры, 
буклеты* каталоги и дрг);

10.3.6 Фотоматериалы, подтверждающие факт нахождения туристского 
продукта на сайте компании;

10.3.7 Договора на размещение туристских продуктов с турагентами 
(копни);

10+3-8 Документы, подтверждающие реализацию индивидуал..... туров;
10.3.9 Наличие ассортимента ценовых предложений в зависимости от 

категории размещения, рассчитанные на разные клиентские группы;
10.3.10 Информация о дополнительных услугах.
10.4. В  случае, если в представленной заявке отсутствует информация, 

поз вол яюе над привести оценку туристического продукта по какому-либф 
критерию, указанному и пункте 10.3, баллы ио такому критерию при 
проведении оценочных мероприятий ни выставляются,

10.5. Оценка заявлений осуществляется н соответствии со следующими
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крите рнями:
№ Наименование показателя, критерии оценки Количссг
ii/it до баллов
1. СопиЕ1лызая значимости 1-5
2. Оригинальность яаьшела .i ] icy. i нза!lh и проекта 1-5
3. Анонсы н релвды о проекте н средствах массовой информации 3

Э.1. В МССПЕЫК СМИ 1
32. в региональных СМИ 2
3.3. в федеральных СМИ 3
4. Презентация проекта на конгрезздю-высгпквочных мероприятиях

4,1. резноЕзалькых 1
4 П. федерал елеык 2
4.3. международных 3
5. V часгие нриилечеЕзнык экезтертов ез профсссноналзлют coofiruecTEia 

к участи ео и разработке и реализации цроекга
5.1. эксперты tie привлекались 0
5.2. привлечениерегиональных эксЕ1ертов 3
5.3. згривлеченне федеральных экспертов 5
6. Количество туристов (экскурса! лов), которзлм бш1и оказаны тур ист t  ко- 

экскурсионные услуги зз ]>амкач проекта ч текущем юду
6.1. до 5 000 туристоп 2
6.2. от 5 00 L до 10 ООО туристов $
6.3, более Е0 001 туристов 10
7. Наличие ревдаэдйодфорцащззрянда материалов (флаеры, буклеты, каталоги к лр);



39

7.1. нет 0
7.2. есть 2
S. Наличие информации отурнстском продукте/проекте на сайте компании

а.] нет 0
8.2. есть !
9. Наличие логопорпп на размещение туристски* продуктов с турагентами 

fне менее 5)
УЛ. кет 0
92 . есть 5
9.3. С турагентами из других регионов Российской Федерации S
10. Возможность реализации и иди нм дуального тура

10.1* нет 0
10.2. есть 3
11. Наличие ассортимента ценовых предложен Hit в зависимости от категория 

размещения, раейнтанные на разные клиентские а ругшзл
11.1. нет 0
11-2- от 1 ло 3 предложении 3
13,3, 4 к Оолее предложений 5
12. Наличие в слстанс ту рнродукта, объектов включении* а рссстр субъектов, объектов 

1Урнсте1гай индустрии и туристских ресурсов КрасЕаодарского края
12.1, нет 0
12.2, от 1 до 3 5
(2.3, пт 4 я
13. Возможность представления дополнительных услуг

П.1. нет 0
13.2, сстъ 3

10,6, Организационное сопровождение номинации «Проект пода; 
туристический продукт» осуществляет отдел развития активных ендов туризма 
в управлении развития внутреннего туризма во взаимодействии с отделом 
экономики и прогнозирования в части анализа показателей финансово­
экономической дея-1 ел ыгости х озя йству гопiero субъекта.

11. Нщнцнацнн «Проект туристический стартап»,

I I . ] .  К участию в поминании «Проект года: туристический стартап» 
допускаются юридические лица и индивидуальные предприниматели, 
зарегистрированные в 2021-2022 году и осуществляющие деятельность по 
реализации проекта на территории Краснодарского края.

11.2, К участию в номинации не допускаются юридические лица и 
индивидуальные предприниматели, н отношении которых инициированы 
процедуры банкротства, приостановления деятельности по решению 
уполномоченных органов власти.
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К участию в комннации не допускаются юридические лица и 
индивидуальные предприниматели, имеющие по состоянию на дату подачи 
заявления просроченную задолженности перед бюджетами различных уровней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной плате более двух 
месяцев^ отрицательные результаты проверок контролирующих органон

11.3. Обязательными условиями участия в конкурсе является 
инновационность продуктов, предлагаемых в рамках проекта, научная новизна 
разработки в основе проекта.

11.4. К  участию в Конкурсе не допускаются лица, представляющие 
изобретения, связанные со следующим:

31-4,1, деятельностью, запрещенной законодательством ГФ;
П .4.2. деятельностью по производству или продаже алкогольной 

спиртосодержащей продукции, пива и напитков, изготовленных на его основе, 
а таЕгже табака, табачЕшх изделий, курительных принадлежностей;

11.4.3. деятельностью по организации и/или проведению азартных игр;
11ЛА. проектами, нарушающими чужие права на объекты 

ин те ллекту а.'] ы юй собстве нности;
I ] А.5. деятельностью, которая содержит сведения, составляющие 

государственную тайну или относимых к охраняемой в соответствии с 
законодательством Российской Федерации иной информации ограниченного 
доступа.

LL5. Документы, прилагаемые к заявлению:
11.5,1. Приложение к: заявке в бумажном виде или на электронном 

носителе, содержащее презентацию г? формате pdf., включающуЕо не более 30 
слайдов ео еле дующей информацией:

\ 1.5А А . Название проекта.
11.5. i -2Г Описание проекта: концепция и ключевая идеяч история 

создания.
1J .5.1.3. Описание технических возможностей проекта.
11.5.1.4. Целевые jpvnrn.r проекта.
1 !.5,1.5. Цель и задачи проекта,
11.5.1.6, Обоснование социальной значимости проекта, в том числе 

развития санаторно-курортной и туристской отрасли Краснодарского края. 
В за и.1модействие с местным сообществом,

11.5.1.7. Численность созданных рабочих мест,
1 I- 5 J .8. Информация о руководителе проекта.
IL5.1.9. Информация о команде проекта, участвующих в создании 

проекта.
I 1.5.1А 0. Описание маркетинговых инструментов.
11.6. Дополнительные материалы::
11.6,] Фотографии, видеоматериалы, аудиоматериалы, рекламно- 

инфор мл]шо] шы е матер иал ы.
1 1.6.2, Заверенные уполномоченным лицом организации копни дипломов, 

благодарственныч писем сертификатов и иных документов.
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11.6.3. Публикации в СМИ (медиа-планы* выдержки из газет* ссылки и 
скриншоты ну публикации в Интернет-изданияхт анонсы, пострелизы и т.п.).

Участникам рекомендуется иллюстрировать презентацию фотографиями 
о мероприятии, блок-схемами, таблицами, диаграммами и иными формами 
представления информации.

11.7. В  случае подачи неполного пакета документов участником, рабочая 
фу пай не присуждает оценочный балл по критериям, для оценки которых 
требуется соответствующая информация.

1 Еч&. Оценка заявлений на участие в номинации «Проект года: 
туристический стартап» осуществляется в соответствии со следующими 
критериями:
№
п/п

Критерии оценки ОнСИОЧЗГЫН
балл

1. 34 Ed нова нм 011 ] юеть стартап-] Ероекта
U унн ищи-, и ыс, op 11 а и НЯлЬНые;

смысловая концсезцня и шночелая идея проекта исключительны, 
ушртльни, оригинальны, не и.чсеот аналогов в етраЕзе и мире

10

1г2 редкие, нетривиальные:
емзлелоиая концепция и ключе вал идея проекта достпточею 
прйгйнарим. ]ео не обладают исключительной уникальностью, 
имеют аналоги в стране нлн мире

5

3.3 paci 1 ро стране а н ые. бан aj] ьные;
смысловая концепция и ключе пая идея проекта лишены новизны, 
свежести, имеют мезого аналогол л стразес и чнре

0

2. Факт ический охва т аудитории проекта
2.1 более 50 ООО челоззок 30
2.2 от 10 ООО до 50 ООО человек 5
2.1 менее 10 ООО человек 3
3. Мае штабируем ость проезгга
3.3 Проект имеет или может иметь дна и более фор.чанов различного 5

масштаба
3.2 Проект имеет ОДИН формат, езс масштабируется 0
4. Ч'нражируемоёгь Езроекта

4.3. 1 I]>!n;k i может быть тЕзражнроваЕз в междупародЕзом масштабе 10
4.2. 1 Jjkjckt может быть тиражировал и федеральном мйоигга^ё 7
4*3. Проект макет бы л  тиражирован n региональном масштабе 5
4.4. 1Зроею не имеет перспектив тиражиропаЕзня 0
5, Социальная значимость проекта
5.1 проект имеет социальной характер (налример, JafpantBtcr вопросы 

здорового образа жнзиез. спорта, дстскоз'о отдыха и т. д)
5

5.2 Езроект Eie имеет социального карактера 0
11,9, Организационное сопровождение номинации «Проект года: 

туристический стартап» осуществляет отдел межрегионального взаимодействия 
и событийных мероприятий в управлении реализации программ и 
межрегионального взаимодействуя ^0 взаимодействии с отделом экономики и 
прогнозирования в части оценки основных показателей финансово­
экономический деятельности хозяйствующего субъекта.
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12, Поминании «Индустрия ык-чаглсний: пространство для п р о везти
событий»,

12.t . К участию в номинации «Индустрия впечатлений: пространство для 
проведения событий» допускаются юридические лица и индивидуальные 
предприниматели, осуществляющие деятельность по предоставлению любыми 
установленными закоЕюдательством способами пространств на открытой 
местности и (или) в закрытых помещениях для проведения туристических 
событий на территории Краснодарского края.

12.2. К участию н номинации не: допускаются юридические лица и 
индивидуальные предприниматели,. в отношении которых инициированы 
процедуры банкротства, приостановления деятельности по решению 
уполномоченных органов власти.

12.3. Документы, прилагаемые к заявлению;
12.3.1. Информация об основных показателях финансово-экономической 

деятельности хозяйствующего субъекта (согласно приложению к настоящей 
Методике),

32.3.2, Приложение к заявке в бумажном виде или на электронном 
носителе, содержащее презентацию в формате pdf., включающую не более 
20 слайдов со следующей информацией:

3 2 ,3 .3, \ |&н м с е юва и j i с и ростра i гст i La.
12.3.4. Описание пространства: концепция и ключевая идея, история 

создания.
32.3.5, Описание технических возможностей пространства, включая 

количество людей, которые единовременно могут находиться ь пространстве, 
количества посадочных мест (при наличии), географическое расположение по 
отношению к крупным инфраструктурным обьеЕстамч наличие оборудования 
(светового, мультимедийного, звукового, концертного и иных видов 
оборудования, требующихся для проведения мероприятия)* экспликация или 
план пространства, описание применяемых технологий по обеспечению 
безопасности, описание доступности д;си маломобильнш фаждап, граждан с 
ограниченными возможностями здоровья.

12-3.6- Описание обновления интерьера, экстерьера и прилегающей 
территории, иных работ, направленных на ремонт, благоустройство и 
улучшение характеристик пространства.

12.3.7. Статистическая информация о количестве посетителей, динамике 
загрузи пространства и иных качественных и количественных показателях* 
описывающих характер иедения деятель]]ости.

12.3.Е. Количество собственных событий (проводятся командой 
участника), прове денных в пространстве, и их краткие описан им.

12,3,9. Количество внешних событий (привлечение сторонних 
организаторов и их проектов), проведенных а пространстве, и их кратЕ(ие 
описания,

12.3.10- Количество туристов на событиях, проведенных в пространстве.
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12.3.11. Информация о размещении данных о пространстве на 
официальном сайте участника, иных Интернет-платформах с приложением 
скриншотов.

12.2.12, Описание возможностей онлайн-бронироваЕЕИя пространства.
12*5.13. Описание клиентского сервиса,
12.3.14. Наличие Дополнительных сервисов (организация трансфера, 

декорирование пространства, аренда технического оборудования, размещение 
участников, наличие -зоны питаний и т.н.).

12.3.15, Коз 1 и и д и кум е i ito es, завереппы х у пол е ео н очен н ьем ли цом 
организации, подтверждаю щи к соответствие установленным действующим 
законодательством нормам пожарной безопасности, злектробезопасности, 
санитарной безопасности и охране труда.

12.4. Допояиительные материалы:
12.4.1. Фото1 рас[) ии, п и део м атер иа лы, аудиоматериал ы, реклам н о- 

информационные материалы и суаенирнал ггродукция,
12.4.2. Заверенные уполномоченным лицом организации копни дипломов* 

благодарственных писем сертификатов и иных документов,
12.4.3. Публикации в СМИ (медиа-планы,. выдержки и:* газет, ссылки и

скриншот:.... а публикации в Интернет-изданиях, анонсы, пострсли:1 ы и т.п.).
12.5. П случае: подачи неполного пакета документов участником, рабочая 

группа не присуждает оценочный балд но критериям, дня оценки которых 
требуется соответствую п*ди информация*

12.6. Осленка заявлений осуществляется в соответствии со следующими
критериями:

№ Критерии оценки Оценочный
П/ГЕ балл
1, Развитость инфраструктуры пространства
1.1 ньилжая;

пространство располагая всеми необходимыми инфраструктурными 
возможностями для проведения мероприятий любого мае штаба н 
сложности. гарантируя йчеокое качество услуг и безопасности 
посетителям,

10

1,2 средняя:
инфраструктура пространства Отвечает тр-ебоьнниш шерсдслсешоео 
тнла мсpujLpкх пем_ гарантируя рыеопое качество услуг и ^зипасностн 
посетителям.

5

1,3 вязкая:
описание инфраструктуры пространства отсутствует или не да£т 
осЕювапид хара* гернэйВйггь его как отвечающее требованиям 
соответствующего тиеш мероприятий и (или) не гарантирует выеокос 
качество услуг и безопасности иооегнтщмм.

0

2. Уронснь многофункциональности нростралсш
2.1 npoLi панство подходит для реалнздцн.... про кого спектра событии. 3
22 пр4дорщствд подходит для реализации узкого спектра еобтий. 2
2.3 [|рострн0оздо подходит для реализации одного типа событий. 1
1 Количество ежегодно проводимых событий
41 болве 100 мероерйитвй в год 10
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3.2 от 50 до 100 мероприятий и год 6
3.3 менее 50 мероприятий в год 2
4. НфЬй'гне дополнительных серкиспн
4.1 дополнительные сервисы есть 2
4.2 доп пл нител ь 11 ьте сервисы опертствуют 0
1 Кон це гм in я пространства

5.1 лростраЕзсто реализовано в ферме единой концепции 2
5.2 коезцопцил простраЕзсзва отсутствует 0
6. Наличие документов, заверенных уполномоченным лицом 

организации, подтьерздцаюших соответствие установленным 
дсйстпузощнм -такоЕзолательетпом кормом пожарной безопасности, 
^лектробемитсностд, санитарной безопасности и охране труда

6.] перечень документов предоставлен 10
6 2 предрствьпен неполн ый j иеречен ь документов 5
Ь.} псреч«Еь докумептой Eie предоставлен 0

12.7. Организационное сопровождение номинации «Индустрия 
впечатлений: пространство для проведения событий» осуществляет отдел 
межрегионального взаимодействия и событийных мероприятий в управлении 
реализации программ и межрегионального взаимодействия во взаимодействии 
с отделом экономики и прогнозирования в части: оценки основных показателей 
финансово-экономической деятельности хозяйствующего субъекта.

13. \\ оги h i mu и я «111 I д усг р и я вне чат лен и й: соб ытие года »♦

13.1. К участию в номинации «Индустрия впечатлений: событие года» 
допускаются юридические лица и индивидуальные предприниматели, 
осуществляющие деятельность по проведению туристических событий на 
территории Краснодарского края.

П .2. К  участию в номинации не допускаются юридические лица и 
индивидуальные предприниматели, в отношения которых инициированы 
процедуры банкротства, приостановления деятель и ости по решению 
у пол] ю моченных органов власти.

К участию в номинации не допускаются юридические лица и 
индивидуальное предприниматели, имеющие по состоянию на дату подачи 
заявления просроченную задолженность перед бюджетами различных уровней 
и внебюджетными фондами, задолженность по заработной г [.чаге более диух 
месяцев, отрицательные результаты проверок контролирующих органов.

13-3- Документы, подаваемые на конкурс в номинации «Индустрия 
впечатлений; событие го дач f прилагаются к заявке в следующей 
п ос л е д о ватсл ьн ости;

13.3.1. Справка «Основные показатели финансово-экономической 
деятельности хозяйствующего субъекта» (приложение 5 к настоящей 
Методике).
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13.3.2. При ложен не к заявке в бумажном виде или на электронном 
носителе, содержащее презентацию в формате pdf., включающую Eie более 30 
слайдов со следующей информацией;

13.3.2.Е. Название события (далее - событие).
13.3.2.2. Краткое описание события.
13.3.2.3. География события.
13.3.2.4. Сроки проведения события.
13.3.2.5. Целевые группы события.
13.3.2.6. Цель и задачи событии.
13.3.2.7. Обоснование социальной значимости события, в том числе 

развития санаторно-курортной и туристской отрасли Краснодарского края. 
Взаимодействие с местным сообществом.

13,3,2. Й. Численность участников ообьл и я (организационный персоналt 
спикеры, исполнители, зрители, иностранные зрители, посетители и иные 
категории),

13.3.2.9. Количественные и качественные результаты события. 
Ожидаем все социальные и экономические эффекты (в jrow числе 
мультипликативные эффекты) для Краснодарского края, муниципального 
образования, экономики и социальной сферьь

13.3.2.10. Бюджет проведения события (с указанием доли маркетинговых, 
организационных и иных видов расходов).

13.3.2,1 1. Календарный план подготовки и проведения события.
\33*2Л2> Информация о руководителе проекта,
13,3-2,13. И f[формайия о команде проекта, включая сведения о партнерах 

событии* волонтёрах, известных лицах (популярных спортсменах, 
исполнителях, бизнес-тренерах и др.), участвующих в про веде eihh события.

13.3.2.14. Описанйё форм взаимодействия с представителями туристской 
индустрий с целью формирования комплексного туристского продукта 
(посещение мероприятия, проживание, трансфер и (или) иные услуги) с 
указанием среднего объема расходов туриста в день.

13.3.2.15. Описание мар кет ин го в ы х и нструментов.
13.3.2.16. Сведения об обеспечении мер безопасности мероприятия, 

иллюстрированные фотоматериалами или подтверждаемые документами,
13.3.2.17. Описание опыта реализации иных событий в Краснодарском 

крае с указанием периода деятельности организации в сфере событийного 
туризма,

13.3.3 - До пол]] и тельн м е матери ал ы:
13.3.3.1. Фото с рафн и, видеоматери ал ы. аудиомате р] ] ал ы, рекламн о- 

информ at [ионные материалы и сувенирная продукция.
13.3.3.2. Заверенные уполномоченным лицом организации копии 

дипломов, благодарственныч писем сертификатов и инык документов,
13.3.3.3. Публикации в СМИ ( медиа-планы;, выдержки из газет, ссылки и 

скриншоты на публикации в Интернет-изданиях, анонсы, пострепизы и т.н.).
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Участникам рекомендуется кшйостриромть презентацию фотографиями
о мероприятии, блок-схемами, таблицами, диаграммами и иными формами 
предетаь.исния информации,

15.4. ft случае подачи неполного пакета документов участником, рабочая 
группа не присуждает оценочный балл по критериям, для оценки которых 
требуется соответствующая информация.

] 3-5- Оценка заявлений Е-са участие в номинации «Индустрия впечатлений:
cofit. тив года» осущ ествляется в соответствии со следующими Ефитериямн:
№ Критерии ОЦСНКИ Оценочный
п/п баян
Е. Актуальности и социальная значимость события

1,1 Высокая;
актуальность и социальная эн н чкц кть еобытия у^днтсныю доказаны 
]| детально раскрыты, их оинсищий аргументировано и подкрсплсЕзо 
конкретными количествеинЕ*шн и (или) качественными показателями. 
Имеется подтверждение актуальности темы событии представители ми 
целевой аудитории.

10

1.2 Среди чя;
тема события относится к разряду актуальных^ но участник 
преувеличил кл зЕзачимоегь для Краснодарского края, 
ыюгветсгвующего муниципалитета и (или) целевой аудн зорин; 
актуальность к социальная значимость события описана обшимн 
фразами, без ссылок на конкретные факты, .шбо этих фактов и 
показателей недостаточно для подтверждения аюуалыюстн дзя 
заявленной целвяой группы и (или) территории реализации проекта.

5

1.3 Низкач;
Проблема, которой посвящен проект, tie относится я разряду 
н№ требйш !щ  обществом ,шбо слабо обоснованаавторами

0

2. Креативность, нзЕновацноштсп-. л уникальность событие
2.1 Высокая:

собы тие преимущественно направлено на внедрение повыл или 
изачителЕЛЕо улучшенных практик и методов организации событийных 
мероприятий;
авторами описаны и приведены аргументы, подтверждаютеше 
креативность, инновационность и уникальность событии.

10

2.2 Средзеяя:
методы и практики организации собзлтня сари водятся как 
подтверждающие креативность, пн ко вационз гость и уникальность 
события, вместе с тем ил содержание в явеюм сшде не позволяет сделать 
вывод о том, что событие является уникальным ка ирчзинениюе иными 
подобными событиями, ч увешанные мезолы енс являеотся 
инновационными и креативными.

5

2.3 Нз{зкая;
в описаний события з-сс отражен],] характеристики креатнв1 гости, 
инЕзованиоз[пости н уникальности.

0

3. ЧИСЛО учаСТЕПЗКОВ
3.1 евьпле 500ft человек 7
3,2 от 1000 до 5000 человек 5
3.3 до 1000 человек 3
4. Привлечен не известных лиц международно!» или всероссийского
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уриьня
4.1 привлечены 3
4.2 hi привлечены 0
5, VlC Llt>,i 2>iUi3ELH ИС ШМЕЗЛСКОа МУрКСТИЗЕГОВЫК ИЕЗСТрумеЕЗТОГЗ
5 Л ИСЯйльзовал нскыддекс маркептп готи31>: ИЕЕСтрумептов. 3
52 маркетинговые из ЕструментьЕ не использокалнсь или представлены 

шрлзигзсЕзньЕМ Набором нсактуальзЕых методов.
0

6. Взаимодействие с йредстинтелямн турсообщебтт
6.1 отсутствие Епаимодейеттпгн 0
6.2 е пунктами общественного цитатах, производителями туреувен крова 1
6.3 с объектами туристского показа 2
6,4 со средствами размещения 3
6.5 формирование комплсксезого туристического продукта посещения 

мероприятия, включающего пропуск на мероприятие, прожныаине в 
средствах размещения, трансфер и иные дополнительные услуги

5

7. Обеспечение мер безопасности (наличие инструкции зш технике 
безопасности, согласование про веления мероприятии о муниципальным 
образованием, окракач дежурство бригады скорой ieomolhh, ioeiu
ПЗДЖПВКИ ЕЗ HEILEC)

7 Л меры безопасности обеспечсЕзы н описаны. 5
7.2 меры безопасности Езе обеспечены и (или) им описаЕше не приводится. 0
К. Анонсы и пострслк'ш а СМИ

н местных СМИ 3
н региональных СМИ 5

и и федеральна СМИ 7
У. Оригинальность замысла и реализация мероприятия

9.1 м из ей м ai 1 ьиал ори i’инал ьность 1
9.2 макеи мал ь ш о р ! пинал ьность 7
10. Наличие информации о мероприятии н Календаре событии 

Краснодарского кргш
2

13,6, Организационное сопровождение номинации «Индустрия 
впечатлений: событие года» осуществляет отдел межрегионального
взаимодействия и событийных мероприятий в управлении реализации 
программ и межрегионального взаимодействия но взаимодействии с отделом 
экономики и прогнозирования в части оценки основных показателей 
финаисдао-эканомической деятельности хозяйствующего субъекта.

14. 11 ом и ii:i ц II и « И и дуст р н и п печатл с и нй : тур  11 сги чес ки ii ма рш рут».

14.1. К  участию в номинации «Индустрия впечатлений; туристический 
маршрут» допускаются фиш чес кие лица и юридические лица всех форм 
собственности, осуществляющие деятельность в туристский индустрии* а также 
реализующие проекты п сфере туризма.

14.2. К участию в конкурсе допускаются заявки в отношении туристских 
м apt прутов, связэешых с прохождением горной и труднопроходимой местности.
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посещением спелеологических о&ьектой, пересечением и (или) прохождением 
водных объектов,

М 3. Документы* прилагаемые к заявлению;
14.3Л . Краткая справка о туристском маршруте, в том числе вклЕочактщая 

информацию о разработчике маршрута, целевых группах, уникальности 
объектов показа, расположенных на маршруте, особенностях посещения.

14.3.2. Утвержденный паспорт туристского маршрута, подготовленный в 
соответствен с формой, установленной в пункте 10 приложения 1 к Порядку 
формирования и ведений реестра субъектов, объектов туристской индустрии и 
туристских ресурсов Краснодарского края, утвержденному приказом 
министерства курортов, туризма и олимпийского наследия Краснодарского 
края & т0 9 .0 7 $ И 8 №  129. J

14.3.3. Утвержденный паспорт туристского маршрута, подготовленный 
в соответствии с национальным стандартом Российской Федерации ГОСТ Р 
5®6&L-20lii «Туристские услуги. Проектирование туристских услуг», 
утвержденным приказом Федерального агентства по техническому 
регулироианню и метрологии от 30.1 ] .203.0 №  5£0-ст (при наличии).

14.3.4. Трек туристского маршрута в файле формата «.gpx».
14.3.5. Фотоматериалы (фотографии высокого качестуа щ электронном 

виде) в отношении имеющихся из маршруте Объектов показа и элементов 
благоустройства (входных групп, информационных стен дои, указателей* 
маркировки, ограждений опасных участков, мест стоннок* приютов п пр.).

14.3.6. Опенка заявок осуществляется в соответствии со следующими
крите риями:

№
ц/п

Критерии ОГЗСНКИ Оценочный
балл

!. Наличие свсдсезий о маршруте в реестре суйъектоп, объектов 
туристской индустрии и гуристнсих pecypttiH Краснодарскою крин 5

2.

Наличие утвермгдеЕшого паспорта туристского маршрута, 
подготовленного в соответствии с нгшиопалилаын стаЕ1дартом 
Российской Федерации ГОСТ Р 50681-2010 «Туристские yt.iyj-к. 
Проектирование туристских услуг», утвержден ним приказом 
Федерального агевтстЕШ по техническому регулированию к 
метрологии от 30.11.2010 № 580-ст

5

3.
Спптзастсттп.1 района 11|Х>КиЛ(Д̂Н ИЛ MLLpLUpyiJ. ILU.LHM и 
марли рута, в также Феничсским нагрузкам, раесчитазЕзшм с учетом 
лола. возраста, состояли» гюроики тур нет он (экскурсантов)

5

4,
Наличие а районе прохожлеиик маршрута удобных пунктов для 
лодьезда к началу маршрута и пунктов отъезда от окончания 
маршрута (в зависимости от степени удобства)

] - 5

5. Наличие авгочобкльзшй парковки в местах напала н оюончанвя 
маршрута (в завЕзеимости от размера к улобстм исгзолнзоланпя)

1 -5

6.
Наличие парковки дпч ЭнекурсНрвцых автобусов л местах згачала н 
окончания маршрута (в зависимости от раяме]>а и удобств 
использования)

1 -5

7- ■
Обсегзечезшость маршрута требующимся при ею прохождении
ДОСТаТО̂ ! L3 LJM КОЛИ ЧССтиОМ ИСТОЧНИКОВ ЧИСТОЙ ВОДЫ

1-5
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Й.
Обеспеченность маршрута требующимся при его прохождении
достаточным количествам мест, удобны* для организации ночлега 
и отдыха туристов {экскурсантов)

1-5

9. ОбсспечеЕ]пость маршрута тре&уюшнмся при его прохождении 
достадачжым количеством мест, удобных для организаций питания

1 - 5

10. Наличке на маршруте элементов обустройства:
10.1. входная группа 5
Ж2. информационный стслл в месте начала маршрута:

В ПрОИ'5ВОЛЫЮМ виде 3
соответствует Методический рекоменданиям по обустройству и 
паспортизации туристских маршрутов, проходящих по территории 
Крас н о дерево го края, утвержденным прикаюм министерства 
курортовч туризма и олимпийского наследия Краснодарского края 
от 22.03.201 Л

5

10,3. информационные стенды и таблички ну мар|пруте 3
Е0.4. маркировка:

в произвольном виде 3
соответствует Методическим рекомезщациям по обустройству и 
паспортизации гуристскнх маршрутов, Ьроходящцх но территории 
Kptiej [одм рс кого к рая, утверждез ги ым при калом м т  i истерства 
KypojTTOBj туризма и Олимпийского наследия Краснодарского края 
or 22,03.2018 № 61

5

10,5. трона (в зависимости от степе [си обустроенности) 1 -5
10.6. ограждение опасных участков (в зависим ости от стел сии 

обустроенности)
1 -5

10.7. пастилы в местах Остановки палаток 3
10.8. урны для cf5oj*a мусора:

в иестач ввчагта и окончания маршрута 3
на всем протяжении маршрута 5

10.9. места для приготовлении и присма |]иши в̂ зависимости от степени 
обустроен] [ости)

1 -5

шло. «сега для отдыха и наблюдения за природой (в завнсимос1 и 01 
степени об^устроениости)

[ - 5

м. Обустройство маршрута выполнено н едином стиле 5
14.4. В  случае, если в представленной заявке отсутствует информация, 

позволяющая провести оценку маршрута по какому-либо критерию* 
указанному в пункте 14,3, баллы но такому критерию при проведееши 
оценочных мероприятий не выставляются►

14.5 Организационное сопровождение номииации «Индустрия 
впечатлений: туристический маршрут» осуществляет отдел развития i tipfn>- 
иред горных территорий в управлении рачвития внутреннего туризма,

15. Номинация «Индустрии впечатлений;
3HOI истроиомйчнкай объект».

15,1, К  участию ь номинации «Индустрия впеч атл е н ий: 
эногтастрономнчееялй объект» допускаются объекты эногастрономического



туризма, являющиеся или непосредственно связанные, в том числе 
территориально, с объектами туристского показа, включенными в реестр 
субъектов, объектов туристского индустрия и туристских ресурсов 
Краснодаре ко по края.

15.2. К участию не допускаются организации, в отношении которых 
инициированы процедуры банкротства, имеюЕцие по состоянию 
на дату подачи заявления просроченную задолженность перед бюджетами 
различней уровней и внебюджетными фондами, задолженность по заработной 
плате более двух месяцев, а также по сосгонешю на момент подачи документов 
отрицательные результаты проверок контрол ирующих органов и не 
исполнившие предписание (не устранившие нарушении) lk> результатам 
укутанных проверок.

] S3- К заявлению прилагаются документы и фотоматериалы (при 
наличии) подтверждаю! вне:

] 5,3Л Наличие информации об объекте ез СМИ.
] 5,3.2, Проведенных презентаций объекта на выставочных мероприятиях.
] 5.3.3. Количество туристов (экскурсантов), которым били оказаны 

гуриетеко-.^скурс ионные услуги за отчетный период.
Количество туристов (экскурсаЕ{тов), которым были оказаны 

туристскоокс куре ион ееыо услуги в рамках проекта и текущем году.
15.3.5 Участие в профессиональных конкурсах мастерства-
15.3.6 Наличие дегустационных сетов,
15.3.7 Подтверждающие ицформацнои&сме материалы включения объекта 

в туристские маршруты (туристские продукты, реализуемыми туроператорами).
15.3.-8 Наличие в меню (винной карге) продукции местных 

винодельческих хозяйств.
[ 5-3-9 Использование продукции местных (локальных) 

то варо! [ рои зво ДИ' гез i е й.
15.3.10 Проведение событийных фестивалей (мастер-классы, фестивали, 

конкурсы и др.).
15.3.] 1 Наличие детской комнаты (шющадки),
15.3.!2 Наличие детского меню.
15.3.13 Доступность для маломобюьных групп граждан.
15.4 К  заявлению также прилагается; Реклам е есн информационные 

материалы (флаеры, буклеты, каталоги и описание маркетинговых 
инструментов)

15-5. В случае, если в представленной заявке отсутствует информация, 
позволяющая про вести опенку объекта по какому-либо критерию, указанному в 
пуЕ{кте 15.3, баллы но такому критерию при проведении оценочных 
мероприятий не выставляются.

15,6. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими

50

крите]риями
№
П.;л

Критерия оценки Оцспочпын
бшел

1 h Наличие инфмрмаплн об объекте в растре объектов, Субъекте» туристской
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индустрия и туристски* ресурсов КрасЕзодарскозю крал
h i . Нет 0
1.2. Есть 5
2r Наличие информации об объекте в СМИ

2.1, к местных 1
2.2. h региональных 2
2.X н федеральны^ 3
3. Презентация о&ьекта еш. выставочных мероЕтрилтнях

3.1. региональных 2 балла за
каждое

3.2, федерал Ei.EIL.tX 5 балла за 
каждое

3.3, Международных 10 балла _ia 
каждое

4. Коли честно туристов (экскурсантов^, Которым были оказаны гурнстеко-
жскурснонкые услуги за отчетный период)

4.1. до 5 ООО туристов 2
42. от 5 001 до 10 ООО туристов 5
43. более 10 001 тури стон 10
5. Наличие реклам ко-информанион:ных материалов (флаеры, буклеты. каталога л др.)

5.1. нет 0
5.2. есть S
Й. Нагнем [1C и кснользонйцве маркетишювык инструментов и материалов:

6.1. ЛОГОТИП 1
6.2. сайт 1
6.3. логотип и сай г 2
7. Участие ft профессиональных конкурсах мастерства

7.1. пет 0
7.2. от 1 до 3 3
7.1 От 4 и более 5

ft. 1 [аличис дегустацЕНдавй* ссгов
3 1. нет 0
8,2. есть 2
9. Подтверждающие информационные материалы кключсезил объекта в туристские 

маршруты (туристские продукты, веали.туечымн туроператорами)
9.1. нет 0
9.2. есть 5
10. НаличЕК а мелю (нншешс карте) придулции местных винодельчески к хозяйств

10. L. нет 0
10.2. есть 5
IE. Использование продукции местных (локальных) товаропроизводителей

11.1 . EiCT 0
i i .2. есть 5
12. Проведение событийных фестивалей (иастер-юассы, фестивали, конкурсы и др.1

1Й.1, нет 0
12,1. есть 5
13, (Наличие детской комнаты (площадки)

L3.1. нет 0
13.2. сеть 2
14. Наличие детского меню
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14,1. нет 0
14.2. есть 2
15. Доступность для малочобкльвых групп граждан

Ш , вс доступен ()
l i 2 . цисту] ген ш

15.7 Организационное сопровождение номинации «Индустрия 
впечатлений; эиогастронолшческий объект» осуществляет отдел развития 
активных видов туризма в управлении развития внутреннего туризма во 
взаимодействий с отделом Экономики и прогнозирования в части а нал и за 
финансово-экономической деятельности хозяйствующего субъекта.

16, Номинация «Проявижецне: проект в СМИ».

16.1. К участию в номинации «Продвижение: проект в СМИ»
допускаются юридические лица и индивиду ал ьн bib предприниматели, 
зарегистрированные и осуществляющие деятельность в качестве средства 
массовой информаций (далее также - СМ И) в соответствии с Законом 
Российской Федерации от 27 декабря 1991 г. №  2124-1 «О Средствах массовой 
информации», либо освобожденные от регистраций в Соответствии со статьей 
12 вышеуказанного -закона, а также их представители (журналисты, сотрудники 
редакций, Авторские коллективы).

36.2. К  участию в номинации не допускаются юридические лица и 
индивидуальные предприниматели, в отношении которых инициированы 
процедуры банкротства, приостановления деятельности по решению 
уполномоченных органов власти.

16.3. Проект, представляемый на конкурс в номинации «Продвижение; 
проект в СМИ», должен быть направлен на популяризацию отдыха туризма 
на курортах Краснодарского края н целом, либр в проделан отдельных 
туристски-рекреационных местностей и объектов, расположенных па 
территорий Краснодарского края. Временные рамки реализации проекта 
2021-2022 л-.

16.4. К заявлению прилагается презентация в формате pdf. на 
электронном носителе, включающая Ete более 20 слайдов со следующей 
информацией:

Ift.4,1, Наименование средства массовой информации с указанием номера 
и дать] свидетельства о регистрации СМИ {за исключением случаев, если СМИ 
освобождено от регистраций а соответствии с вышеуказанным законом), 
формы распространения информации; описание СМИ (территория и каналы 
распространения, технический охват, количество подписчиков целевая 
аудитория, периодичность (распространенность, тираж),

3 6,4.2. Описание проекта: смысловая концепция и ключевая идея, 
история создания, территория и каналы распространений

16,4.3. Визуализация и описание оформления (дизайна) проекта, его 
стилистики, информаций оо использованных технических решениях;
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16.4.4. Описание каналов коммуникации при реализации проекта, форм 
распространения информации о проекту

16.4.5. Сведения о фактической ауди тории проекта (число зрителей, 
слушателей, посетителей, абонентов и т* д.), динамика численности, иных 
качественных и количественных показателей, описывающих характер 
реализации проста.

l<i;4,б, Сведении о положительных отзывах о проекте (с приложением 
lюдтвсрждающей информацна).

] 6.4.7, Информация о вовлечении в реализацию проекта сторонних 
организаций, предприятий, органов власти, блогеров. иных юридических и 
физических лиц.

16.4. Й. Дополните л ьн ы е матери ал ье :
I6.4.S.1 Фотографии, видеоматериалы, аудио матер нал ы, реклам но-

иI«формационные материалы и сувенирная продукция.
Е6.4.й.2г Заверенные уполномоченном лицом организации копии

дипломов, благодарственных писем сертификатов и иных документов.
16.5. Н случае подачи неполного пакета документов участником, рабочая 

группа не присуждает оценочный балл по критериям, для оценки которых 
требуется соотйстс] кующая информация.

16.6. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими 
критериями:

№
н/п Критерии оценки ОцеЕЕОЧЕЗЬЕЙ

балл
1 Унзадддънлсть н Оригинальность смысззоеюй концепции ч ключевой идеи Езооекга

1.1
У никалы LMe, ори i и нал ы i ые
Синщ юш шшешщя и клзочеЕ̂ ая идеи проекта исключительны, 
унлкйлькы, оркгиз сальны, не имеют аналогов в стране и мире

Й

12

Редкие, нстривналзпные
Смысловая концепция и ключевая идея проекта достаточно 
Оригинальны, но не обладмот нсклзочнтсльезой уникальностью, имеют 
atjajioiM к стране или мире

4

1.3
Рэслростране ни ые, баз ЕальЕз lec
Смысловая кйвцепция и ключевая идеи проекта лншсезы зеовюнел, 
свежести., имезог много аналогии в стране и мире

1

2
Использованке различных каналол коммуникации при реализации проекта (форм 
ptieiЕростраЕзезеия проекта, ра^лнпiиьгл версий одного СМИ, например, печатного 
издания, Ынтсрнет-снЁта, телеирозраммы и т.д.)

2.1 3 и более каналов 3
2.2 2 канала 2
2.3 ] канал I
3 Фактический охвдт Е1удктории njioeraa

3.1 Болес 1 04)0 ООО человек 8
3.2 От 500 ООО до 1 ООО ООО человек 5
3.3 От 100 ООО до ?00 ООО человек 3
4.4 Менее 100 ООО человек 3
4 Характер распространенности проекта

4.1 Между] сародЕзый
Проект распространяется в международном масштабе и направлен на 5
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развитие кък ьнутрениегоч так к въездного туризма

4.2
Национальный
1 1роект раепроетраЕздется и пределах Российской Федерйинп. днВо 
большей lit части к кагзраилен на развитие заутреннего туризма

3

А 3 Региональный
Проект распространяется за пределах Краснодарского к-р̂ н 2

4.4
Местный
Проект распространяется е пределах отдельно ел;ной местносги 
{муниципального обрнзовЕЕнкя, курортной территории) 
Кр&снодар^ого края

1

5 Визу a i и за иихч дизайЕ1ч стиззистика п]тоекта> технические решеянх в реализации 
проекта

5.1

■Orjin̂ iHO
Использование оригинальных спг&лвстикн и дизайЕза, ярких 
выразительных средств, сло;кпих графических элементов, 
нсфилиалъЕЗЕЛх техЕшчесигик ре тип мм (соогаег^гаие большинству 
укачаЕЗЕзых критериев

К

5.2

Хорошо
Соответствие одному или двум критериям: оригинальные стилист яка и 
дизайн. нсполЕкЮвалие ярких ны разительных срсдств, сложных 
з^рафических чли-меи mnL нетривиальных технических рсшсЕ1ий

4

5.3
Удонлетвортггельн о
Использование избитой стилистики, посредственного днзакзза, 
простых зрдф кчес-ки х элементов. расзтрострапенЕзых технических 
решений
16.7. Организационное сопровождение номинации «Продвижение: проект 

в С М И » осуществляет отдел информационного сопровождения.

17, Номннацнн «Лучшая органнздцмя - работодатель».

17.1. К  участию в номинации «Лучшая организация - работодатель» 
допускаются юридический лица всех форм собственности, осуществляющие 
деятельность по Оказан НЮ саЕсаторпо-курортных* гостиничные и туристских 
услуг в соответствнtt е оснйЙиын, либо дополнительным кодом ведения 
экономической деятельности 55. 10 -деятельность гостиниц и прочих мест для 
временного проживания, £6.90.4 —деятельность санаторно-курортных 
организаций, 79 -  деятельность туристических агентств и прочих организаций, 
предоставляющих услуги в сфере туризма.

17.2. К участию не допускаются организации:
п отношении которых инициированы процедуры банкротства;
находящиеся в стадии ликвидации;
деятельность которых приостановлена л порядке, предусмотренном 

Кодексом Российской Федерации о5 административных правонарушениях;
имеющие но состоянию на дату подачи заявления просроченную 

задолженность перед бюджетами различных уровней и государственными 
внебюджетными фондам и;
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имеющие задолженность по заработной плате и другим выплатам 
работникам более двух месяцев;

работники и работодатели, которых ЕЕаходятся в с о с т о я н и и  коллективного 
трудового спора;

имеющие, судебные решения и тяжбы, связанных с нарушением 
трудовых прав работником;

в заявке на участие в конкурсе указаны недостоверные спедепия, а также 
в неполном объеме предоставлены документы, предусмотренные настоящими 
методическими рекомендациями,

J 7.3. Документы, прилагаемые к заявлению:
17,3J Копни действующих приказов об индексации заработной платы,
Е132, Копия действующей социальной программы для работников 

организации, пояснительную зал иску в обязательном порядке отражаются 
краткое описание утвержденной поли тик и/стратегии в рамках номинаций, 
краткое описание социальных программ в рамках номинации, среднесписочная 
численность и средняя заработная плата 2019-2021 годы и истекшие месяцы 
2022 года, уровень и дне гам и ка показателей, характеризующих 
производительность труда, информация о проводимых мероприятиях с 
приложением копий подтверждающих документов: 

предоставление жилья работникам; 
оплата ape f еды жилья работникам; 
оплата питания в течение рабочего времени: 
наличие собственного пункта питания; 
выплата материальной помощи работникам; 
предоставление форменной одежды и другие мероприятия.
17.3.3 Копия действующего коллективного до говора,
17.3.4 Информационная еправг(а о реализованных мероприятиях по 

улучшению условий и охраны труда работников за 2021 год и истеките месяцы 
2022 года.

17.3.5 Копня Действующего плана внутршфоизводегэенного обучения 
работников с отметками о выполнении за 2021 год и истекшие месяцы 
2022 года.

3 7.3.6 Копия действующего плана повышения квалификации работников, 
с подтверждением копий свидетельства о повышении квалификации за 2019, 
2020, 2021 годы* истекшие месяцы 2022 года.

17.3.7 Фото Доски почета, копия протокола о проведении 
профессионального конкурса внутри организации, копия действу еощс г о 
положения о наградах, копия ходатайства па награждение краевыми и 
[ осу дарственным и наq?a да м и работн и ко н,

] 7,3.8 Копия действующего приказа о наставничестве в работе со 
сту де нтам и-практи ка нта м и, стажера м и.

3 7.3.9 Копии действующих соглашений с учреждениями 
професс ион ал ьно е о об разования.



] 7.3. .10 Информ:п щя об организации п ро изводетве нтн о й и ракти к и дг i я 
учащихся профессиональных учреждений, мероприятий по информированию 
учащихся о вакансиях, предоставляемых организацией.

17.3.11 Фотоматериалы об организации с опознаваемыми видами объекта 
(3 фо- го [рафии высокого качества).

17.3.12 Справка об основных показателях финансово-экономической 
деятельности хозяйствующего субъекта согласно приложению, к настоя щей 
-Методике.

17.3.13 Справка, содержащая следующую информацию об участнике; 
юридический адрес;
фак] ический адрес;
руководитель ор пн 1изаци и с указанием контактного номера телефона; 
учредитель (собственник);
ИНН;
период функционирования ( круглого дично/сезоЕЕЕЕО); 
проектная мощнои \ \, санатория (номеров/кой ко-мест); 
присвоенная категория в рамках классификаций; 
дата постройки; 
дача последней реновации;
характеристики пляжной территории (при наличии); 
описательная часть (инфраструктура, территория, достижения, 

особенности).
17.3.J4 приложение к заявлению, и когором в произвольной форме 

указываются сведения о наличии предписаний (постановлений, представлений, 
решений) органов (должностных лиц), осуществляющих государственный 
надзор (контроль), о5 устранении нарушений законодательства Российской 
Федерации, а также об их исполнении, либо декларируете* их отсутствие.
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17.4. Оценка заявлений осуществляется в соответствии со следующими 
критериями:

п/п Критерии оцез1ки Оцезтчиый
б&ЛЛ

]. Индексация щра£*тюй нлатьЕ за 2021 пол я  &  нсгекшис месяцы
2022 года.

I I . до 10% 5
1.2. 10%  н иолсс Е0
1.3. отсутствует -Е0
2. I J реД0СТЁш:и: нис жил ЬЯ patio-1 j i и kum

2.1. да 10
2,2, EiCT 0
3. Олпата аренды жильн работникам

3 3. да 1
3,2. пег 0
4. Оплата питании нгечсЕзие patio4U3v> времени

4. Т. лз 1
4.2. нет 0
3. 1 [ц-мчие ео&стпе i пjdto пункта питания в орг^штилн {столоеия.
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выделенное и рборудоваппое помещен не'дня приема пищи и т.п.)
5.1, да 2
5.2. LECT 0
6. Материальна* помощь

6.1. Д9 ]
6.2. нет 0
7, Коллективный договор

7.1. наличие Е0
7.2. отсутствие -10
s. Требования к работникам:

наличие форменной одежды, в соответствие с требованиями:
8.1. да 2
S.2. нет -2
9. Мсропрзтяпгн по улучиссЕЗЕно условий н охраны труда работников за 

2021 год п истекшие месяцы 2022 года.
9.1. от 1 до 5 мероприятий 5
9.2. от 6 до Ю мероЕзриятий 7
9.3. от 10 и боЛСС (0

10.
Внутрипроизводственное обучение работников (ЗЕаличие 
утвержденного плана, его вьеезолнсзенс) за 2023 гол и уд негскшнс 
месяцы 2022 года.

2

It .

Количество работников, прошедших повышение квалификации за 
20IV, 2020. 2021 годы и истекшие месяцы 2022 юда 
(подтверждается копией свидетельства повышения квалификации), 
составляет:

П.З. 90-100 %  работ]елкой 7
11.2. 76-Й9 %  работников 5
J 1,1 50-75 %  работЕзикоп 3
П  A менее SO %  работников 1
12. Методы Езсыатерзш.п.ной мотивах^ш работников:

12. L наличие Доски почета 10
12.2. про Не Денис профессиональных конкурсов внутри ортам, пи ни и ю
Ш . подача документов на краевые и государственные зтагралы 10
12.4. наличие положения о наградах 10
11 Наставничество и закрепление штатных сотрудников за студентами 

в период прохождения практики, стаж и рои кн. трудоустройсявд.
Ш . наличие йасгйьннчества to
13.2. отсупствие Eiac iaui i ихм тна -1#
14. Н али чие i еос кольк и к соглишен и й с рыл: i и ч н ыын учрежден hamj i 

Езрофессио]{ольноткл образоваЕз ия 2

15. Наличие одзеопо соглашения с различными учреждениями 
Профессией ш | ьное о образом! i \ \ я 1

)6. Организация i грот подствеЕа ной практики для учащихся 2
3 7, Мероприятия по иифорынроракию учащихся о з*акансчяк, 

предоставляемых органюа1 <и ей 2

18.
Натнчие жалоб по вопросам задержки и невыплаты заработной платы, 
поступияшнк в министерство курортов, туризма н олимпийского наследий 
Краснодарского края ча 2021 г. и за истекшие мееяцьз 2022 года:

IS. l . палзрше -10



17*5 h Организационное сопровождение номинации «Лучшая организация 
- работодатель» осуществляет отдел экономики и прогнозирования во 
взаимодействии с отделом государственной службы и кадров н управлении 
правового и кадрового сопровождения.

Начальник отдела 
межрегионального 
н:*а и содействия и собы i и иных 
мероприятий в управлении 
реализации программ и 
межре гно нал ь кого
ЭГШ1МОДСЙСТВИН
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Е.Г, Демченко



Приложение
к методике оценки участников краевого 
конкурса лидеров туристской индустрии 
«Курортный Олимгг-2022»

Справка
Основные показатели финздеово-эхопснической деятельности

хозяйствующего субъекта

ИМИ___ _________________Осионной 1зид деятельности по 0КВЭД2
[Орнднческнй £LJLpPC____  _____________________________________________
ФаЕстичсскин ацрсс_______________________________ _________
ФИО руководители__________  ______________________________

м
п/п 1 tan ненова FHia но кнафеля

Отчётный лерлсиц ГОЛ Темн рост-л

2019 30W 2021 Ь иле. 
2021

А ■ 1 Irk.',
ии з

Ь мес. 2022 к 
G .чес. 2 021 1 иди,

%
кратко укнзать

Л|Н1'1Н11Ы
рос i j /1/ ег м :+:(.■ м н и 

] 111КН HITCJIM

1.
В^нчелв? обслуженных 
турнетор (эке курсантов, 
гоетей}. чел.

2. СрслнеполоЕюп
/срейнеегакдчнм 
чыелецнвдъ работников, чел.

3. Е 1еречнй]»сно налогов r 
консол нлнрова н ke.i й бюджет 
Краснодарского края, tuc, 
pvG.

А. Суммарный фонд 
начисленной заработной 
платы на год, 1.ыс. pyrt.

5. На11 нслс1 шая сред| iei чадом! н 
(среднемесячная) парадная 
плата, руб.

Нас мшниш □одтверадаю(С'т)) что на дату' шкипн тяп ки  ил участие орпшнидов:
Eic имеет задашксьмости 1ео ааработкой и ля ic н другим вьнизатам работникам (свыше 2 
месяцев);
не имеет просроченной задолженности перед бюджетами различных уровней и 
Ройударственными в 1 1 еСктилктйEiEH н фоццвмн;
] ес находится в процедуре банкротства, ликдвлации;
д еятел ьн о сть  не  п р и остан овлен а в порядке, П р ед усм о тр ен н о й  КодеЕ;сом Ро сси й ско й  
Ф саср уц н Е! об  ад м ин  hi стр атн вд ы х  п р аво н ар уш ен и ях ;
не находится в состоя] lh и Иштектнвного зрудового спора межлу работниками и 
работодателями.
Сарн ни и пан к н ф< i рма ни ее
П р о блем н ы е во п р о сы , (уд ерж иваю щ ие эф ф ективное р ^ звипте  лр сд п р и гсй й



Предложения по решению проблемных Еюпроеод

2

Предоставлени* отчетности предприятий чл 202L гоп в территориальный оргал статистки: 
Лй/нег (подчеркнуть)

Достоверность и полноту сведений, содержащих с « и настоящей справке* подтерм ы  ю.
Руководите.^__________  _________________

Ф.И.О. (подешсМ
М. П.

Ноуер телефона, ФИО исполнителя справки


