
АДМ ИНИСТРАЦИЯ  
М УНИ Ц ИП АЛЬН ОГО  ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
о т ^ .

г.Ейск

О внесений изменений в постановление 
администраций; муниципального образования Енекнй район 

от 27 августа 2018 сода 670 
«О» утверждении муниципальной программы  

«Поддержка Енского районного казачьего общества»

В соответствии со статьями 66, 69 Устава муниципального образования 
ЕйскиЙ район, постановлением администрации муниципального образования 
Енекий район от 11 июня 2019 года №  384 «О внесении изменений в 
постановление администрации муниципального образования Ейский район 
от 4 июля 2014 года № 480 «Об утверждении Порядка принятия решений о 
разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации 
муниципальных программ Ейского района», распоряжением администрации 
муниципального образования Ейский район от 15 августа 2018 года № 313-р 
«О внесении изменений в распоряжение администрации муниципального 
образования Ейский район от 4 июля 2018 года Ni> 256-р <Юб утверждении 
перечней муниципальных программ (подтфЬграмм) Ейского рай о н а^  согласно 
решению Совета муниципального образования Ейский район от 6 декабря 
2019 года №  242 «О районном бюджете на 2020 год и на плановый период 
2021-2022 годов» п о с т а н о в л я ю :

1 .Внести изменения в постановление администрации муниципального 
образования Ейский район от 27 августа 2018 года № 670 «Об утверждении 
муниципальной программы «Поддержка Ейского районного казачьего 
общества», изложив приложение в новой редакции (прилагается).

 ̂ 2.Отделу информатизации администрации муниципального образования
Ейский район (Зайцев) разместить настоящее постановление на официальном 
сайте муниципального образования Ейский район в информационно­
тел екоммуникационной сети «Интернет».

.iv Но становление вступает в силу со дня его подписаний

В. П. Ляхов



ПРИЛОЖЕНИЕ 
к  псстаноап ению адм инистраций 

му ниц шгал ыщго образовашя 
Ейский район.

|  ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением а дм инистр ации 

Муниципального образования 
Ейский район 

от 27 августа 2018 года № 670 
(в редакции постановления 

администрации муниципального 
образования Ейский район 
ОТ W  ~'-а '-А K*=iL \  )

М УНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАМ М А  
«ПОДДЕРЖ КА ЕЙСКОГО РАЙОННОГО  

КАЗАЧЬЕГО ОЬЩ ЕСТВА»

г. Ейск



ПАСПОРТ  
муниципальной программы  

«П оддержку Ейского районного казачьего общ ества»

Координатор
муниципальной
программы

Координаторы
подпрограмм

отдел по делам казачества и военным вопросам 
администрации муниципального образования Ейский 
район,

не предусмотрены.

Участники
муниципальной
программы

Подпрограммы
муниципальной
программы

администрация муниципального образования Ейский 
район;

управление образованием администрации
муниципального образования Ейский район (далее -  
УО);

управление культуры администрации муниципального 
образовании Ейский район (далее - УК);

отдел по физической культуре и спорту администрации 
муниципальною образования Ейский район (далее -  
ОФКС);

управление по делам молодежи администрации
муниципального образования Ейский район (далее - 
УДМ);

отдел по взаимодействию со СМИ администрации 
муниципального образования Ейский район (далее -  
отдел СМИ).

не предусмотрены.

Ведомственные непредусмотрены. 
целевые программы

Цепи
муниципал ьной 
программы

реализация государственной политики в отношении 
казачества в муниципальном образовании Ейский район.
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Задачи
муниципальной
программы

Перечень целевых 
показателей 
муниципальной 
программы

создание благоприятных условий для деятельности 
Ейского РКО, при влечения казаков к оказанию 
содействия органам местного самоуправления 
муниципального образования Ейский район в 
осуществлении задач и функций в порядке, 
установленном законодательством Российской 
Федерации, законодательством Краснодарского края, 
а также оказание помощи правоохранительным 
органам в обеспечении безопасности населения и 
охране общественного порядка, в их деятельности по 
пресечению, раскрытию и расследованию
преступлений, по предупреждению и пресечению 
детской беспризорности и безнадзорности, 
правонарушений несовершеннолетних;

содействие духовному, культурному развитию и 
физическому оздоровлению населения Ейского района п 
традициях Кубанского казачества, а также участие в 
работе по воспитанию граждан в духе уважения законов 
и правил общежития;

создание благоприятных условий для развития
системы патриотического воспитания казачьей
молодежи, формирования у нее чувства верности своему 
Отечеству, готовности к выполнению гражданского 
долга и конституционных обязанностей по защите 
интересов Родины.

число членов Ейского РКО;
число членов Ейского РКО, ежегодно участвующих в 

мероприятиях патриотической и военно-спортивной 
направленности;

число членов Ейского РКО. пребывающих в запасе и 
участвующих в вспщпо - полевых сборах;

число представителей допризывной казачьей 
молодежи, участвующих в именно - полевых сборах;

число казаков - дружинников в казачьих дружинах, 
участвующих:

г в охране общественного порядка на территории 
муниципального образования Ейский район;

- н защите государственной границы Российской 
Федерации;

- в выявлении фактов незаконного оборота 
наркотических средств;

количество проведенных первым заместителем
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Приоритетные 
проекты и (или) 
программы

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
программы

Объемы и
и с т о р и к и
финансирования
муниципальной
программы, н том
числе на
финансовое
обеспечение
приоритетных
проектов и (или)
программ

атамана Ейского РКО:
- мероприятий по контролю за несением дежурств 

членами дружины;
- инструктажей командира дружины но особен костям 

несения дежурства и соблюдения мер безопасности;
- занятий по изучению законодательных и иных актов, 

регламентирующих охрану общественного порядка и 
борьбу с правонарушениями, форм и методов работы, а 
также по физической подготовке (рукопашному бою);

количество проведенных программных мероприятий 
патриотической направленности;

численность кадетских казачьих классов и групп 
казачьей направленности;

количество учащихся в кадетских казачьих классах и 
группах казачьей направленности;

число призывников - членов Ейского РКО, 
направленных служить в ВС РФ.

не предусмотрены

этапы не предусмотрены,
сроки реализации-2 0 2 1  - 2026 годы.

всего на 2021-2026 годы - 42100.0 тыс. рублей из 
районного бюджета:
2021 год - 6000,0 тыс. рублей;
2022 год - 5000,0 тыс. рублей;
2023 год - 7775,0 тыс. рублей;
2024 год - 7775,0 тыс. рублей;
2025 год -  7775,0 тыс. рублей;
2026 год -7 7 7 5 ,0  тыс. рублей.
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1. Характеристика текущего состояния и основные проблемы 
казачества в муниципальном образовании Ейский район

Краснодарский край является исторической территорией формирования 
кубанского казачества. Начиная с 90-х годов прошлого века и особенно в 
XX! веке государственная политика Российской Федерации и Краснодарского 
края в отношении российского казачества претерпела существенные изменения.

Указом Президента РФ от 15 июня 1992 года №  632 «О мерах по 
реализации Закона Российской Федерации «О реабилитации репрессированных 
пародов» в отношении казачества», Законом Краснодарского края от 9 декабря 
1995 года № 15-КЗ «О реабилитации кубанского казачества» и  другими 
законодательными актами созданы условия для возрождения казачества как 
исторически сложившейся культурно-этнической общности> восстановления 
его экономических, культурных, патриотических традиций и форм 
самоуправления. Большие возможности по привлечению членов казачьих 
обществ к несению государственной службы предоставлены Федеральным 
законом от 5 декабря 2005 года К*> 154-ФЗ <Ю государственной службе 
российского казачества».

На территории Краснодарского края успешно реализуется Концепция 
государственной политики Краснодарского края в отношении кубанского 
казачества, утвержденная постановлением Законодательного Собрания 
Краснодарского края от 23 марта 2011 года №  2493-П. Кубанские казаки 
активно содействуют решению вопросов местного значения, исходя из 
интересов населения и учитывая исторические и местные традиции.

Казаки Кубанского казачьего войска в числе первых пришли на помощь 
пострадавшему от наводнения Крымску, охраняли общественный порядок на 
зимней Олимпиаде в Сочи, защищали мирное население Крыма.

Для содействия правоохранительным органам в охране общественного 
порядка в период проведения Чемпионата мира по футболу с 12 июня по 
15 июля 2018 года в город - курорт Сочи были направлены 13 казаков - 
дружинников казачьей дружины Ейского районного казачьего общества, 
действующей на постоянной основе.

Представителям Кубанского казачьего войска была оказана честь 7 
ноября 2015 гола участвовать в параде, посвященном 70-летню Великой 
Победы, в г. Москве.

Казаки стремятся к тому, чтобы полноценно продвигать казачество как 
национальную идею Кубани.

На 1 января 2019 года в 542 обществах Кубанского казачьего войска 
(далее -  KKR), входящих в состав реестровых казачьих войск РФ, состоит более 
50 000 казаков. В составе Ейского районного казачьего общества 11 хуторских 
казачьих обществ (далее -  ХКО), членами которых являются 772 человека.
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В соответствии с законодательством Российской Федерации и 
законодательством Краснодарского края казаки выполняют обязательства по 
оказанию содействия полиции в охране общественного порядка, в 
природоохранных мероприятиях, совместно с пограничниками принимают 
участие на добровольных началах в защите государственной границы 
Российской Федерации, совместно с представителями наркоконтроля в 
выявлении фактов незаконного оборота наркотических средств, а также 
участвуют в мероприятиях по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций 
и по оказанию помощи пострадавшим.

За 2018 гоя 43 казака-дружинника вйского РКО, участвующие в охране 
общественного порядка па постоянной основе, совместно с Сотрудниками 
полиции выявили и пресекли более 1338 административных правонарушении, 
из которых 1227 - нарушение антиалкогольного законодательства и 90 - мелкое 
хулиганство.

Членами казачьей мобильной группы совместно с сотрудниками отдела 
по контролю за  оборотом наркотиков Отдела М ВД России по Ейскому району 
выявлено и уничтожено путем сожжения более 144 497 кустов дикорастущей 
конопли. Обнаружено и изъято 1326,499 граммов наркотических средств и 
психотропных веществ.

Проводится работа по патриотическому воспитанию и допризывной 
подготовке казачьей молодежи к военной службе, формированию у казаков 
здорового образа жизни, в том числе путем проведения военно-полевых сборов, 
различных спортивных и военно-прикладных соревнований. Н 2018 году 
4 казака направлено служить в Вооруженные Силы РФ.

Казаки Ейского РКО и члены их семей участвуют в проведении 
месячников оборонно-массовой и военно-патриотической работы, автопробегах 
по местам боевой славы, в проведении поминовений, а также богослужениях, 
которые проходят в православных храмах.

Особенно большое внимание воспитанию подрастающего поколений на 
традициях патриотизма, казачества и православия уделяется в кадетских  
казачьих классах и группах казачьей направленности,

В 2018 году в 25 школах Ейского района организовано 46 казачьих 
классов и 12 групп казачьей направленности, в которых обучаются 
1039 учащихся, за которыми закреплены 28 казаков - наставников.

Настоящая Программа подготовлена на основе предложений Ейского 
РКО и отраслевых (функциональпых) органов администрации муниципального 
образования Ейский район, а также рила федеральных и краевых структур, 
осуществляющих свою деятельность на территории муниципального 
образования Ейский район.

Реализация запланированных мероприятий программы позволит 
придать процессу возрождения и становления казачества на территории
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Ейского района устойчивый, целенаправленный характер, комплексно 
решать задачи привлечения казаков Ейского РКО к несению государственной 
службы, снижения роста преступности, патриотического воспитания 
подрастающего поколения, возрождения традиционной казачьей культуры, 
будет содействовать реализации гражданских, экономических, социальных 
прав и свобод членов казачьих обществ, осуществлению оздоровительной 
и спортивной работы и иной деятельности, предусмотренной федеральным 
законодательством и законодательством Краснодарского края,

2. Цели, задачи и целевые показатели, 
сроки и этапы реализации муниципальной программы

2 .1.Целыо муниципальной программы является реализация 
государственной политики ь отношении казачества в муниципальном 
образовании Ейский район.

2.2. Для достижения указанной цели предусматривается решение 
следующих задач:

создание благоприятных условий для деятельности Ейского РКО, 
привлечения казаков к оказанию содействия органам местного самоуправления 
муниципального образования Ейский район в осуществлении задач и функций 
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации,
законодательством Краснодарского края, а также оказание помощи 
правоохранительным органам в обеспечении безопасности населения и 
охране общественного порядка, в их деятельности по пресечению, раскрытию 
и расследованию преступлений, по предупреждению и пресечению детской 
беспризорности и безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних:

содействие духовному, культурному развитию и физическому 
оздоровлению населения Ейского района в традициях кубанского казачества, а 
также участие в работе по воспитанию граждан в духе уважения законов и 
правил общежития;

создание благоприятных условий для развития системы патриотического 
воспитания казачьей молодежи, формирования у нее чувства нерп ости своему 
Отечеству, готовности к выполнению фаж данского долга и конституционных 
обязанностей по защите интересов Родины.

2.3.Реализацию программы предполагается осуществить комплексно в 
течение 2021 -  2026 годов.

2.4.Этапы реализации муниципальной программы не предусмотрены.
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Целевые показатели муниципальной программы 
«Поддержка Ейского районного казачьего общества»

jNe
п/п

Наименован и е ц^евого  
показателя

2
«3 Ё
I I-  ч— 5= №Ш х

н
и

Значение целевого показателя

2020 202 J 2022 2023 2024 2025 2026

1 2 л 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Муниципальная программа «Поддержка Ейского районного казачьего общества»

1.1 Число членов Веского 
РКО ЧеЛ- 3 770 775 780 785 790 795 800

1.2 Число членов Ейского 
РКО. ежегодно 
участвуют их в 
мероприятия* 
патриотической и 
военно-спортивной 
направленности

(%
от

общей
числен
ности}

3 43 48 53 5S 65 68 73

1.3 Число членов Ейского 
РКО, пребывающих в 
щ а с е  и участвующих в 
воен н о-п ол евы х сборах

чел. 3 40 40 40 40 40 40 40

1,4 Число представителей 
допризывной казачьей 
молодежи,
участвующих в военно­
полевых сбора

чел. 10 10 10 10 10 10 10

1.5 Число казаков- 
дружинников в 
казачьих дружинах, 
участвующих:
- в охране 
общественного порядка 
иа территории 
муниципального 
образования Ейский 
район;

чел. 3 43 43 43 43 43 43 43

-в защите 
гое ударствсн н он 
граничил Российской 
Федерации;

чел. л 16 16 16 16 Е 6 16 16

- в выявлении фактов 
незаконного оборота 
наркотических средств; чел. лj 5 5 5 5 5 5 5
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I 2 3 4 5 6 7 S 9 10 11
1.6 Количество 

проведенных первым 
замести тс л см а т ч  аН а 
Вйского РКО:
- Мероприятий по 
контролю за несением 
дежурств членами 
дружи ны;

сл­ J 24 24 24 24 24 24 24

- инструктажей 
Командира дружины по 
особенностям несения 
дежурства и 
соблюдения мер 
безопасности:

ед. 3 48 4S 48 48 48 48 48

- заля гнй но изучению 
m к он о дательных и 
иных актов, 
регламентирующих 
охрану общественного 
порядка и борьбу с 
правонарушен иями, 
форм [1 методов работы, 
а также по фи ни ческой 
подготовке 
(рукопашному бою);

ед, 3 48 48 48 48 4S 48 48

1.7 Количество
проведенных
программных
мероприятий
патриотической
направленности

ед. 3 86 91 102 115 127 139 142

1,8 Численность кадетских 
казачьих классов и 
групп казачье й 
направлен ноети

ед. 3 35 37 40 43 48 50 55

! ,9

Количество учащихся в 
кадетских казачьих 
классах и группах 
казачьей 
направленности

чел. л3 425 485 525 585 645 745 845

i.m

Число призывников 
членов Ейского РКО. 
направленных сj :$&нть 
в ВС РО

чел. 3 2 2 2 2 2 2 2
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3. Перечень и краткое описание основных мероприятий 
Муниципальной программы

Основные мероприятия муниципальной программы направлены на 
оказание помощи государственным и правоохранительным органам в 
обеспечении безопасности населения и охране общественного порядка, 
создание благоприятных условий для развития системы патриотического 
воспитания казачьей молодежи, формирования у нее чувства преданности 
своему Отечеству, духовное н культурное развитие населения в традициях 
Кубанского казачества.



Перечень основных мероприятий муниципальной программы 
«Поддержка Ейского районного казачьего общества»

№
п/н

Наименование
мероприятия С

та
ту

с

Го
ды

 
ре

ал
из

ац
ии Объем финансирования, тыс. рублей

Непосредственный 
резул ьтат реализации 

мероприятия

Мун н ш ш ал ьн ый 
заказчик, главный 

распорядитель 
(распорядитель) 

бюджетных 
средств, 

исполнитель

Всего

а разрезе источников финансирования

федераль­
ный

бюджет

красной
бюджет

местный
бюджет

знебюд-
жетиыс
источ­
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 \ \еЛЬ t Реализация государственной полигпкн в отношении казачестад в муниципальном образовании Ейский 

район.
гЛ Задача 1.1 Создание благоприятных условий ;шя деятельности Ейского ГКО. при влечения казаков к окапал и ю 

содействий орган ам  агёсткого самоуправлен ия муниц н падъного образйВЙНHjSr Ейский район в феуществлеи н и 
задач и функций и порядке, установленном законодательством Росси некой Федерации. законодательством 
Краснодарского края, а также оказание помощи право ох  рай и тельным о р ган ам  в обеспечении безопасности 
населения Я О хране общественного порядка, в их деятельности по пресечению, раскры тию  и расследованию  
преступлений, по предупреждению и пресечению детской беспризорности и безнадзорности. 
1фан(1н£рушсний несовершеннолетних.

l . i . i Основное мероприятие 
1.1,1 Финансовая 
поддержка Ейского РКО в 
виде субсидий на участие 
казачьей дружины в 
охране общественно 1Ч> 
п ор яди  (ООП) на 
постоянной основе, 
обеспечь <пе повседневной 
деятельности Ейского 
ГКО

3

2021 6000,0 0 0 6000,0 0 1. Участие в ООП 17 
казаков ЕРКО
2.Сннженле уровня 
преступности
3. Рост рядов BFKO из 
5%
4. Активно с участие 
казаков в общественной 
жизни МО Ейский район

админ истрашя 
МО Ейский район, 
ОДКиВВ2022 5000,0 0 0 5000,0 0

2023 7775,0 0 0 7775,0 0

2024 7775,0 0 0 7775.0 0

2025 7775,0 0 0 7775,0 0

2026 7775,0 0 0 7775.0 0

всего 4210(1,0 0 0 42100,0 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Е1
1.1.2 Основное мероприятие 

1. 1.2 Организация и 2021 0 0 0 0 0
1 .Участие казаков JiPKC 
в совместных р ей д о в т

администрация 
МО Ейский район.

проведение на территории 
Ейского района рейдовых 
мероприятии по 
выявлению и 
уничтожению очагов 
наркосодержащих 
растений

2022 0 0 0 0 0
мероприятиях 
2.Снижение уроння

ОДКиВВ

2023 0 0 0 0 0
наркомании в МО Ьискш 
район
3- Воспитание у казачьей 
молодежи здорового 
образа жизни

2024 0 0 0 0 0

2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего 0 0 0 0 У

1.2 Задача 1.2 Содействие духовному, культурному развитию и физическому оздоровлению населении Ейского района и 
традициях кубанского казачества, а также участие в работе но воспитанию граждан в духе уважения законов 
и правил общежития.

1.2.1 Основное мероприятие 
1.2.1 Организация и 2021 0 0 0 0 0 1 .Духовное и культурное 

развитие населения н
ОДКиВВ. У О. УК

проведение районного 
(J)OJг ькл о pi! о го фест if валя 
«Ейский казачок»

2022 0 0 0 0 0 традициях Кубанского 
казачества

2023 0 0 0 0 0 2.Поиск юных талантов

2024 0 0 0 0 0

2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего 0 (1 0 0 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1.2.2 Основное мероприятие 

1.2.2 Спортивные 
соревнования среди 
учащихся классов и 
групп казачьей 
направленности, 
допризывной казачьей 
молодежи

2021 0 0 0 0 0 1 .Воспитание здоровогс 
образа жизни

ОДКиВВ, УО, УК, 
УДМ, ОФКиС, 

ОСМИ2022 0 0 0 0 0
2. Рост на 10 % числе 
спортсменов-разрялни ков 
и на 15% значкистов П  О
3. Рост на 5% призеров 
зональных и краевых 
соревнований казачьей 
молодежи

2023 0 0 0 0 0

2024 0 0 0 0 0

2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

в сею 0 0 0 0 0

1.2,3 Основное мероприятие 
1.2,3 Сохранение 
орган и за 1 in он i (ого 
единства ЕРКО и духовно- 
нравственного наследия 
кубанского казачества, 
обеспечение перевозки 
казаков EPKO, членов их 
семей, учащихся казачьих 
классов для участия в 
торжественных, 
памятных, культурных, 
орган изаци онно- 
методнческнх н др, 
мероприятиях, 
проводимых ККВ и 
Ейским казачьим отделом 
ККВ

2021 0 0 0 0 0
1.Обучение атаманов п 
казачьего актива ЕРКО 
2. Участие н казачьих 
парадах, смотрах и 
соревнованиях. 
Поминовениях

ОДКиВВ, УО, о к ,  
УДМ, ОСМИ

2022 0 0 0 0 0

2023 0 0 0 0 0

2024 0 0 0 0 0

2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего 0 0 0 0 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И
1,2.4 Основное мероприятие 

1.2.4 Участие парадного
2021 0 0 0 0 0 1. Воспитание па 

традициях кубанского
ОДКиВВ, ЕРКО

расчёта казаков Ейского 
РКО в парадах и 
торжественных 
мероприятиях и дни 
проведения 
государственных 
праздников РФ

2022 0 0 0 0 0 казачества.

2023 0 0 0 0 0
хивио^г it куль I у рнос 

развитие населения в 
традициях кубанского 
казачества3 2024 0 0 0 0 0

2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего а 0 0 0 0

1.3 Задача 1.3 Создание благоприятных условии для развития системы патриотического воспитания казачьей молодежи, 
формирования у нее чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и 
конституционных обязанностей по защите интересов Родины.

1.3.1 Основное мероприятие 2021 0 0 0 0 0 воспитание у казачьей ОДКиВВ, УО. УК,
1.3.1 11атриоти ческое 2022 0 0 0 0 0 молодежи качеств УДМ, ОФКиС
воспитание молодежи н 
казачьих обществах,

2023 0 0 0 0 0 натр йота-гражданин а,
здорового о б р а т  жизни2024 0 0 0 0 0

С \ЗО р J И  И HQ-М  LLCC (.J Rd-Я
работа 2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего 0 0 п 0 0
1.3.2 Основное мероприятие 2021 0 0 0 0 0 1- Выполнение наряда ОДКиВВ, УК. УО,

1.3.2 Участие в 2022 0 0 0 0 0 OBFC на призыв казаков осм и
проведении Дней 2023 0 0 0 0 0 2.Формирование
призывников и и 2024 0 0 0 0 0 готовности к военной
торжественных проводах 2025 0 0 0 0 0 службе.
иризывн и ков-казаков в 2026 0 0 0 0 0
Вооруженные Гильт РФ всего 0 г» 0 0 0



I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И
L3.3 Основное мероприятие 

J .3.3 Вневойсковая 
подготовка чле«6а

2021 0 0 0 0 0 воспитание у члено! 
ЕРКО готовности н 
за щ и т е  Родиееы.

ОДКиВВ, ЕР К О

2022 0 0 0 0 0
казачьих о б щ е с т в  Ейского 
РКО

2023 0 0 0 0 0 развитие у катако1 

навыков военной службы
2024 0 0 0 0 0

2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего 0 0 0 0 0
1.3.4 O ci i о вное меропр i пгти е 

] .3.4 Участие в
202! 0 о 0 0 0 L У частно в сборах сотни 

Ейского РКО (40 чел.)
2. Восстановление

ОДКпВВ, ЕРКО

проведении 3-х дневных 
учебно-! голевых йборов 
не юрнчсского имени

2022 0 0 0 0 0

2023 0 0 0 0 0
и развитие JEafltJKOB 
военной службы

им перагтриц ы Екатери пы  
В ел и кой йазаяье! о j юл ка 
Ейского казачьег о отдела

2024 0 0 0 0 0 3 .Воспитаний качеств 
защитника Родины

2025 0 0 0 0 0
Кубансхо tО казат i ьс го 
войска 2026 0 0 0 0 0

ii сего 0 и 0 {} 0

1.3.5 Основное 
мероприятие 1.3.5 
Участие в п р ои ел ен и п

2021 0 0 0 0 0 1 .Участие в сборах 
команды LPKO 
2. Воспитание и развитие

ОДКиВВ, УК, 
УДМ ,ОФКиС; 

ОСМИ2022 0 0 0 0 0
5-дисвиых учебно­
полевых сборов с 
.допризывной казачьей

2023 0 0 0 0 0 качестн будущего 
защитника Отечества

2024 0 0 0 0 0
молодежью 2025 0 0 0 0 0

2026 0 0 0 0 0

всего 0 0 0 о 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

2021 6000*0 0 0 6000,0 0

2022 5U00,0 и 0 5000,0 0

2023 7775,0 0 0 7775,0 0

И ТО ГО - 2024 7775,0 0 0 7775,0 0 - -

2025 7775,0 0 0 7775,0 0

202G 7775,0 0 0 7775,0 0

пссго 42)00,(1 0 0 42100,0 0
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4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы 
«Поддержка Ейского районного казачьего общества»

Мероприятия Программы финансируются за счет средств бюджета 
муниципального образования Ейский район.

I 'оды реализации

Объем финансирования, гыс: рублей

всего
в разрезе источников финансирования

федерал ън ый 
бюджет

краевой
бюджет

местный
бюджет

внебюджетные
источники

1 2 3 " 4
'■------------------

5 6
Осиоиные мероприятия

2021 6000,0 0 0 6000,0 0

2022 5000,0 0 0 5000,0 0
2023 7775,0 0 0 7775,0 0
2024 7775,0 0 0 7775,0 0
2025 7775,0 0 0 7775,0 0
2026 7775,0 0 0 7775,0 0

Ik с го но 
муниципальной 

программе
42100,0 0 0 42100,0 0

5, Методика оценки эффективности 
реализации муниципальной программы

1 .Общие положения

Ы . Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
производится ежегодно отделом по делам казачества и военным вопросам 
(далее -  отделом ДК и ВВ), Результаты оценки эффективности реализации 
муниципальной программы представляются ее координатором в составе 
ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и об оценке 
эффективности ее реализации.

Отделом ДК и В В осуществляется оценка эффективности реализации 
муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения 
целей и решения задач муниципальной программы.

[.2.Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
осуществляется в два этапа.

1.2, К На первом этапе; осуществляется оценка эффективности реализации 
основных мероприятий, включенных в муниципальную программу, и включает:
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оценку степени реализации основных мероприятий муниципальной 
программы и достижения ожидаемых непосредственных результатов их 
реализации:

оценку степени соответствия запланированному уровню расходов:
оценку эффективности использования средств бюджета муниципального 

образования Ейский район (далее - местный бюджет);
оценку степени достижения целей и решения задач основных 

мероприятий муниципальной программы (далее - оценка степени реализации 
основного мероприятия),

1.2.2. На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации 
муниципальной прохрам мы в целом, включая оценку степени достижения 
целей и решения задач муниципальной программы.

2. Оценка степени реализации 
основных мероприятий и достижения ожидаемых 

непосредственных результатов их реализации

2.1. Для оценки степени реализации основных мероприятий 
определяется степень выполнения показателя непосредственного результата 
основного мероприятия (далее - непосредственный результат),

2.2. Степень выполнения непосредственного результата рассчитывается 
по следующей формуле:

для непосредственных результатов, желаемой тенденцией развития 
которых является увеличение значений:

СВцр = НРф/НРд,
для непосредственных результатов, желаемой тенденцией развития 

которых является снижение значений:
С Б нр = НРн/НРф, где:

СВнр-  степень выполнения непосредственною результата;
НРф - значение непосредственного результата, фактически достигнутое на 

конец отчетного периода;
НРП - плановое значение непосредственного результата.
В случае если фактическое значение непосредственного результата 

превышает его плановое значение, значение СВИП принимается равным 1.
В случае если основное мероприятие имеет несколько показателей 

непосредственного результата, расчет проводится по каждому из них.
2,3 .В случае отсутствия количественной характеристики

непосредственного результата степень выполнения мероприятия оценивается 
по наступлению или не наступлению контрольного события (событий) и (или) 
достижению качественного результата.

2.4. Степень реализации основного мероприятия муниципальной 
программы рассчитывается по следующей формуле:
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N
СРм = ^ С В н р / N. где:

]
СРМ - степень реализации мероприятии;
СВнр - степень выполнения непосредственного результата;
N - количество непосредственных результатов, запланированных к 

выполнению в отчетном периоде.

3. Оценка степени 
соответствия запланированному уровню расходов

3.1. Степень соответствия запланированному уровню расходов 
оценивается для каждого основного мероприятия, как отношение фактически 
произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым 
значениям по следующей формуле:

СС>-1 =  Зф/Зп, где:

ССу, - степень соответствия запланирован!юму уровню расходов;
3* - фактические расходы па реализацию основного мероприятия в 

отчетном году;
Зв - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию 

соответствующего основного мероприятия в краевом и местном бюджетах на 
отчетный год в соответствии с действующем на момент проведений оценки 
эффективности реализации редакцией муниципальной п р о б ам  мы,

3.2. С учетом специфики муниципальной программы в методике оценки 
эффективности реализации муниципальной программы предусматриваются в 
составе показате ля «степень соответствия запланированному уровню расходов» 
только бюджетные расходы.

4, Оценка эффективности 
использования средств местного бюджета

Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается для 
основного мероприятия как отношение степени реализации мероприятий к 
степени соответствия запланированному уровню расходов из средств местного 
бюджета по следующей формуле:

Энс = СРм*0,7+$Су**ОД где:

Знс - эффективность использования средств местного бюджета;
СРМ - степень реализации мероприятий, полностью или частично 

финансируемых из средств местного бюджета;
CCyj - степень соответствия запланированному уровню расходов из 

средств местного бюджета.
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5. Оценка степени достижения целей 
и решения задач основного мероприятия

5.1. Для оценки степени достижения целез“1 и решения задач (далее -
степень реализации) основного мероприятия определяется степень 
достижения плановых значений каждого целевого показателя,
характеризующего цели и задачи основного мероприятия.

5.2. Степень достижения планового значения целевого показателя 
рассчитывается по следующим формулам;

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых 
является увеличение значений:

С  Д п /nitJ — З Г и у З Г  Ifl/nnj

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых 
является снижение значении;

^-Дл/ttivj — 31 1п/пг/3'Пгь.'пф, где:
СДупш - степень достижения планового значения целевого показателя 

основного мероприятия;
З Ц * *  -  значение целевого показателя основного мероприятия,

фактически достигнутое на конец отчетного периода;
ЗПп/тщ - плз новое значение целевого показателя основного мероприятия,
5.3. Степень реализации основного мероприятия рассчитывается по 

формуле:

C P ^ f c i U J N . r a c :
1

СР11П - степень реализации основного мероприятия;
- степень достижения планового значения целевого показателя

о с н о вно го м еро п рия ти я;
N - число целевых показателей основного мероприятия.
При использовании данной формулы в случаях, если СДП1Н11 > J, значение
принимается равным 1.

11рн опенке степени реализации основного мероприятия могут 
определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей.

При использовании коэффициентов значимости приведенная выше 
формула 11 ре образуете я а следующую:

С Р ^ К С Д ....*1й.где:
I

Ц - удельный вес, отражающий значимость целевого показателя, = 1.
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6. Оценка эффективности реализации 
основного мероприятия

6.1. Эффективность реализации основною  мероприятия оценивается в 
зависимости от значений оценки степени реализации основного мероприятия и 
оценки эффективности использования средств местного бюджета по 
следующей формуле:

ЭР = ГР *Э гчеп/п '~г п/п ис * 4
ЭРц/п “ эффективность реализации основного мероприятия;
СРщ'п* степень реализации основного мероприятия;
Э„с - эффективность использования бюджетных средств на реализацию 

основного мероприятия.
6.2. Эффективность реализации основного мероприятия признается 

высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реализации основного мероприятия признается средней в 

случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.
Эффективность реализации основного мероприятия признается 

удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
В остальных случаях эффективность реализации основного мероприятия 

п риз н аегся и еу д  о в л етво р и те л ы ю й .

7* Оценка степени достижения целей 
и решения задач муниципальной программы

7.], Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - 
степень реализации) муниципальной программы определяется степень 
достижения плановых значений каждого целевого показателя, 
характеризующего цели и задачи муниципальной программы,

12,  Степень достижения планового значения целевого показателя,
характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается 
по следующим формулам:

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений;

^ ДчППЭ ЗПмпф/311мпр;
для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых

является снижение значений:
С  Дчгтго — 31  J-ssnti-1' ЗТ Гмпф.

С Дм ппи - степень достижения планового значения целевого показателя, 
характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

ЗПМ|1ф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи 
муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного 
периода;
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ЗПМ1Ш - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и 
задачи муниципальной программы.

При использовании данной формулы в случаях, если СДЛ[П/Г11 > 1, значение 
СДмшщ принимается равным L

1 .3. С гепень реализации муниципальной программы рассчитывается по 
формуле:

где:
:

СРмв - степень реализации муниципальной программы;
СДчгь'щ - степень достижения планового значения целевого показателя 

(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
М - число целевых показателей, характеризующих цели и задачи 

муниципальной программы.
При использовании данной формулы в случаях, если СДМШП > 1, значение 

С Дм пт принимается равным I .
При оценке степени реализации муниципальной программы могут 

определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При 
использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула 
преобразуется в следующую :

С Р „  = ^ С % „ * к , , ; г д е :
!

к{ * удельный вес, отражающий значимость показателя, 1.

8. Оценка эффективности 
реализации муниципальной программы

S,l. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается 
в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной 
программы и оценки эффективности реализации входящих в нее основных 
мероприятий по следующей формуле:

Э Р .  = 0 .5 * СРЖ + 0 ,5 * £ э Р й *к где:
' ]

ЭРМП- эффективность реализации муниципальной программы;
СРМП- степень реализации муниципальной программы;
Эргг-'П - эффективность реализации основного мероприятия;
к, - коэффициент значимости основного мероприятия для достижения 

целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки 
эффективности реализации муниципальной программы.



11о умолчанию к, определяется по формуле:

к-=Ф./Ф7 где:

ф| - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового 
исполнения) на реализацию j-того основного мероприятия в отчетном году;

Ф - Объем фактических расходов из местного бюджета (кассового 
исполнения) на реализацию муниципальной программы,

8.2. Эффективность реализации муниципальной программы признается 
высокой в случае, если значение ЭРЧП составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации муниципальной программы признается 
средней в случае, если значение ЭРУЛ составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации муниципальной программы признается 
удовлетворительной в случае, если значение ЭРМП составляет не менее 0,70,

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной 
программы признается неудовлетворительной.

6. Механизм реализации муниципальной программы 
и контроль за ее выполнением

в.],'Текущее управление муниципальной программой осуществляет отдел 
по делам казачества и военным вопросам администрации муниципального 
образования Ейский район -  координатор муниципальной программы, который: 

обеспечивает разработку муниципальной лрюграммы, ее согласование с 
участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников 
муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию 
участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке 
изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей 
муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам 
финансирования реализации муниципальной Программы на основании 
предложений участников муниципальной программы;

разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной 
программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением 
муниципальной программы, устанавливает сроки их представления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ 
отчетности, представляемой участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной 
программы;

ь J
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готовит ежегодный доклад о ходе реализаций муниципальной программы 
и оценке эффективности се реализации (далее - доклад о ходе реализации 
муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную 
на освещение целей и задач муниципальной программы) в печатных средствах 
массовой информации, на официальном сайте муниципального образования 
Ейский район в информационно-телекоммуникационной ссти «Интернет» 
(далее -  официальный сайт);

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах 
муниципальной программы на официальном сайте;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной 
программой.

6.2.Координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 
31 декабря текущего финансового года, утверждает согласованный с 
участниками муниципальной программы план реализации муниципальной 
программы на очередной год (далее - план реализации муниципальной 
программы).

План реализации муниципальной программы составляется в разрезе 
основных мероприятий, , планируемых к реализации в очередном году, а также 
значимых контрольных событий реализации муниципальной программы (далее
- контрольные события), оказывающих существенное влияние на сроки и 
результаты ее реализации в очередном году. В плане реализации 
муниципальной программы, при необходимости, следует обеспечивать 
равномерное распределение контрольных событий в течение года,

В процессе реализации муниципальной программы ее координатор но 
согласованию с участниками муниципальной программы может принимать 
решения о внесении изменений в план реализации муниципальной программы. 
Изменения в план реализации муниципальной программы, при необходимости, 
следует вносить не чаще I раза в квартал.

Координатор муниципальной программы осуществляет контроль за 
выполнением плана реализации муниципальной программы,

6.3.В целях обеспечения контроля за выполнением муниципальной 
программы ее координатор представляет план реализации муниципальной 
программы (изменения в план реализации муниципальной программы) в 
управление экономического развития админисграции муниципального 
образования Ейский район и обеспечивает его размещение на официальном 
сайте не позднее 5 рабочих дней после его утверждения.

Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется по 
отчетным формам, утверждаемым управлением экономического развития 
администрации муниципального образования Ейский район.

Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 20-го числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в управление



25

экономического развития администрации муниципального образования Бйский 
район заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной 
программы.

Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, 
следующего за отчетным годом, направляет в управление экономического 
развития администрации муниципального образования ЕЙскиЙ район доклад о 
ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных 
носителях.

По муниципальной программе, срок реализации которой завершился в 
отчетном году, координатор муниципальной программы представляет в 
управление экономического развития администрации муниципального 
образования Ейский район доклад о результатах ее выполнения* включая 
оценку эффективности реализации муниципальной программы за истекший год 
и весь период реализации муниципальной программы.

6.4,11ри реализации основного мероприятия муниципальной программы 
координатор муниципальной программы, участник муниципальной программы 
может выступать исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает 
финансирования за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации либо осуществляется за счет средств, предусмотренных на 
содержание координатора муниципальной программы, участника
муниципальной программы).

Исполнитель:
обеспечивает реализацию мероприятия или осущ еств л я ет  взаи м одей ств и е  

с хозяйствующим субъектом, реапизующим мероприятие, финансовое 
обеспечение которого не предусматривает привлечения средств бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации;

представляет отчетность координатору муниципальной программы о 
результатах выполнения основного мероприятия;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной 
программой.».

СГ.Загребельный

Начальник отдела
по д  с лам к аз а че ст ва и военным вопросам 
а д м и н и с гр а ци и му н и ци п ап ь н о го 
образования Ейский район


