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	22.02.2013
	№
	01-535/13-35

	На №
	
	от
	


О предоставлении оперативной 

информации о состоянии условий

и охраны труда в организации

В соответствии со ст.212 Трудового кодекса РФ, ст.17 Закона Краснодарского края от 03.06.1998г. №133-КЗ «Об охране труда», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 13.05.2010 № 362 «О департаменте труда и занятости населения Краснодарского края», Положением об отделе трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Ейского района», в целях обобщения и анализа данных по состоянию условий и охраны труда в организациях Ейского района, прошу Вас предоставлять оперативную письменную информацию в отдел трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Ейского района» (г. Ейск, ул. Баррикадная, 27/1, 2-й этаж, кабинет № 6, тел./факс 7-41-11, 7-15-15, 7-14-15) до 15 числа последнего месяца отчетного периода в соответствии с приложениями №1 - №7 с соблюдением указанных на каждом из них сроков предоставления, а также информацию о проведенной работе по охране труда, выполнении мероприятий муниципальной целевой Программы «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании Ейский район» на 2012 – 2015 годы, утверждённой постановлением администрации муниципального образования Ейский район от 27 февраля 2012 года № 187.
Приложение: на 8 л. в 1 экз.
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