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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 16 декабря 2022 года
	


об утверждении состава территориальной трёхсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

на 2022-2023 годы (в новой редакции)
В связи с изменениями представителей органов местного самоуправления муниципального образования Ейский район в составе сторон Ейского социального партнёрства,  трёхсторонняя комиссия  решила:

1. Вместо Кухарь Геннадия Владимировича включить Тириченко Александра Николаевича – заместителя главы муниципального образования Ейский район, в статусе члена комиссии.
2. Утвердить состав территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район и её секретариата на 2022-2023 годы в новой редакции (прилагается).
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 16 декабря 2022 года
	№ 1


об утверждении списка трудовых арбитров 
муниципального образования Ейский район 
на 2023 год  
Заслушав и обсудив информацию ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» об утверждении списка трудовых арбитров в муниципальном образовании Ейский район для урегулирования трудовых споров в досудебном порядке, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

1.1. Утвердить список трудовых арбитров муниципального образования Ейский район на 2023 год (список прилагается).
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко


	Приложение 

к решению № 1.1 от 16 декабря 2022 года территориальной трёхсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых 

и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район




СПИСОК ТРУДОВЫХ АРБИТРОВ

по муниципальному образованию Ейский район

на 2023 год

	Фамилия, имя, отчество трудового арбитра
	Место работы
	Должность

	Бондаренко

Людмила Анатольевна
	Ейская территориальная организация «Общероссийский профсоюз работников жизнеобеспечения»
	Председатель

	Бойкова

Ольга Петровна
	Территориальное объединение работодателей «Союз работодателей Ейского района»
	Председатель

	Зубченко

Наталья Анатольевна
	Администрация 

муниципального образования Ейский район
	Заместитель главы, начальник управления экономического развития

	Краснов

Андрей Анатольевич
	Филиал акционерного общества «218 авиационный ремонтный завод» «570 авиационный ремонтный завод»
	Председатель профсоюзного комитета

	Конюхов

Александр Николаевич
	МУ МО Ейский район «Служба спасения Ейского района»
	Главный специалист отдела видеонаблюдения

	Подрез

Вячеслав Сергеевич
	Ейская территориальная организация профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания
	Председатель

	Телятников

Дмитрий Иванович
	ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района»
	Ведущий специалист отдела трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности

	Требелева 

Тамара Олеговна
	ГКУ КК «ЦЗН Ейского района»
	Начальник отдела трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 16 декабря 2022 года
	№ 2


о заключении территориального трёхстороннего соглашения 
о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район 

по основным социально-трудовым и экономическим отношениям 
на 2023-2025 годы
Заслушав и обсудив информацию заместителя председателя координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Ейский район Л.И.Супруненко о ходе разработки проекта и заключении территориального трёхстороннего соглашения о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы, включая предложения рабочей группы комиссии, поступившие на паритетной основе от сторон социального партнёрства, Ейская трёхсторонняя комиссия  решила:
2.1. Утвердить с учётом поправок территориальное трёхстороннее соглашение о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы (прилагается).
2.2. Зарегистрировать территориальное трёхстороннее соглашение о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы в отделе трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности государственного казённого учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Ейского района»  (Кононов) в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
2.3. В течение десяти дней с момента обязательной уведомительной регистрации в уполномоченном органе территориального трёхстороннего соглашения о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы разместить текст указанного соглашения в газете «Приазовские степи» (Соммер) и на официальном сайте администрации муниципального образования Ейский район (Зайцев).
2.4. Администрации муниципального образования Ейский район (Зубченко) в течение десяти дней с момента обязательной уведомительной регистрации в уполномоченном органе территориального трёхстороннего соглашения о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы опубликовать предложение работодателям, не участвовавшим в  заключение указанного соглашения, присоединиться к нему (текст предложения прилагается).
2.5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на сопредседателей территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район (Бондаренко, Бублик, Вивчаренко).
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко


                                                               Приложение

к решению № ___ от 16 декабря 2022 года 
территориальной трёхсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых и 

связанных с ними экономических отношений 
муниципального образования Ейский район

Вниманию работодателей!

На территориальном уровне муниципального образования Ейский район  заключено территориальное трёхстороннее соглашение о социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы полномочными представителями:

- координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Ейский район от лица отраслевых профессиональных союзов и трудовых коллективов организаций Ейского района; 

- территориального объединения работодателей «Союз работодателей Ейского района» от лица работодателей, действующих на территории Ейского района; 

 - органов местного самоуправления муниципального образования  Ейский район от лица представительных и исполнительных органов власти городского и сельских поселений Ейского района.
Соглашение прошло уведомительную регистрацию в отделе трудовых отношений, охраны труда и правового обеспечения деятельности государственного казённого учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Ейского района» за № _____ от ____ декабря 2022 года, размещено на официальном сайте администрации муниципального образования Ейский район: yeiskraion.ru, вкладка «Трёхсторонняя комиссия», раздел «Нормативно-правовая база» и в газете «Приазовские степи» № ___ от ___ декабря  2022 года.

В соответствии со статьёй 48 Трудового кодекса Российской Федерации, статьёй 17 Закона Краснодарского края «О социальном партнёрстве в Краснодарском крае», согласно порядку присоединения, утверждённому Советом муниципального образования Ейский район от 24 ноября 2009 года № 322, предлагаем работодателям, осуществляющим деятельность на территории муниципального образования Ейский район, не участвовавшим в заключение данного соглашения, присоединиться к нему.

Обращаем внимание, что если работодатели в течение  30 календарных дней со дня официального опубликования предложения о присоединении к соглашению не представили в администрацию муниципального образования Ейский район (г. Ейск, ул. Свердлова, 106, каб. 3) мотивированный письменный отказ присоединиться к нему, то соглашение распространяется на этих работодателей со дня официального опубликования этого предложения.

К отказу работодателей присоединиться к соглашению должен быть приложен протокол консультаций с выборным органом первичной профсоюзной организации или иного органа объединяющего работников данного работодателя. 

Заместитель главы 

муниципального образования 

Ейский район Н.А.Зубченко 
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 16 декабря 2022 года
	№ 3


об утверждении плана работы 
территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район 
на 2023 год
На основании поступивших предложений и поправок от профсоюзов, работодателей и органов местного самоуправления муниципального образования Ейский район в проект плана работы Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

3.1. Утвердить план работы территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район на 2023 год (прилагается).
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко


