Вниманию мам дошкольников!

Центр занятости населения Ейского района приглашает  молодых мам получить новую профессию или повысить квалификацию уже имеющейся в рамках реализации мероприятий национального проекта «Демография». 
Участниками мероприятий могут быть 
- женщины, состоящие в трудовых отношениях с работодателями, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком и планирующие возвращение к трудовой деятельности;
- женщины, имеющие детей дошкольного возраста (до 6 лет включительно), не состоящие в трудовых отношениях.
Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин проводится в целях ее поддержки для возвращения к трудовой деятельности, сохранения профессиональных навыков и мотивации к профессиональной деятельности на прежнем рабочем месте, либо ином рабочем месте у прежнего работодателя, или у иного работодателя по приобретенной специальности.  
[bookmark: _GoBack]Мамы дошкольников, не состоящие в трудовых отношениях и направленные на обучение службами занятости, будут получать стипендию равную минимальному размеру оплаты труда (МРОТ).

Открыт набор в группы профобучения на 2020 год. 
За дополнительной информацией Вы можете обратиться
в Центр занятости населения Ейского района по адресу: 
г. Ейск, ул. Баррикадная 27/1, кабинет 1. 
Телефон для справок: 7-44-65

